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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Введение 

Основная образовательная программа основного общего образования (далее – ООП ООО) 

Автономной некоммерческой общеобразовательной организации «Интеллект Академия» (далее 

– АНОО «Интеллект Академия», ОО) является основным документом1, определяющим содержа-

ние основного общего образования в АНОО «Интеллект Академия», а также регламентирующим 

образовательную деятельность ОО в единстве урочной и внеурочной деятельности.  

ООП ООО АНОО «Интеллект Академия» разработана на основе: 

- 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ (с изм. и доп., 

вступ. в силу на момент разработки ООП); 

- приказа Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего образования» (далее ФГОС 

ООО); 

- приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной об-

разовательной программы основного общего образования» (далее ФОП ООО). 

Нормативный срок освоения программы (срок получения ООО) составляет 5 лет. ОО может 

с учётом особых успехов, высокого темпа обучаемости или особых условий развития обучающе-

гося сократить срок обучения (ускоренное обучение). В этом случае обучение осуществляется 

по индивидуально разработанным учебным планам2 в соответствии с локальным нормативным 

актом – «Порядком обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе при ускоренном 

обучении в АНОО «Интеллект Академия»». 

ООП ООО обеспечивает содержание и планируемые результаты не ниже соответствующих 

содержания и планируемых результатов, заявленных ФОП ООО в соответствии с требованиями 

к результатам освоения ФГОС ООО3. 

При реализации обязательной части ООП предусмотрено непосредственное применение фе-

деральных рабочих программ (ФРП) по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Ис-

тория», «Обществознание», «География», «Труд (технология)» и «Основы безопасности и за-

щиты Родины»4 

 

1 Согласно ФОП ООО п. 16.1 
2 Согласно ФГОС ООО п. 21 
3 273-ФЗ Об образовании Российской Федерации» часть 6.1 ст. 12 
4 Согласно ФГОС ООО п. 14, п. 31 
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1.1. Пояснительная записка 

1.1.1. Цели реализации ООП ООО 

ООП ООО направлена на: формирование общей культуры; духовно-нравственное, соци-

альное, личностное и интеллектуальное развитие обучающихся; создание основы для самостоя-

тельной реализации образовательной деятельности, обеспечивающей социальную успешность, 

развитие творческих способностей, саморазвитие и самосовершенствование, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся. Программа обеспечивает достижение обучающимися АНОО 

«Интеллект Академия» результатов освоения ФООП ООО в соответствии с требованиями, уста-

новленными ФГОС ООО к результатам освоения программы основного общего образования.  

ООП ООО АНОО «Интеллект Академия» – основополагающий документ, устанавливаю-

щий приоритеты, стратегию и основные направления развития основного уровня образования 

АНОО «Интеллект Академия». 

Целями реализации ООП ООО являются5: 

⎯ способствовать осознанию обучающимися российской гражданской идентичности; 

⎯ формировать готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и лич-

ностному самоопределению; 

⎯ развивать у обучающихся самостоятельность и инициативность; 

⎯ создать условия для мотивации к целенаправленной социально значимой деятельно-

сти; 

⎯ создать условия для формирования внутренней позиции личности как особого цен-

ностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом; 

⎯ способствовать освоению обучающимися межпредметных понятий и универсальных 

учебных действий и их применению в учебной, познавательной и социальной практике; 

⎯ развивать у обучающихся способность к самостоятельному планированию, осуществ-

лению учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими работ-

никами и сверстниками, к участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

⎯ способствовать овладению обучающимися навыков работы с информацией: восприя-

тие и создание информационных текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом 

назначения информации и ее целевой аудитории; 

⎯ создать условия для освоения обучающимися в ходе изучения учебного предмета 

научных знаний, умений и способов действий, специфических для соответствующей предметной 

области; 

 

5 ФГОС ООО п. 14, п. 33, п. 41 
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⎯ способствовать формированию предпосылок научного типа мышления; 

⎯ использовать эффективные виды деятельности по получению обучающимся нового 

знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в 

том числе при создании учебных и социальных проектов; 

⎯ создание условий для становления и формирования личности обучающегося; 

⎯ организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для обучающихся 

социальных групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Задачами реализации6 ООП ООО являются: 

⎯ формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического вкуса и здо-

рового образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического общения, овладение 

основами наук, государственным языком Российской Федерации, навыками умственного и фи-

зического труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному самоопределе-

нию; 

⎯ обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых устано-

вок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, обще-

ственными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуаль-

ными особенностями его развития и состояния здоровья; 

⎯ обеспечение преемственности основного общего и среднего общего образования; 

⎯ достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО всеми обучающимися, в 

том числе обучающимися с ограниченными возможностями здоровья; 

⎯ обеспечение доступности получения качественного основного общего образования; 

⎯ выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе проявивших выдаю-

щиеся способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно 

полезной деятельности; 

⎯ организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического 

творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

⎯ участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических ра-

ботников в проектировании и развитии социальной среды образовательной организации; 

⎯ включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной среды 

(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального управления и действия; 

 

6 ФООП ООО п. 16.3 
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⎯ организация социального и учебно-исследовательского проектирования, профессио-

нальной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педаго-

гов, сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессионального образова-

ния, центрами профессиональной работы; 

⎯ создание условий для сохранения и укрепления физического, психологического и со-

циального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности. 

1.1.2. Принципы формирования ООП ООО 

Образовательная деятельность в АНОО «Интеллект Академия» соответствует основным 

принципам государственной политики, закрепленными в ФЗ-273 и на основе требований п.16.4 

ФОП ООО: 

⎯ принцип учета ФГОС ООО: ООП ООО базируется на требованиях, предъявляемых 

ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и условиям обучения на уровне 

основного общего образования; 

⎯ принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования образователь-

ной организации ООП ООО характеризует право получения образования на родном языке из 

числа языков народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного прин-

ципа в учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

⎯ принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ООП ООО обеспечивает кон-

струирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает меха-

низмы формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, 

учебные операции, контроль и самоконтроль); 

⎯ принцип индивидуализации обучения: ООП ООО предусматривает возможность и ме-

ханизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представи-

телей) обучающегося; 

⎯ системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на результаты обу-

чения, на развитие активной учебно-познавательной деятельности обучающегося на основе осво-

ения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности, формирование его 

готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

⎯ принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и физиологических 

особенностей обучающихся при построении образовательного процесса и определении образо-

вательно-воспитательных целей и путей их достижения; 

⎯ принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета специфики 

изучаемых учебных предметов; 
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⎯ принцип интеграции обучения и воспитания: ООП ООО предусматривает связь уроч-

ной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность учебного процесса на дости-

жение личностных результатов освоения образовательной программы; 

⎯ принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не до-

пускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) психи-

ческому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих педагогиче-

ских технологий. 

 

1.1.3. Механизмы реализации ООП ООО 

Руководствуясь целью, задачами и принципами педагогические работники основного об-

щего образования АНОО «Интеллект Академия» реализуют системно-деятельностный подход, 

который предполагает: 

⎯  воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям информацион-

ного общества, инновационной экономики, задачам построения российского гражданского об-

щества на основе принципов толерантности, диалога культур и уважения многонационального, 

поликультурного и поликонфессионального состава; 

⎯ формирование соответствующей целям общего образования социальной среды разви-

тия обучающихся в системе образования, переход к стратегии социального проектирования и 

конструирования на основе разработки содержания и технологий образования, определяющих 

пути и способы достижения желаемого уровня (результата) личностного и познавательного раз-

вития обучающихся; 

⎯ ориентацию на достижение основного результата образования – развитие на основе 

освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира личности обучающегося, 

его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазви-

тию и непрерывному образованию; 

⎯ признание решающей роли содержания образования, способов организации образо-

вательной деятельности и учебного сотрудничества в достижении целей личностного и социаль-

ного развития обучающихся; 

⎯ учет индивидуальных возрастных, психологических и физиологических особенно-

стей обучающихся, роли, значения видов деятельности и форм общения при построении образо-

вательного процесса и определении образовательно-воспитательных целей и путей их достиже-

ния; 
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⎯ разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и индивидуального раз-

вития каждого обучающегося, в том числе детей, проявивших выдающиеся способности, детей-

инвалидов и детей с ОВЗ. 

Учебный план (далее -УП) и план внеурочной деятельности (далее - ПВД) являются ос-

новными организационными механизмами, обеспечивающими реализацию ООП ООО в и разра-

ботаны с учётом традиций ОО, специфики деятельности, потенциала педагогических кадров и 

контингента обучающихся.  

УП обеспечивает достижения планируемых результатов освоения ООП ООО, представ-

ленных в разделе 1.2. на окончание уровня (года обучения7) ООО. Кроме того, УП (совместно с 

ПВД) обеспечивает возможность для формирования функциональной грамотности обучаю-

щихся, работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнова-

ний, научно-технического творчества и проектно-исследовательской деятельности. В УП преду-

смотрено выполнение индивидуальных и групповых проектных и учебноисследовательских ра-

бот, включая задания межпредметного характера, в том числе с участием в совместной деятель-

ности.  

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся часть УП, формируе-

мая участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого ОО, включает разно-

образные курсы для эффективного использования времени, отведенного на реализацию данной 

части программы в соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных предста-

вителей). Эффективным механизмом реализации ООП и выполнением требований п. 5. ФГОС 

ООО в АНОО «Интеллект Академии» является индивидуальный учебный план (ИУП) для под-

держки одарённых школьников, в том числе для ускоренного обучения. ИУП разрабатывается и 

реализуется на основании Порядка обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе 

при ускоренном обучении в АНОО «Интеллект Академии» с обязательным выполнением требо-

ваний к объему дневной и недельной учебной нагрузки, организации учебных и внеурочных ме-

роприятий, расписании занятий, объему дамашних работ и требованиям, предусмотренным са-

нитарными правилами и СанПиН. Ориентация ПВД на обеспечение планируемых результатов 

освоения обучающимися ООП ООО определяет направленность содержания образования, 

предусмотренного рабочими программами курсов внеурочной деятельности.  

Особенности реализации внеурочной деятельности:  

• является неотъемлемой частью образовательного процесса в АНОО «Интеллект Акаде-

мия»;  

 

7 Для учебных предметов, которые изучаются не на всем уровне ООО 
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• посредством реализации достигается единство образовательного пространства РФ;  

•обеспечивается преемственность содержания образовательных программ на уровнях 

НОО – ООО – СОО;  

• дает возможность формирования образовательных программ различного уровня слож-

ности и направленности с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся, 

включая одаренных детей, детей с ОВЗ;  

• создает условия для развития воспитательной среды, реализации рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

ООП ООО реализуется АНОО «Интеллект Академия» с использованием внутренних и 

внешних ресурсов путем организации взаимодействия участников образовательных отношений 

в пределах образовательной организации и в рамках сотрудничества с другими организациями. 

Внутренние ресурсы: 

⎯ кадровые (педагоги ООО, педагоги дополнительного образования, педагог-психолог, 

тьюторы, воспитатели, педагог-библиотекарь, педагоги организаторы); 

⎯ материально-технические (оснащение оборудованием, в том числе учебно-методиче-

ским, всех помещений АНОО «Интеллект Академия»); 

⎯ информационные (знания о конкретных обучающихся и ученических коллективах, о 

ходе и результатах процессов, осуществляемых АНОО «Интеллект Академия» в целом и каждым 

сотрудников в отдельности, а также профессиональный и жизненный опыт педагогов, админи-

страции, прочих работников школы). 

Внешние ресурсы, используемые образовательной организацией, представляют собой 

сторонние образовательные организации, в том числе реализующие дополнительные общеобра-

зовательные программы. Осуществляется сотрудничество с организациями: 

⎯ ООО «Спорткомплекс «Витязь»; 

⎯ ГАУК «Новокузнецкий драматический театр»; 

⎯ Детский технопарк «Кванториум»; 

⎯ МБУ ДО "Центр "Меридиан"; 

⎯ МБОУ ДО "Городской Дворец детского (юношеского) творчества им. Н.К. Круп-

ской"; 

⎯ ОАНО «Частная школа «Снегири»; 

⎯ Образовательный Фонд «Талант и успех». 

Контроль качества образования осуществляется с помощью внутренней системы оценки 

качества образования (ВСОКО) АНОО «Интеллект Академия», которая регламентируется поло-
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жением о ВСОКО. Работа системы осуществляется посредством планирования контроля основ-

ных направлений деятельности образовательной организации, в том числе проведения разнооб-

разных видов мониторингов, направленных на получение сведений о качестве образовательных 

результатов обучающихся, реализации образовательной деятельности и условий, которые ее 

обеспечивают. 

1.1.4. Общая характеристика ООП ООО 

ООП ООО разработана в соответствии с требованиями ФГОС ООО и ФООП ООО, опре-

деляет цель, задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательной дея-

тельности при получении основного общего образования в образовательной организации. При 

разработке ООП ООО учтены результаты самообследования, в том числе функционирования 

ВСОКО, анализ образовательных потребностей и запросы участников образовательных отноше-

ний. 

Содержание ООП ООО АНОО «Интеллект Академия» отражает требования ФГОС ООО 

и группируется в три основных раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП ООО, в том числе способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел включает: 

⎯  пояснительную записку; 

⎯  планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО; 

⎯  систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО. 

Содержательный раздел включает: 

⎯  образовательные программы, ориентированные на достижения предметных, мета-

предметных и личностных результатов: 

⎯  рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей; 

⎯  программу формирования универсальных учебный действий у обучающихся; 

⎯  рабочую программу воспитания. 

Организационный раздел устанавливает общие рамки организации образовательной дея-

тельности, а также механизмы и условия реализации компонентов ООП ООО. 

Организационный раздел включает: 

⎯  учебный план; 

⎯  план внеурочной деятельности; 

⎯  календарный учебный график; 
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⎯  календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и меро-

приятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся в АНОО «Интел-

лект Академия» или в которых АНОО «Интеллект Академия» принимает участие; 

⎯  характеристику условий реализации ООП ООО в соответствии с требованиями 

ФГОС ООО. 

Аудиторная нагрузка8 

ООП ООО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может составлять менее 5058 

академических часов и более 5848 академических часов в соответствии с требованиями к орга-

низации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 

Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны соот-

ветствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 

1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) без-

вредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. N 2 (зареги-

стрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный 

N 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и санитарными 

правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспи-

тания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 

28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., реги-

страционный N 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно-эпидемиологиче-

ские требования). 

Реализация индивидуальных учебных планов 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пре-

делах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленном локаль-

ными нормативными актами АНОО «Интеллект Академия». 

 

Общие подходы к организации внеурочной деятельности  

Цели и задачи. 

 

8 ФООП ООО 16.5 
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Внеурочная деятельность направлена на реализацию индивидуальных потребностей 

обучающихся АНОО «Интеллект Академия» путём предоставления выбора занятий, направ-

ленных на их развитие. Во внеурочной деятельности осуществляется ведение курсов, позво-

ляющих на практике использовать содержание учебных предметов, обеспечивающих различ-

ные интересы обучающихся. Воспитательным результатом внеурочной деятельности является 

духовно - нравственное приобретение обучающегося благодаря его участию в том или ином 

виде деятельности, приобретение социальных знаний, первичного понимания социальной ре-

альности. Направления и виды внеурочной деятельности определены в соответствии со ФГОС 

ООО. Внеурочная деятельность организована:  

 - по направлениям: духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, об-

щекультурное, спортивно-оздоровительное;  

 - по видам: игровая, познавательная, досугово-развлекательная деятельность (досуго-

вое общение), проблемно-ценностное общение; художественное творчество, спортивно-оздо-

ровительная деятельность;  

- в таких формах как: художественные, культурологические, филологические кружки, 

секции, экскурсии, олимпиады, конкурсы, соревнования, праздники, выставки, поисковые ис-

следования через организацию деятельности обучающегося во взаимодействии со сверстни-

ками, педагогическими работниками, родителями (законными представителями). Содержание 

занятий, предусмотренных как внеурочная деятельность, формируется с учётом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Внеурочная деятельность в основе своей опирается на системно-деятельностный под-

ход, что отражается в системе организации занятий: аудиторные занятия составляют не более 

20% общего времени; 80% времени отводится на активные формы организации обучающихся. 

Эти показатели отражены в рабочих программах курсов внеурочной деятельности. Аудитор-

ные занятия, организованные в учебных классах, качественно отличны от урочной деятельно-

сти: возможность для обучающихся находиться в движении, отсутствие необходимости нахо-

диться в статичной позе.  

Внеурочная деятельность в АНОО «Интеллект Академия» организована по оптимиза-

ционной модели. Модель внеурочной деятельности на основе оптимизации всех внутренних 

ресурсов АНОО «Интеллект Академия», предполагает, что в ее реализации принимают уча-

стие все педагогические работники АНОО ООО «Интеллект Академия».  

Реализация программ внеурочной деятельности предполагает как проведение регуляр-

ных еженедельных внеурочных занятий, так и неравномерное их распределение с возможно-

стью организовывать занятия крупными блоками — «интенсивами» (экскурсии, праздники, 
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заседания клубов, фестивали, походы, экскурсии, викторины, выставки, игры); организацию 

деятельности первоклассников на динамических паузах. 

Организационная модель внеурочной деятельности. 

Исходя из задач, форм и содержания внеурочная деятельность АНОО «Интеллект Ака-

демия» осуществляется через: организацию деятельности групп продленного дня; классное 

руководство; деятельность иных педагогических работников (педагога-психолога, библиоте-

каря) в соответствии с должностными обязанностями квалификационных характеристик 

должностей работников образования; 

Опираясь на данную базовую модель, в АНОО «Интеллект Академия» выбран тип ор-

ганизационной модели внеурочной деятельности: модель "Школы полного дня". Основой для 

модели "Школы полного дня" является реализация внеурочной деятельности преимуще-

ственно воспитателями групп продленного дня, педагогами начальных классов, педагогом- 

психологом и педагогами дополнительного образования. 

Данную модель характеризует: 

- создание условий для полноценного пребывания ребенка в организации, осуществ-

ляющей образовательную деятельность в течение дня, в том числе, через поляризацию обра-

зовательной среды школы и выделением разноакцентированных пространств; 

- содержательное единство учебного, воспитательного, развивающего процессов в 

рамках воспитательной системы и ООП ООО АНОО «Интеллект Академия»; 

- создание здоровьесберегающей среды, обеспечивающей соблюдение санитарно-

эпидемиологических правил и нормативов и включающую рациональную организацию обра-

зовательного процесса, оптимизацию двигательной активности, организацию здорового пита-

ния, работу по формированию ценности здоровья и здорового образа жизни; 

- создание условий для самовыражения, самореализации и самоорганизации детей;  

- построение индивидуальной образовательной траектории и индивидуального гра-

фика пребывания ребенка в образовательной организации; 

- опора на интеграцию основных и дополнительных образовательных программ. 

Преимуществами данной модели являются: создание комплекса условий для успешной реа-

лизации образовательного процесса в течение всего дня. 

Результатом реализации Основной образовательной программы АНОО «Интеллект 

Академия» является создание комфортной развивающей образовательной среды:  

 • обеспечивающей высокое качество образования, его доступность, открытость и при-

влекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей), духовнонрав-

ственное развитие и воспитание обучающихся;  
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 • гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся.  

Портрет выпускника АНОО «Интеллект Академия» 

У выпускника будут сформированы: 

• основы гражданской идентичности личности в форме осознания «Я» как гражданина Рос-

сии, чувства сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, осознание от-

ветственности человека за общее благополучие, осознание своей этнической принадлеж-

ности; 

• ориентация в нравственном содержании и смысле как собственных поступков, так и по-

ступков окружающих людей и готовность самостоятельно действовать и отвечать за свои 

поступки перед семьей и обществом; 

• широкая мотивационная основа учебной деятельности, включающая социальные, учебно-

познавательные и внешние мотивы; 

• внутренняя позиция школьника на уровне положительного отношения к школе, ориента-

ции на содержательные моменты школьной действительности и принятия образца «хоро-

шего ученика»; 

• основы умения учиться, способный к организации собственной деятельности; 

• способность к самооценке на основе критериев успешности учебной деятельности; 

• знание основных моральных норм и ориентация на их выполнение, дифференциация мо-

ральных и конвенциональных норм; 

• развитие этических чувств — стыда, вины, совести как регуляторов морального поведе-

ния; 

• доброжелательность, умение слушать и слышать собеседника, обосновывать свою пози-

цию, высказывать свое мнение; 

• эмпатия как понимание чувств других людей и сопереживание им; 

• установка на здоровый и безопасный для себя и окружающих образ жизни; 

• основы экологической культуры: принятие ценности природного мира, готовность следо-

вать в своей деятельности нормам природоохранного, нерасточительного, здоровьесбере-

гаюшего поведения; 

• чувство прекрасного и эстетические чувства на основе знакомства с мировой и отече-

ственной художественной культурой.  
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1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися ООП ООО 

1.2.1. Общая характеристика планируемых результатов освоения ООП 

Единство обязательных требований к результатам освоения ООП ООО реализуется в со-

ответствии с ФГОС ООО и ФОП ООО9 на основе системно-деятельностного подхода, обеспечи-

вающего системное и гармоничное развитие личности обучающегося, освоение им знаний, ком-

петенций, необходимых как для жизни в современном обществе, так и для успешного обучения 

на следующем уровне образования, а также в течение жизни.  

В соответствии с п.17.1. ФОП все наполнение ООП, включая планируемые результаты, 

подчиняется современным целям основного общего образования, представленным во ФГОС 

ООО как система личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося.  

При проектировании ООП ООО, в том числе, в части планируемых результатов, преду-

сматривается непосредственное применение при реализации обязательной части ООП федераль-

ных рабочих программ (ФРП) по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», 

«Обществознание», «География», «Труд (технология)» и «Основы безопасности и защиты Ро-

дины»10. Планируемые результаты по данным предметам полностью соответствуют ФОП ООО. 

Как отмечалось выше, ООП обеспечивает достижение обучающимися планируемых результатов 

по всем учебным предметам не ниже планируемых результатов, определенных ФОП ООО11. 

Одним из направлений выступает формирование (развитие) в системе общего образова-

ния функциональной грамотности обучающихся как способности человека использовать приоб-

ретаемые в течение жизни знания, умения и навыки для решения широкого диапазона жизнен-

ных задач в различных сферах человеческой деятельности, общения и социальных отношений12. 

В связи с чем в качестве школьного результата ФГОС ООО заявлена и функциональная грамот-

ность.  

ФГОС определяет функциональную грамотность как способность решать учебные задачи 

и жизненные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и универсаль-

ных способов деятельности. Другими словами, ученики должны понимать, как изучаемые пред-

меты помогают найти профессию и место в жизни. 

 

9 371-ФЗ от 24.09.2022 часть 6.1 ст. 1 
10 371-ФЗ от 24.09.2022 часть 6.3 ст. 1 
11 371-ФЗ от 24.09.2022 часть 6.2 ст. 1 
12 Определение используется в Программе международного сравнительного исследования PISA – исследо-

вания функциональной грамотности 15-летних школьников 
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ООП обеспечивает условия (различного вида ресурсы), при которых у обучающихся фор-

мируются следующие компоненты функциональной грамотности13:  

•читательская грамотность - способность понимать и использовать тексты, размышлять о 

них, а также заниматься чтением, чтобы достигать своих целей, расширять знания и возможно-

сти, участвовать в социальной жизни;  

•математическая грамотность - способность формулировать, применять и интерпретиро-

вать математику в разнообразных практических контекстах;  

• естественнонаучная грамотность - способность занимать активную гражданскую пози-

цию по вопросам, связанным с естественными науками: научно объяснять явления, понимать 

особенности естественно-научного исследования, интерпретировать данные и использовать 

научные доказательства;  

•финансовая грамотность - способность рационально распоряжаться деньгами, прини-

мать разумные финансовые решения, которые позволяют достигать личного финансового благо-

получия;  

•цифровая грамотность - умение ориентироваться в виртуальном пространстве и комму-

ницировать посредством цифровых платформ14;  

•формирование креативного мышления как одного из метапредметных направлений 

урочной и внеурочной деятельности;  

•формирование глобальных компетенций школьников. Все компоненты функциональной 

грамотности будут формироваться у обучающихся с учетом уже сложившегося опыта реализа-

ции ФГОС ООО, в т.ч. в части формирования и контроля метапредметных образовательных ре-

зультатов, заявленных в данном разделе ООП. Уровень сформированности функциональной гра-

мотности обучающихся оценивается в ходе внутренних и внешних процедур и представлен в 

разделе I.3. «Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО».  

Для обучающихся функциональная грамотность полезна тем, что позволяет использовать 

школьные знания в повседневной жизни. Для этого задания на уроке и занятиях по ВД «оформ-

ляются» в жизненные ситуации. Поскольку в УП нет отдельного предмета «функциональная гра-

мотность», в ПВД с 5-х по 9-е классы введен учебный надпредметный курс «Функциональная 

грамотность» (инвариантная часть), а каждый учебный предмет, курс, модуль УП мы рассматри-

 

13 Место и потенциал каждого учебного предмета (курса, модуля), в том числе курсов внеурочной деятель-

ности в формировании функциональной грамотности описаны в рабочих программах, программе формирования 

УУД у обучающихся в Содержательном разделе ООП ООО 
14 Включена на основании п.18.19. ФОП ООО 
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ваем как ресурс для развития навыков и умений учащегося, которые пригодятся ему в дальней-

шей взрослой жизни. Такая же стратегия в формировании ФГ определена на уровнях НОО и 

СОО, что позволяет обеспечить единые подходы и преемственность в достижении ФГ как ре-

зультата школьного образования. 

Итогом проектирования ООП стала согласованная позиция всех участников образователь-

ных отношений по определению планируемых результатов освоения обучающимися ООП ООО, 

представленных как систему личностных, метапредметных и предметных результатов15 с пози-

ций организации их достижения в образовательной деятельности и с позиций оценки этих ре-

зультатов в соответствии с требованиями ФГОС ООО и на основании ФОП ООО. 

Весь перечень планируемых результатов в данном разделе представлен на окончание обу-

чения учебного предмета16 или на окончание обучения на уровне ООО (9 класс). Планируемые 

результаты освоения программ учебных предметов, учебных курсов и учебных модулей, в том 

числе курсов внеурочной деятельности, по годам (этапам) обучения представлены в Содержа-

тельном разделе ООП и представляют собой систему ведущих целевых установок и ожидаемых 

результатов освоения всех компонентов, составляющих содержательную основу образователь-

ной программы. Панируемые результаты17: 

⎯ обеспечивают связь между требованиями ФГОС ООО, образовательной деятельно-

стью и системой оценки результатов освоения ООП ООО 

⎯ являются содержательной и критериальной основой для разработки: 

o рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, являющихся методическими документами, определяющими 

организацию образовательного процесса в АНОО «Интеллект Академия» по определенному 

учебному предмету, учебному курсу (в том числе внеурочной деятельности), учебному модулю; 

o рабочей программы воспитания, являющейся методическим документом, опреде-

ляющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в АНОО 

«Интеллект Академия»; 

o программы формирования универсальных учебных действий обучающихся – обоб-

щенных учебных действий, позволяющих решать широкий круг задач в различных предметных 

областях и являющихся результатами освоения обучающимися программы основного общего 

образования; 

o системы оценки качества освоения обучающимися программы основного общего 

образования; 

 

15 ФОП ООО п. 17.1 
16 Учебные предметы «Изобразительное искусство», «Музыка» 
17 ФГОС ООО п. 31.2 
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o в целях выбора средств обучения и воспитания, учебно-методической литературы. 

1.2.2. Планируемые личностные результаты 

Личностные результаты освоения ООП ООО включают18: 

⎯ осознание российской гражданской идентичности; 

⎯ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному само-

определению; 

⎯ ценность самостоятельности и инициативы; 

⎯ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

⎯ сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отноше-

ния к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Личностные результаты освоения ООП ООО достигаются в единстве учебной и воспита-

тельной деятельности АНОО «Интеллект Академия» в соответствии с традиционными россий-

скими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе прави-

лами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и само-

развития, формирования внутренней позиции личности19. 

Личностные результаты освоения ООП ООО отражают готовность обучающихся руко-

водствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности 

на ее основе и в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 

числе в части20: 

Гражданского воспитания: 

⎯ готовность к выполнению обязанностей гражданина и реализации его прав, уважение 

прав, свобод и законных интересов других людей; 

⎯ активное участие в жизни семьи, АНОО «Интеллект Академия», местного сообще-

ства, родного края, страны 

⎯ неприятие любых форм экстремизма, дискриминации; 

⎯ понимание роли различных социальных институтов в жизни человека; 

⎯ представление об основных правах, свободах и обязанностях гражданина, социаль-

ных нормах и правилах межличностных отношений в поликультурном и многоконфессиональ-

ном обществе; 

⎯ представление о способах противодействия коррупции; 

 

18 ФГОС ООО п. 41.1, ФОП ООО п. 17.2 
19 ФГОС ООО п. 42 
20 ФГОС ООО п. 42.1, ФОП ООО п. 166.2.5.3 
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⎯ готовность к разнообразной совместной деятельности, стремление к взаимопонима-

нию и взаимопомощи, активное участие в школьном самоуправлении; 

⎯ готовность к участию в гуманитарной деятельности (волонтерство, помощь людям, 

нуждающимся в ней). 

Патриотического воспитания: 

⎯ осознание российской гражданской идентичности в поликультурном и многоконфес-

сиональном обществе, проявление интереса к познанию родного языка, истории, культуры Рос-

сийской Федерации, своего края, народов России; 

⎯ ценностное отношение к достижениям своей Родины – России, к науке, искусству, 

спорту, технологиям, боевым подвигам и трудовым достижениям народа; 

⎯ уважение к символам России, государственным праздникам, историческому и при-

родному наследию и памятникам, традициям разных народов, проживающих в родной стране. 

Духовно-нравственного воспитания: 

⎯ ориентация на моральные ценности и нормы в ситуациях нравственного выбора; 

⎯ готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других лю-

дей с позиции нравственных и правовых норм с учетом осознания последствий поступков; 

⎯ активное неприятие асоциальных поступков, свобода и ответственность личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства. 

Эстетического воспитания: 

⎯ восприимчивость к разным видам искусства, традициям и творчеству своего и других 

народов, понимание эмоционального воздействия искусства; осознание важности художествен-

ной культуры как средства коммуникации и самовыражения; 

⎯ понимание ценности отечественного и мирового искусства, роли этнических культур-

ных традиций и народного творчества; 

⎯ стремление к самовыражению в разных видах искусства. 

Физического воспитания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополу-

чия: 

⎯ осознание ценности жизни; 

⎯ ответственное отношение к своему здоровью и установка на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярная физическая активность); 

⎯ осознание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, 

наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья; 
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⎯ соблюдение правил безопасности, в том числе навыков безопасного поведения в ин-

тернет-среде; 

⎯ способность адаптироваться к стрессовым ситуациям и меняющимся социальным, ин-

формационным и природным условиям, в том числе осмысляя собственный опыт и выстраивая 

дальнейшие цели; 

⎯ умение принимать себя и других, не осуждая; 

⎯ умение осознавать эмоциональное состояние себя и других, умение управлять соб-

ственным эмоциональным состоянием; 

⎯ сформированность навыка рефлексии, признание своего права на ошибку и такого же 

права другого человека. 

Трудового воспитания: 

⎯ установка на активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, Орга-

низации, города, края) технологической и социальной направленности, способность иницииро-

вать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

⎯ интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе 

на основе применения изучаемого предметного знания; 

⎯ осознание важности обучения на протяжении всей жизни для успешной профессио-

нальной деятельности и развитие необходимых умений для этого; 

⎯ готовность адаптироваться в профессиональной среде; 

⎯ уважение к труду и результатам трудовой деятельности; 

⎯ осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизнен-

ных планов с учетом личных и общественных интересов и потребностей. 

Экологического воспитания: 

⎯ ориентация на применение знаний из социальных и естественных наук для решения 

задач в области окружающей среды, планирования поступков и оценки их возможных послед-

ствий для окружающей среды; 

⎯ повышение уровня экологической культуры, осознание глобального характера эколо-

гических проблем и путей их решения; 

⎯ активное неприятие действий, приносящих вред окружающей среде; 

⎯ осознание своей роли как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природ-

ной, технологической и социальной сред; 

⎯ готовность к участию в практической деятельности экологической направленности. 

Ценности научного познания: 
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⎯ ориентация в деятельности на современную систему научных представлений об ос-

новных закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с при-

родной и социальной средой; 

⎯ овладение языковой и читательской культурой как средством познания мира; 

⎯ овладение основными навыками исследовательской деятельности, установка на 

осмысление опыта, наблюдений, поступков и стремление совершенствовать пути достижения 

индивидуального и коллективного благополучия. 

Личностные результаты, обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся 

условиям социальной и природной среды, включают21: 

⎯ освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответ-

ствующих ведущей деятельности возраста, норм и правил общественного поведения, форм со-

циальной жизни в группах и сообществах, включая семью, группы, сформированные по профес-

сиональной деятельности, а также в рамках социального взаимодействия с людьми из другой 

культурной среды; 

⎯ способность обучающихся во взаимодействии в условиях неопределенности, откры-

тость опыту и знаниям других; 

⎯ способность действовать в условиях неопределенности, повышать уровень своей ком-

петентности через практическую деятельность, в том числе умение учиться у других людей, осо-

знавать в совместной деятельности новые знания, навыки и компетенции из опыта других; 

⎯ навык выявления и связывания образов, способность формирования новых знаний, в 

том числе способность формулировать идеи, понятия, гипотезы об объектах и явлениях, в том 

числе ранее не известных, осознавать дефициты собственных знаний и компетентностей, плани-

ровать свое развитие; 

⎯ умение распознавать конкретные примеры понятия по характерным признакам, вы-

полнять операции в соответствии с определением и простейшими свойствами понятия, конкре-

тизировать понятие примерами, использовать понятие и его свойства при решении задач (далее 

- оперировать понятиями), а также оперировать терминами и представлениями в области концеп-

ции устойчивого развития; 

⎯ умение анализировать и выявлять взаимосвязи природы, общества и экономики; 

⎯ умение оценивать свои действия с учетом влияния на окружающую среду, достиже-

ний целей и преодоления вызовов, возможных глобальных последствий; 

⎯ способность обучающихся осознавать стрессовую ситуацию, оценивать происходя-

щие изменения и их последствия; 

 

21 ФГОС ООО п. 42.2 
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⎯ воспринимать стрессовую ситуацию как вызов, требующий контрмер; 

⎯ оценивать ситуацию стресса, корректировать принимаемые решения и действия; 

⎯ формулировать и оценивать риски и последствия, формировать опыт, уметь находить 

позитивное в произошедшей ситуации; 

⎯ быть готовым действовать в отсутствие гарантий успеха. 

1.2.3. Планируемые метапредметные результаты 

Данная группа результатов формируется на протяжении всего периода обучения, рассмат-

ривается как достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, 

учебных курсов, в том числе внеурочной деятельности, учебных модулей. 

Метапредметные результаты освоения ООП ООО включают22: 

⎯ освоение обучающимися межпредметных понятий (используются в нескольких пред-

метных областях и позволяют связывать знания из различных учебных предметов, учебных кур-

сов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей в целостную научную картину 

мира) и универсальные учебные действия (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

⎯ способность их использовать в учебной, познавательной и социальной практике; 

⎯ готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной деятельно-

сти и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, к 

участию в построении индивидуальной образовательной траектории; 

⎯ овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание информацион-

ных текстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения информации и 

ее целевой аудитории. 

Метапредметные результаты освоения программы основного общего образования, в том 

числе адаптированной, отражают23: 

Овладение универсальными учебными познавательными действиями24: 

1) базовые логические действия: 

⎯ выявлять и характеризовать существенные признаки объектов (явлений); 

⎯ устанавливать существенный признак классификации, основания для обобщения и 

сравнения, критерии проводимого анализа; 

 

22 ФГОС ООО 41.2 

23 ФГОС ООО п. 43 
24 ФГОС ООО п. 43.1 
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⎯ с учетом предложенной задачи выявлять закономерности и противоречия в рассмат-

риваемых фактах, данных и наблюдениях; 

⎯ предлагать критерии для выявления закономерностей и противоречий; 

⎯ выявлять дефициты информации, данных, необходимых для решения поставленной 

задачи; 

⎯ выявлять причинно-следственные связи при изучении явлений и процессов; 

⎯ делать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умо-

заключений по аналогии, формулировать гипотезы о взаимосвязях; 

⎯ самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько ва-

риантов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом самостоятельно выделенных крите-

риев); 

2) базовые исследовательские действия: 

⎯ использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

⎯ формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным со-

стоянием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

⎯ формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, ар-

гументиовать свою позицию, мнение; 

⎯ проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, 

небольшое исследование по установлению особенностей объекта изучения, причинно-след-

ственных связей и зависимостей объектов между собой; 

⎯ оценивать на применимость и достоверность информации, полученной в ходе иссле-

дования (эксперимента); 

⎯ самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности полученных 

выводов и обобщений; 

⎯ прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их послед-

ствия в аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых 

условиях и контекстах; 

3) работа с информацией: 

⎯ применять различные методы, инструменты и запросы при поиске и отборе информа-

ции или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи и заданных критериев; 

⎯ выбирать, анализировать, систематизировать и интерпретировать информацию раз-

личных видов и форм представления; 
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⎯ находить сходные аргументы (подтверждающие или опровергающие одну и ту же 

идею, версию) в различных информационных источниках; 

⎯ самостоятельно выбирать оптимальную форму представления информации и иллю-

стрировать решаемые задачи несложными схемами, диаграммами, иной графикой и их комбина-

циями; 

⎯ оценивать надежность информации по критериям, предложенным педагогическим ра-

ботником или сформулированным самостоятельно; 

⎯ эффективно запоминать и систематизировать информацию. 

Овладение системой универсальных учебных познавательных действий обеспечивает 

сформированность когнитивных навыков у обучающихся. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями25: 

1) общение: 

⎯ воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями 

и условиями общения; 

⎯ выражать себя (свою точку зрения) в устных и письменных текстах; 

⎯ распознавать невербальные средства общения, понимать значение социальных зна-

ков, знать и распознавать предпосылки конфликтных ситуаций и смягчать конфликты, вести пе-

реговоры; 

⎯ понимать намерения других, проявлять уважительное отношение к собеседнику и в 

корректной форме формулировать свои возражения; 

⎯ в ходе диалога и (или) дискуссии задавать вопросы по существу обсуждаемой темы и 

высказывать идеи, нацеленные на решение задачи и поддержание благожелательности общения; 

⎯ сопоставлять свои суждения с суждениями других участников диалога, обнаруживать 

различие и сходство позиций; 

⎯ публично представлять результаты выполненного опыта (эксперимента, исследова-

ния, проекта); 

⎯ самостоятельно выбирать формат выступления с учетом задач презентации и особен-

ностей аудитории и в соответствии с ним составлять устные и письменные тексты с использова-

нием иллюстративных материалов; 

2) совместная деятельность: 

 

25 ФГОС ООО п. 43.2 
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⎯ понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при ре-

шении конкретной проблемы, обосновывать необходимость применения групповых форм взаи-

модействия при решении поставленной задачи; 

⎯ принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по ее дости-

жению: распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 

⎯ уметь обобщать мнения нескольких людей, проявлять готовность руководить, выпол-

нять поручения, подчиняться; 

⎯ планировать организацию совместной работы, определять свою роль (с учетом пред-

почтений и возможностей всех участников взаимодействия), распределять задачи между чле-

нами команды, участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен мнений, «мозговые 

штурмы» и иные); 

⎯ выполнять свою часть работы, достигать качественного результата по своему направ-

лению и координировать свои действия с другими членами команды; 

⎯ оценивать качество своего вклада в общий продукт по критериям, самостоятельно 

сформулированным участниками взаимодействия; 

⎯ сравнивать результаты с исходной задачей и вклад каждого члена команды в дости-

жение результатов, разделять сферу ответственности и проявлять готовность к предоставлению 

отчета перед группой. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных действий обеспечивает сфор-

мированность социальных навыков и эмоционального интеллекта обучающихся. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями26: 

1) самоорганизация: 

⎯ выявлять проблемы для решения в жизненных и учебных ситуациях; 

⎯ ориентироваться в различных подходах принятия решений (индивидуальное, приня-

тие решения в группе, принятие решений группой); 

⎯ самостоятельно составлять алгоритм решения задачи (или его часть), выбирать спо-

соб решения учебной задачи с учетом имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргу-

ментировать предлагаемые варианты решений; 

⎯ составлять план действий (план реализации намеченного алгоритма решения), кор-

ректировать предложенный алгоритм с учетом получения новых знаний об изучаемом объекте; 

⎯ делать выбор и брать ответственность за решение; 

2) самоконтроль: 

 

26 ФГОС ООО п. 43.3 
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⎯ владеть способами самоконтроля, самомотивации и рефлексии; 

⎯ давать адекватную оценку ситуации и предлагать план ее изменения; 

⎯ учитывать контекст и предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении 

учебной задачи, адаптировать решение к меняющимся обстоятельствам; 

⎯ объяснять причины достижения (недостижения) результатов деятельности, давать 

оценку приобретенному опыту, уметь находить позитивное в произошедшей ситуации; 

⎯ вносить коррективы в деятельность на основе новых обстоятельств, изменившихся 

ситуаций, установленных ошибок, возникших трудностей; 

⎯ оценивать соответствие результата цели и условиям; 

3) эмоциональный интеллект: 

⎯ различать, называть и управлять собственными эмоциями и эмоциями других; 

⎯ выявлять и анализировать причины эмоций; 

⎯ ставить себя на место другого человека, понимать мотивы и намерения другого; 

⎯ регулировать способ выражения эмоций; 

4) принятие себя и других: 

⎯ осознанно относиться к другому человеку, его мнению; 

⎯ признавать свое право на ошибку и такое же право другого; 

⎯ принимать себя и других, не осуждая; 

⎯ открытость себе и другим; 

⎯ осознавать невозможность контролировать все вокруг. 

Овладение системой универсальных учебных регулятивных действий обеспечивает формирова-

ние смысловых установок личности (внутренняя позиция личности) и жизненных навыков лич-

ности (управления собой, самодисциплины, устойчивого поведения). 

1.1.1. Планируемые предметные результаты 

Предметные результаты освоения ООП ООО включают27: 

⎯ освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений 

и способов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

⎯ предпосылки научного типа мышления; 

⎯ виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию 

и применению в различных учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных 

проектов. 

 

27 ФГОС ООО п. 41.3, ФОП ООО п. 17.5 
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Требования к предметным результатам28: 

⎯ сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний 

и конкретные умения; 

⎯ определяют минимум содержания гарантированного государством основного общего 

образования, построенного в логике изучения каждого учебного предмета; 

⎯ определяют требования к результатам освоения ООП ООО по учебным предметам 

«Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основы безопас-

ности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

⎯ определяют требования к результатам освоения ООП ООО по учебным предметам 

«Русский язык», «Литература», «Иностранный язык (английский)», «Математика», «Алгебра», 

«Геометрия», «Вероятность и статистика», «Информатика», «История», «Обществознание», 

«География», «Физика», «Химия», «Биология», «Основы духовно-нравственной культуры наро-

дов России», «Изобразительное искусство», «Музыка», «Технология», «Физическая культура», 

«Основы безопасности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

⎯ усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной России и мира в 

целом, современного состояния науки. 

 

Планируемые предметные результаты при изучении «Русского языка», «Литературы», 

«Истории», «Обществознания», «Географии» и «Основы безопасности жизнедеятельности» 

представлены в содержательном разделе ООП ООО и полностью соответствуют ФООП ООО.  

Планируемые предметные результаты при изучении других предметов также представ-

лены в содержательном разделе ООП ООО и полностью соответствуют ФГОС ООО. 

 

Научно-методологической основой для разработки требований к личностным, метапред-

метным и предметным результатам обучающихся, освоивших программу основного общего об-

разования, является системно-деятельностный подход29. 

Предметные результаты освоения ООП ООО с учетом специфики содержания предмет-

ных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение зна-

ний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а 

также на успешное обучение на следующем уровне образования30. 

 

28 ФОП ООО п. 17.5 
29 ФГОС ООО п. 41 

30 ФГОС ООО п. 44 
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Требования к освоению предметных результатов ООП ООО на базовом и углубленном 

уровнях на основе их преемственности и единства их содержания обеспечивают возможность 

изучения учебных предметов углубленного уровня, в том числе по индивидуальным учебным 

планам, с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных техноло-

гий, в том числе в целях эффективного освоения обучающимися иных учебных предметов базо-

вого уровня, включая формирование у обучающихся способности знать определение понятия, 

знать и уметь доказывать свойства и признаки, характеризовать связи с другими понятиями, 

представляя одно понятие как часть целого комплекса, использовать понятие и его свойства при 

проведении рассуждений, доказательства и решении задач (далее – свободно оперировать поня-

тиями), решать задачи более высокого уровня сложности31. 

В АНОО «Интеллект Академия» определен круг межпредметных понятий, формирование 

и развитие которых осуществляется в рамках урочной и внеурочной деятельности и позволяю-

щих связывать знания из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в целостною 

научную картину мира: 

⎯ Алгоритм – набор инструкций, описывающих порядок действий исполнителя для до-

стижения результата решения задачи за конечное число действий, при любом наборе исходных 

данных. 

⎯ Анализ – способ познания объекта посредством изучения его частей и свойств. 

⎯ Аналогия – подобие, равенство в отношении; сходство предметов, явлений, процес-

сов, величин и т. п. в каких-либо свойствах, а также познание путем сравнения. 

⎯ Аргумент (в логике) – утверждение (посылка) или группа утверждений (посылок), 

приводимые в подтверждение (доказательство) другого утверждения (заключения). 

⎯ Контраргумент – встречный аргумент; довод, опровергающий довод противника (в 

споре, в судебном разбирательстве и т. п.). 

⎯ Гипотеза – предположение или догадка; утверждение, предполагающее доказатель-

ство. 

⎯ Дедукция – метод мышления, следствием которого является логический вывод, в ко-

тором частное заключение выводится из общего. Цепь умозаключений (рассуждений), где звенья 

(высказывания) связаны между собой логическими выводами. 

⎯ Доказательство – рассуждение, устанавливающее истинность какого-либо утвержде-

ния путем приведения доказанных ранее утверждений. 

 

31 ФГОС ООО п. 45 
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Достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы основного 

общего образования определяется после завершения обучения в процессе государственной ито-

говой аттестации32. 

 

1.2. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП ООО (далее — си-

стема оценки) – важнейший элемент образовательного процесса в образовательной организации; 

представляет собой один из инструментов реализации требований ФГОС ООО (п.31.3) и ФОП 

ООО (п.18) к результатам освоения ООП ООО и направлена на обеспечение качества образова-

ния, возможность получения объективной информации о качестве подготовки обучающихся в 

интересах всех УОО; позволяет осуществлять управление качеством образовательного процесса. 

Это предполагает вовлеченность в оценочную деятельность как педагогов, так и обучающихся. 

Система оценки разработана также с учетом методических рекомендаций по системе 

оценки достижения обучающимися планируемых результатов освоения программ начального 

общего, основного общего и среднего общего образования33, обеспечивает единые подходы к 

системе оценивания достижения учащимися планируемых результатов освоения ООП и един-

ство всей системы образования АНОО «Интеллект Академии», обеспечивает преемственность в 

системе непрерывного образования. 

При проектировании раздела использовались методические рекомендации «Система 

оценки достижений планируемых предметных результатов по учебным предметам», размещен-

ные на сайте «Единое содержание общего образования»34 и «Методические 

рекомендации по формированию функциональной грамотности обучающихся 5-9-х классов с ис-

пользованием открытого банка заданий на цифровой платформе по шести направлениям функ-

циональной грамотности в учебном процессе и для проведения внутришкольного мониторинга 

формирования функциональной грамотности обучающихся» под ред. Г.С. Ковалевой35. 

ФГОС задаёт основные требования к образовательным результатам и средствам оценки 

их достижения, поэтому основными функциями системы оценки являются: ориентация образо-

вательного процесса на достижение планируемых результатов освоения ФОП ООО и обеспече-

 

32 ФГОС ООО п. 31.2 
33 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации и Департамента государственной политики 

и управления в сфере общего образования от 13 января 2023 года № 03-49 «О направлении методических рекомен-

даций» 
34 Режим доступа: https://edsoo.ru/mr-matematika/  
35 Режим доступа: https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/metodicheskie-

rekomendaczii_fg_2022_itog.pdf.  

https://edsoo.ru/mr-matematika/
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/metodicheskie-rekomendaczii_fg_2022_itog.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/metodicheskie-rekomendaczii_fg_2022_itog.pdf
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ние эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным про-

цессом. Главными методологическими положениями, которые меняют акценты в образователь-

ной деятельности, являются выделение планируемых результатов в качестве содержательной и 

критериальной основы для разработки системы оценки качества освоения обучающимися ООП 

на уровне ООО и комплексный характер оценки: оценка всех составляющих образовательных 

результатов: предметных, метапредметных и личностных. 

1.2.1. Направления и цели оценочной деятельности 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной органи-

зации являются: 

⎯ оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мо-

ниторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, реги-

онального и федерального уровней; оценка результатов деятельности педагогических работни-

ков как основа аттестационных процедур; 

⎯ оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккреди-

тационных процедур. 

1.2.2. Описание процедуры внутренней и внешней оценки 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной базой высту-

пают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ООП ООО. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

⎯ стартовые (диагностические) работы, направленные на оценку общей готовности обу-

чающихся к обучению на данном уровне образования, готовности обучающихся к прохождению 

государственной итоговой аттестации и других процедур оценки качества образования; 

⎯ текущую и тематическую оценку, представляющую собой процедуру оценки индиви-

дуального продвижения обучающихся в освоении программы учебного предмета и определяе-

мую учителем в соответствии с целями изучения тематического раздела, учебного модуля, учеб-

ного периода и пр.; 

⎯ психолого-педагогическое наблюдение; 

⎯ внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

⎯ независимую оценку качества образования: 

o государственная итоговая аттестация; 
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o всероссийские проверочные работы как комплексный проект в области оценки ка-

чества образования, направленный на развитие единого образовательного пространства в Рос-

сийской Федерации; 

⎯ мониторинговые исследования федерального, регионального и муниципального 

уровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации реализует си-

стемно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных дости-

жений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений, проявляю-

щийся в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно-практи-

ческих задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся; он обеспе-

чивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые ре-

зультаты обучения, выраженные в деятельностной форме. Поэтому система оценки описывается 

в деятельностной форме. 

Особенности оценки функциональной грамотности 

Функциональная грамотность как интегральная характеристика образовательных дости-

жений обучающихся в процессе освоения требований ФГОС общего образования проявляется в 

способности использовать (переносить) освоенные в учебном процессе знания, умения, отноше-

ния и ценности для решения внеучебных задач, приближенных к реалиям современной жизни. 

Формирование и оценка функциональной грамотности (читательской, математической, есте-

ственнонаучной, финансовой грамотности, а также глобальной компетентности и креативного 

мышления и других составляющих, отнесенных к функциональной грамотности) имеют слож-

ный комплексный характер и осуществляются практически на всех учебных предметах, в уроч-

ной и внеурочной деятельности. 

Оценка уровня сформированности функциональной грамотности является проявлением 

системно-деятельностного подхода к оценке образовательных достижений обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки личностных, метапредметных и предметных 

результатов. 

В учебном процессе используются специальные (комплексные) задания, которые отлича-

ются от традиционных учебных задач тем, что в заданиях описывается жизненная проблемная 

ситуация, как правило, близкая и понятная обучающемуся. Используются разные форматы пред-

ставления информации: рисунки, таблицы, диаграммы, комиксы и др. Способ решения проблемы 

явно не задан, допускаются альтернативные подходы к выполнению задания. Значительная часть 

заданий требует осознанного выбора модели поведения. 
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На отдельных предметах формируются специфические для данного предмета знания, а 

также компетенции, например, на уроках естественнонаучного цикла формируются умения объ-

яснять наблюдаемые явления, проводить исследования и интерпретировать полученные резуль-

таты. На всех предметах обучающиеся работают с информацией, представленной в различном 

виде, и решают специфические для данной предметной области задачи. 

По результатам выполнения отдельных заданий нельзя делать вывод о сформированности 

функциональной грамотности. На основе выполнения предметной диагностической или кон-

трольной работы делается вывод о качестве и уровне достижения планируемых результатов 

ФГОС по данному предмету на основе единой шкалы оценки. В построении данной шкалы свой 

вклад вносят задания на оценку сформированности знаний и понимания их применения в раз-

личных учебных и внеучебных ситуациях. Успешное выполнение заданий на применение осво-

енного учебного материала во внеучебном контексте позволяет определить высший уровень до-

стижений по данному предмету. 

В АНОО «Интеллект Академия» в план внутришкольного контроля включены комплекс-

ные диагностические работы по функциональной грамотности. Уровневый подход служит важ-

нейшей основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как 

по отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов изме-

рений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней достижения обуча-

ющимися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достиже-

ние базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные за-

дачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебного процесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от незнания, выступает до-

статочным для продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики индиви-

дуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использования 

контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и дру-

гое) для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе иссле-

довательских) и творческих работ; 

использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 
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использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том 

числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) техно-

логий. 

В условиях индивидуализации процесса обучения введено критериальное оценивание, 

которое применяется при реализации форм внутреннего оценивания. Критериальное оценивание 

— это процесс сравнения образовательных достижений обучающихся с заранее определенными 

и известными всем участникам образовательного процесса критериями, соответствующими це-

лям и содержанию образования, отражающими предметные и метапредметные умения обучаю-

щихся. В ходе критериального оценивания осуществляется анализ процесса достижения плани-

руемых результатов учителем, обучающимися, другими участниками образовательного про-

цесса. Оценивание на основе критериев позволяет сделать данный процесс понятным для всех 

участников образовательных отношений, повышая его объективность. Учителю критерии дают 

ясные ориентиры для организации учебного процесса по учебного предмету, оценки усвоения 

учебного материала обучающимися, коррекции методических процедур для достижения высо-

кого качества обучения. Для обучающихся использование критериев оценивания обеспечивает 

понимание учебных целей, способов улучшения учебно-познавательной деятельности. Родители 

(законные представители) получают объективные доказательства уровня обученности своего ре-

бёнка, возможность отслеживать результаты в обучении ребёнка и обеспечивать ему необходи-

мую поддержку. Использование критериального подхода к описанию достижения планируемых 

результатов для оценки предметных и метапредметных результатов при выполнении типовых 

контрольных оценочных заданий позволит повысить объективность пятибалльной системы 

оценки и обеспечить индивидуальное развитие обучающихся. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы, которые устанавли-

ваются требованиями ФГОС ООО. Целью оценки личностных достижений обучающихся явля-

ется получение общего представления о воспитательной деятельности образовательной органи-

зации и её влиянии на коллектив обучающихся: что удалось достичь, изменить, скорректировать, 

а что является предметом специальной работы в будущем. ФГОС начального общего образова-

ния не определяет необходимость обязательного контроля и оценки личностных достижений 

обучающегося. Достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку обучаю-

щихся. Вместе с тем нецелесообразно полностью отрицать необходимость контролировать и оце-

нивать развитие личности обучающегося в процессе обучения. Наблюдение за тем, как изменя-

ется обучающийся под влиянием учебных занятий, внеклассных мероприятий, взаимодействия с 

одноклассниками, выполнения поручений и участия в разных видах деятельности, очень важно 
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как для планирования воспитательной работы с обучающимися, так и для работы с семьёй, ко-

торая в процессе воспитания играет особую роль.  

Оценка личностных результатов является не персонифицированной и для их оценки ис-

пользуются мониторинговые исследования, с целью выявления и описания индивидуальности 

младшего школьника, отслеживание динамики личностного развития обучающихся. 

№ Инструментарий Ме-

тоды 

Пе-

рио-

дич-

ност

ь 

Сро

ки 

1 Методика "Диагностика социальной компетентности и ин-

терактивной направленности личности» Авторы: А. М. При-

хожан, Е. Щуркова в модификации н.П. Фетискина. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1 

https://loktkom.ucoz.ru/PPMS/diagnostika_socialnoj_kompete

ntnosti_obuchajushheg.pdf 

Пси-

хологи-

ческое 

тестиро-

вание, 

беседа, 

наблю-

дение. 

1 раз 

в 3 

года: 

в 5 

клас

се и 

в 9 

клас

се. 

2 

чет-

верт

ь 

2 Методика учебной мотивации и отношения к учебным 

предметам. Авторы: М.И. Лукьянова, Н.В. Калинина 

https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-

pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-

obucheniya 

 

П

сихоло-

гиче-

ское те-

стиро-

вание, 

беседа, 

наблю-

дение. 

1 раз 

в год 

2 

чет-

верт

ь 

3 Методика «Шкала самооценки и уровня притязаний 

Дембо-Рубинштейна». Авторы: Дембо-Рубинштейн, А.М. 

Прихожан. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1 

П

сихоло-

гиче-

ское те-

стиро-

вание 

1 раз 

в год 

2 

чет-

верт

ь 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
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Психо-

логиче-

ское те-

стиро-

вание, 

беседа, 

наблю-

дение. 

4 Методика «Отношения к прошлому, настоящему и буду-

щему». Авторы: А. М. Прихожан. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1 

Пси-

хологи-

ческое 

тестиро-

вание, 

беседа, 

наблю-

дение. 

1 раз 

в год 

2 

чет-

верт

ь 

5 Методика "Изучение особенностей Я-концепции». Ав-

торы: Е. Пирс, Д. Харрис, А. М. Прихожан. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1 

 

Пси-

хологи-

ческое 

тестиро-

вание, 

беседа, 

наблю-

дение. 

1 раз 

в год 

2 

чет-

верт

ь 

6 Методика «Какой мы коллектив». Авторы: А. Н. Лутош-

кин 

https://gc-pmss.ru/files/pdf2017/kakoi_u_nas_kollektiv.pdf 

Пси-

хологи-

ческое 

тестиро-

вание, 

бе-

седа,наб

люде-

ние. 

2 

раза 

в год 

Ок-

тябр

ь, 

ап-

рель 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://gc-pmss.ru/files/pdf2017/kakoi_u_nas_kollektiv.pdf


39 

 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на ос-

нове которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обуча-

ющихся в каждом классе. Анализ проводится командой педагогов в лице заместителя директора 

по УВР, педагога-психолога, классного руководителя и воспитателя класса. Основным способом 

получения информации о результатах воспитания, социализации и развития обучающихся явля-

ется психолого-педагогическое наблюдение, психологическая диагностика личностных УУД, 

анализ документов и продуктов деятельности учащихся.  

Портфолио ученика — инструмент изучения личностных УУД, комплект документов, 

включающий в себя сертифицированные или несертифицированные продукты индивидуальных 

учебных достижений. Портфолио позволяет отслеживать динамику личностного развития уче-

ника и может включать материалы подтверждающие достижения и прогресс ребенка, в разных 

предметных областях и видах деятельности. Содержание портфолио грамоты, поощрительные 

письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и иных про-

ектах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса, которое 

позволит наблюдать командные результаты класса и динамику сплочения коллектива. 

 

1.3.3. Особенности оценки личностных, метапредметных и предметных результатов 

Согласно Рекомендациям36, целью оценки личностных достижений обучающихся (п. 42 ФГОС 

ООО и п. 166.2.5.3. - 166.2.5.3.8. ФОП ООО) является получение общего представления о вос-

питательной деятельности образовательной организации. Оценка личностных достижений обу-

чающихся относится к зоне особой ответственности учителя и ОО. Это связано с особенно-

стями становления различных качеств личности обучающегося: 

•во-первых, многие социально-значимые ценностные установки формируются в течение 

длительного времени, проявляются не сразу, а в достаточно отдаленном будущем (результат от-

срочен во времени), поэтому сиюминутная их проверка и оценка может быть не объективной; 

•во-вторых, процесс становления качеств личности, отражающих нравственные ценности 

индивида, является весьма противоречивым и неустойчивым. 

1. Требования к организации контрольно-оценочной деятельности личностных результа-

тов: целью анализа и оценки личностных достижений обучающихся является не определение 

персонифицированного уровня развития качеств личности обучающегося, а получение общего 

 

36 Письмо Минпросвещения России от 13.01.2023 N 03-49 
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представления об установлении оценки качества воспитательного процесса и её влиянии на кол-

лектив обучающихся: что удалось достичь, изменить, скорректировать, а что является предметом 

специальной работы в будущем; 

2. из групп личностных достижений не допускается персонифицированная проверка выс-

ших нравственных чувств, к которым относятся основы российской гражданской идентично-

сти, ценностные установки и социально значимые качества личности; 

3. учитель может констатировать индивидуально только качества, которые определяют 

уровень сформированности позиции обучающегося как субъекта учебной деятельности: харак-

теристика мотивов учения, наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планиро-

вать учебные действия, осуществлять самоконтроль и самооценку; 

4. при выборе форм и методов оценивания личностных результатов не допускается сбор 

количественной информации; 

5. результаты оценивания несформированных личностных качеств не могут обсуждаться 

прилюдно, быть предметом осуждения, критики со стороны учителя или одноклассников. 

Полученные результаты становятся предметом для корректного разговора с ребенком и 

родителями (законными представителями) о возможных путях исправления его отрицательных 

характеристик (никакие личностные качества не подлежат оцениванию с помощью отметок!). 

Такие подходы обеспечивают положение ФГОС о том, что система оценки должна «обеспечить 

комплексный подход к оценке результатов освоения ООП». 

Таким образом, достижение личностных результатов не выносится на итоговую оценку 

обучающихся, а является предметом оценки эффективности воспитательно-образовательной де-

ятельности АНОО «Интеллект Академия». Вместе с тем, нецелесообразно полностью отрицать 

необходимость контролировать и оценивать развитие личности обучающегося в процессе обуче-

ния. Наблюдение за тем, как изменяется обучающийся под влиянием учебных занятий, воспита-

тельных мероприятий, взаимодействия с одноклассниками, выполнения поручений и участия в 

разных видах деятельности, очень важно как для планирования воспитательной работы с обуча-

ющимися, так и для работы с семьёй, которая в процессе воспитания играет особую роль. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ООП ООО, включают несколько 

групп результатов: 

1. Российская гражданская идентичность (патриотизм, уважение к Отечеству, к прошлому 

и настоящему многонационального народа России, чувство ответственности и долга перед Роди-

ной, идентификация себя в качестве гражданина России, субъективная значимость использова-

ния русского языка и языков народов России, осознание и ощущение личностной сопричастно-

сти судьбе российского народа). Осознание этнической принадлежности, знание истории, языка, 

культуры своего народа, своего края, основ культурного наследия народов России и человечества 
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(идентичность человека с российской многонациональной культурой, сопричастность истории 

народов и государств, находившихся на территории современной России); интериоризация гу-

манистических, демократических и традиционных ценностей многонационального российского 

общества. Осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к истории, культуре, рели-

гии, традициям, языкам, ценностям народов России и народов мира. 

2. Готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе 

мотивации к обучению и познанию; готовность и способность осознанному выбору и построе-

нию дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профес-

сий и профессиональных предпочтений, с учетом устойчивых познавательных интересов. 

3. Развитое моральное сознание и компетентность в решении моральных проблем на ос-

нове личностного выбора, формирование нравственных чувств и нравственного поведения, осо-

знанного и ответственного отношения к собственным поступкам (способность к нравственному 

самосовершенствованию; веротерпимость, уважительное отношение к религиозным чувствам, 

взглядам людей или их отсутствию; знание основных норм морали, нравственных, духовных 

идеалов, хранимых в культурных традициях народов России, готовность на их основе к созна-

тельному самоограничению в поступках, поведении, расточительном потребительстве; сформи-

рованность представлений об основах светской этики, культуры традиционных религий, их роли 

в развитии культуры и истории России и человечества, в становлении гражданского общества и 

российской государственности; понимание значения нравственности, веры и религии в жизни 

человека, семьи и общества). Сформированность ответственного отношения к учению; уважи-

тельного отношения к труду, наличие опыта участия в социально значимом труде. Осознание 

значения семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной жизни, уважительное 

и заботливое отношение к членам своей семьи. 

4. Сформированность целостного мировоззрения, соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, язы-

ковое, духовное многообразие современного мира. 

5. Осознанное, уважительное и доброжелательное отношение к другому человеку, его 

мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции. Готовность и способ-

ность вести диалог с другими людьми и достигать в нем взаимопонимания (идентификация себя 

как полноправного субъекта общения, готовность к конструированию образа партнера по диа-

логу, готовность к конструированию образа допустимых способов диалога, готовность к кон-

струированию процесса диалога как конвенционирования интересов, процедур, готовность и 

способность к ведению переговоров). 

6. Освоенность социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в 

группах и сообществах. Участие в школьном самоуправлении и общественной жизни в пределах 
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возрастных компетенций с учетом региональных, этнокультурных, социальных и экономических 

особенностей (формирование готовности к участию в процессе упорядочения социальных связей 

и отношений, в которые включены и которые формируют сами учащиеся; включенность в непо-

средственное гражданское участие, готовность участвовать в жизнедеятельности подросткового 

общественного объединения, продуктивно взаимодействующего с социальной средой и социаль-

ными институтами; идентификация себя в качестве субъекта социальных преобразований, осво-

ение компетентностей в сфере организаторской деятельности; интериоризация ценностей сози-

дательного отношения к окружающей действительности, ценностей социального творчества, 

ценности продуктивной организации совместной деятельности, самореализации в группе и орга-

низации, ценности «другого» как равноправного партнера, формирование компетенций анализа, 

проектирования, организации деятельности, рефлексии изменений, способов взаимовыгодного 

сотрудничества, способов реализации собственного лидерского потенциала). 

7. Сформированность ценности здорового и безопасного образа жизни; интериоризация 

правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, 

угрожающих жизни и здоровью людей, правил поведения на транспорте и на дорогах. 

8. Развитость эстетического сознания через освоение художественного наследия народов 

России и мира, творческой деятельности эстетического характера (способность понимать худо-

жественные произведения, отражающие разные этнокультурные традиции; сформированность 

основ художественной культуры обучающихся как части их общей духовной культуры, как осо-

бого способа познания жизни и средства организации общения; эстетическое, эмоционально-

ценностное видение окружающего мира; способность к эмоционально-ценностному освоению 

мира, самовыражению и ориентации в художественном и нравственном пространстве культуры; 

уважение к истории культуры своего Отечества, выраженной в том числе в понимании красоты 

человека; потребность в общении с художественными произведениями, сформированность ак-

тивного отношения к традициям художественной культуры как смысловой, эстетической и лич-

ностно-значимой ценности). 

9. Сформированность основ экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, наличие опыта экологически ориентированной рефлексивно-

оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях (готовность к исследованию 

природы, к занятиям сельскохозяйственным трудом, к художественно-эстетическому отраже-

нию природы, к занятиям туризмом, в том числе экотуризмом, к осуществлению природоохран-

ной деятельности). 

Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе реализации всех компо-

нентов образовательной деятельности, включая внеурочную деятельность. Еще одним методом 
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оценки личностных результатов обучающихся используемым в образовательной программе яв-

ляется оценка личностного прогресса ученика с помощью портфолио, способствующего форми-

рованию у обучающихся культуры мышления, логики, умений анализировать, обобщать, систе-

матизировать, классифицировать. Результаты ежедневных наблюдений за обучающимися, осу-

ществляемые классным руководителем в ходе учебных занятий и внеурочной деятельности, 

накапливаются в портфеле достижений обучающихся и обобщаются в конце учебного года для 

оценки динамики формирования личностных результатов. 

Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности отдельных личностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в образователь-

ной организации; участии в общественной жизни образовательной организации, ближайшего со-

циального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; ответствен-

ности за результаты обучения; способности делать осознанный выбор своей образовательной 

траектории, в том числе выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 

формируемых средствами учебных предметов. 

Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних мониторингов, допуска-

ется использовать только в виде агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

 

Метапредметные результаты освоения ООП 

Формирование метапредметных результатов осуществляется на всех учебных предметах. 

Поэтому процедуры оценки, как правило, тесно связаны с процедурами и содержанием оценки 

предметных результатов. 

При этом важно понимать и разделять оценку сформированности: 

- отдельных метапредметных результатов в ходе итоговой оценки достижения мета-

предметных результатов (защиты проекта по отдельным учебным предметам или на межпред-

метной основе); 

- собственно, метапредметных действий, построенную на содержании различных 

предметов и внеучебных ситуаций, при этом оценивается способность применения (переноса) 

метапредметных действий, сформированных на отдельных предметах, при решении различных 

задач. 

Основной процедурой итоговой оценки достижения метапредметных результатов явля-

ется защита проекта. 

Общий подход к формированию и оценке метапредметных результатов в текущем учеб-

ном процессе состоит в том, что метапредметные действия, как правило, формируются и оцени-

ваются как неотъемлемый элемент выполняемого учебного задания по предмету. Поэтому 

крайне важен отбор моделей учебных заданий, которые учитель предъявляет обучающимся для 
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формирования метапредметных результатов и их оценки. Необходимо наполнить учебный про-

цесс такими моделями заданий и учебных ситуаций, в которых естественными элементами явля-

ются познавательные действия (логические, исследовательские, работа с информацией), комму-

никативные действия, проявляющиеся как в ходе выполнения учебных заданий, так и в ходе вза-

имодействия и совместной деятельности, регулятивные действия. 

Межпредметные понятия 

Условием формирования межпредметных понятий, таких как «система», «факт», «зако-

номерность», «феномен», «анализ», «синтез» «функция», «материал», «процесс», является овла-

дение обучающимися основами читательской компетенции, приобретение навыков работы с ин-

формацией, участие в проектной деятельности. В основной школе на всех предметах будет про-

должена работа по формированию и развитию основ читательской компетенции. Обучающиеся 

овладеют чтением как средством осуществления своих дальнейших планов: продолжения обра-

зования и самообразования, осознанного планирования своего актуального и перспективного 

круга чтения, в том числе досугового, подготовки к трудовой и социальной деятельности. У вы-

пускников будет сформирована потребность в систематическом чтении как в средстве познания 

мира и себя в этом мире, гармонизации отношений человека и общества, создания образа «по-

требного будущего». 

При изучении учебных предметов обучающиеся усовершенствуют приобретенные на пер-

вом уровне навыки работы с информацией и пополнят их. Они смогут работать с текстами, пре-

образовывать и интерпретировать содержащуюся в них информацию, в том числе: 

● систематизировать, сопоставлять, анализировать, обобщать и интерпретировать 

информацию, содержащуюся в готовых информационных объектах; 

● выделять главную и избыточную информацию, выполнять смысловое свертывание 

выделенных фактов, мыслей; представлять информацию в сжатой словесной форме (в виде плана 

или тезисов) и в наглядно-символической форме (в виде таблиц, графических схем и диаграмм, 

карт понятий — концептуальных диаграмм, опорных конспектов); 

● заполнять и/или дополнять таблицы, схемы, диаграммы, тексты. 

В ходе изучения всех учебных предметов обучающиеся приобретут опыт проектной дея-

тельности, способствующей воспитанию самостоятельности, инициативности, ответственности, 

повышению мотивации и эффективности учебной деятельности. В процессе реализации исход-

ного замысла на практическом уровне овладеют умением выбирать адекватные задаче средства, 

принимать решения, в том числе в ситуациях неопределенности. Они получат возможность раз-

вить способности к разработке нескольких вариантов решений, к поиску нестандартных реше-

ний, анализу результатов поиска и выбору наиболее приемлемого решения. 
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Перечень ключевых межпредметных понятий определяется в ходе разработки основной 

образовательной программы основного общего образования образовательной организации в за-

висимости от материально-технического оснащения, используемых методов работы и образова-

тельных технологий. 

В соответствии с ФГОС ООО выделяются три группы универсальных учебных действий: 

регулятивные, познавательные, коммуникативные. 

Регулятивные УУД 

1. Умение самостоятельно определять цели обучения, ставить и формулировать но-

вые задачи в учебе и познавательной деятельности, развивать мотивы и интересы своей познава-

тельной деятельности. Обучающийся сможет: 

● анализировать существующие и планировать будущие образовательные резуль-

таты; 

● определять совместно с педагогом критерии оценки планируемых образователь-

ных результатов; 

● идентифицировать препятствия, возникающие при достижении собственных за-

планированных образовательных результатов; 

● выдвигать версии преодоления препятствий, формулировать гипотезы, в отдель-

ных случаях — прогнозировать конечный результат; 

● ставить цель и формулировать задачи собственной образовательной деятельности 

с учетом выявленных затруднений и существующих возможностей; 

● обосновывать выбранные подходы и средства, используемые для достижения об-

разовательных результатов. 

2. Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтер-

нативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познаватель-

ных задач. Обучающийся сможет: 

● определять необходимые действия в соответствии с учебной и познавательной за-

дачей и составлять алгоритм их выполнения; 

● обосновывать и осуществлять выбор наиболее эффективных способов решения 

учебных и познавательных задач; 

● определять/находить, в том числе из предложенных вариантов, условия для выпол-

нения учебной и познавательной задачи; 

● выстраивать жизненные планы на краткосрочное будущее (определять целевые 

ориентиры, формулировать адекватные им задачи и предлагать действия, указывая и обосновы-

вая логическую последовательность шагов); 
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● выбирать из предложенных вариантов и самостоятельно искать средства/ресурсы 

для решения задачи/достижения цели; 

● составлять план решения проблемы (описывать жизненный цикл выполнения про-

екта, алгоритм проведения исследования); 

● определять потенциальные затруднения при решении учебной и познавательной 

задачи и находить средства для их устранения; 

● описывать свой опыт, оформляя его для передачи другим людям в виде алгоритма 

решения практических задач; 

● планировать и корректировать свою индивидуальную образовательную траекто-

рию. 

3. Умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять 

контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в 

рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с 

изменяющейся ситуацией. Обучающийся сможет: 

● различать результаты и способы действий при достижении результатов; 

● определять совместно с педагогом критерии достижения планируемых результатов 

и критерии оценки своей учебной деятельности; 

● систематизировать (в том числе выбирать приоритетные) критерии достижения 

планируемых результатов и оценки своей деятельности; 

● отбирать инструменты для оценивания своей деятельности, осуществлять само-

контроль своей деятельности в рамках предложенных условий и требований; 

● оценивать свою деятельность, анализируя и аргументируя причины достижения 

или отсутствия планируемого результата; 

● находить необходимые и достаточные средства для выполнения учебных действий 

в изменяющейся ситуации; 

● работая по своему плану, вносить коррективы в текущую деятельность на основе 

анализа изменений ситуации для получения запланированных характеристик/показателей ре-

зультата; 

● устанавливать связь между полученными характеристиками результата и характе-

ристиками процесса деятельности и по завершении деятельности предлагать изменение характе-

ристик процесса для получения улучшенных характеристик результата; 

● соотносить свои действия с целью обучения. 

4. Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные воз-

можности ее решения. Обучающийся сможет: 

● определять критерии правильности (корректности) выполнения учебной задачи; 
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● анализировать и обосновывать применение соответствующего инструментария для 

выполнения учебной задачи; 

● свободно пользоваться выработанными критериями оценки и самооценки, исходя 

из цели и имеющихся средств; 

● оценивать продукт своей деятельности по заданным и/или самостоятельно опреде-

ленным критериям в соответствии с целью деятельности; 

● обосновывать достижимость цели выбранным способом на основе оценки своих 

внутренних ресурсов и доступных внешних ресурсов; 

● фиксировать и анализировать динамику собственных образовательных результа-

тов.  

5. Владение основами самоконтроля, самооценки, принятия решений и осуществле-

ния осознанного выбора в учебной и познавательной деятельности. Обучающийся сможет: 

● анализировать собственную учебную и познавательную деятельность и деятель-

ность других обучающихся в процессе взаимопроверки; 

● соотносить реальные и планируемые результаты индивидуальной образовательной 

деятельности и делать выводы о причинах ее успешности/эффективности или неуспешности/не-

эффективности, находить способы выхода из критической ситуации; 

● принимать решение в учебной ситуации и оценивать возможные последствия при-

нятого решения; 

● определять, какие действия по решению учебной задачи или параметры этих дей-

ствий привели к получению имеющегося продукта учебной деятельности; 

● демонстрировать приемы регуляции собственных психофизиологических/эмоцио-

нальных состояний. 

Познавательные УУД 

6. Умение определять понятия, создавать обобщения, устанавливать аналогии, клас-

сифицировать, самостоятельно выбирать основания и критерии для классификации, устанавли-

вать причинно-следственные связи, строить логическое рассуждение, умозаключение (индуктив-

ное, дедуктивное, по аналогии) и делать выводы. Обучающийся сможет: 

● подбирать слова, соподчиненные ключевому слову, определяющие его признаки и 

свойства; 

● выстраивать логическую цепочку, состоящую из ключевого слова и соподчинен-

ных ему слов; 

● выделять общий признак или отличие двух или нескольких предметов или явлений 

и объяснять их сходство или отличия; 
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● объединять предметы и явления в группы по определенным признакам, сравни-

вать, классифицировать и обобщать факты и явления; 

● различать/выделять явление из общего ряда других явлений; 

● выделять причинно-следственные связи наблюдаемых явлений или событий, вы-

являть причины возникновения наблюдаемых явлений или событий; 

● строить рассуждение от общих закономерностей к частным явлениям и от частных 

явлений к общим закономерностям; 

● строить рассуждение на основе сравнения предметов и явлений, выделяя при этом 

их общие признаки и различия; 

● излагать полученную информацию, интерпретируя ее в контексте решаемой за-

дачи; 

● самостоятельно указывать на информацию, нуждающуюся в проверке, предлагать 

и применять способ проверки достоверности информации; 

● объяснять явления, процессы, связи и отношения, выявляемые в ходе познаватель-

ной и исследовательской деятельности; 

● выявлять и называть причины события, явления, самостоятельно осуществляя при-

чинно-следственный анализ; 

● делать вывод на основе критического анализа разных точек зрения, подтверждать 

вывод собственной аргументацией или самостоятельно полученными данными. 

7. Умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы 

для решения учебных и познавательных задач. Обучающийся сможет: 

● обозначать символом и знаком предмет и/или явление; 

● определять логические связи между предметами и/или явлениями, обозначать дан-

ные логические связи с помощью знаков в схеме; 

● создавать абстрактный или реальный образ предмета и/или явления; 

● строить модель/схему на основе условий задачи и/или способа ее решения; 

● создавать вербальные, вещественные и информационные модели с выделением су-

щественных характеристик объекта для определения способа решения задачи в соответствии с 

ситуацией; 

● переводить сложную по составу (многоаспектную) информацию из графического 

или формализованного (символьного) представления в текстовое и наоборот; 

● строить схему, алгоритм действия, исправлять или восстанавливать неизвестный 

ранее алгоритм на основе имеющегося знания об объекте, к которому применяется алгоритм; 

● строить доказательство: прямое, косвенное, от противного; 



49  

● анализировать/рефлексировать опыт разработки и реализации учебного проекта, 

исследования (теоретического, эмпирического) с точки зрения решения проблемной ситуации, 

достижения поставленной цели и/или на основе заданных критериев оценки продукта/резуль-

тата. 

8. Смысловое чтение. Обучающийся сможет: 

● находить в тексте требуемую информацию (в соответствии с целями своей деятель-

ности); 

● ориентироваться в содержании текста, понимать целостный смысл текста, струк-

турировать текст; 

● устанавливать взаимосвязь описанных в тексте событий, явлений, процессов; 

● резюмировать главную идею текста; 

● преобразовывать текст, меняя его модальность (выражение отношения к содержа-

нию текста, целевую установку речи), интерпретировать текст (художественный и нехудоже-

ственный — учебный, научно-популярный, информационный); 

● критически оценивать содержание и форму текста. 

9. Формирование и развитие экологического мышления, умение применять его в по-

знавательной, коммуникативной, социальной практике и профессиональной ориентации. Обуча-

ющийся сможет: 

● определять свое отношение к окружающей среде, к собственной среде обитания; 

● анализировать влияние экологических факторов на среду обитания живых организ-

мов; 

● проводить причинный и вероятностный анализ различных экологических ситуа-

ций; 

● прогнозировать изменения ситуации при смене действия одного фактора на другой 

фактор; 

● распространять экологические знания и участвовать в практических мероприятиях 

по защите окружающей среды. 

10. Развитие мотивации к овладению культурой активного использования словарей, 

справочников, открытых источников информации и электронных поисковых систем. Обучаю-

щийся сможет: 

● определять необходимые ключевые поисковые слова и формировать корректные 

поисковые запросы; 

● осуществлять взаимодействие с электронными поисковыми системами, базами 

знаний, справочниками; 
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● формировать множественную выборку из различных источников информации для 

объективизации результатов поиска; 

● соотносить полученные результаты поиска с задачами и целями своей деятельно-

сти. 

Коммуникативные УУД 

11. Умение организовывать учебное сотрудничество с педагогом и совместную дея-

тельность с педагогом и сверстниками; работать индивидуально и в группе: находить общее ре-

шение и разрешать конфликты на основе согласования позиций и учета интересов; формулиро-

вать, аргументировать и отстаивать свое мнение. Обучающийся сможет: 

● определять возможные роли в совместной деятельности; 

● играть определенную роль в совместной деятельности; 

● принимать позицию собеседника, понимая позицию другого, различать в его речи 

мнение (точку зрения), доказательства (аргументы); 

● определять свои действия и действия партнера, которые способствовали или пре-

пятствовали продуктивной коммуникации; 

● строить позитивные отношения в процессе учебной и познавательной деятельно-

сти; 

● корректно и аргументированно отстаивать свою точку зрения, в дискуссии уметь 

выдвигать контраргументы, перефразировать свою мысль; 

● критически относиться к собственному мнению, уметь признавать ошибочность 

своего мнения (если оно ошибочно) и корректировать его; 

● предлагать альтернативное решение в конфликтной ситуации; 

● выделять общую точку зрения в дискуссии; 

● договариваться о правилах и вопросах для обсуждения в соответствии с поставлен-

ной перед группой задачей; 

● организовывать эффективное взаимодействие в группе (определять общие цели, 

распределять роли, договариваться друг с другом и т. д.); 

● устранять в рамках диалога разрывы в коммуникации, обусловленные непонима-

нием/неприятием со стороны собеседника задачи, формы или содержания диалога. 

12. Умение осознанно использовать речевые средства в соответствии с задачей комму-

никации для выражения своих чувств, мыслей и потребностей для планирования и регуляции 

своей деятельности; владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью. 

Обучающийся сможет: 

● определять задачу коммуникации и в соответствии с ней отбирать и использовать 

речевые средства; 
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● представлять в устной или письменной форме развернутый план собственной дея-

тельности; 

● соблюдать нормы публичной речи, регламент в монологе и дискуссии в соответ-

ствии с коммуникативной задачей; 

● высказывать и обосновывать мнение (суждение) и запрашивать мнение партнера в 

рамках диалога; 

● принимать решение в ходе диалога и согласовывать его с собеседником; 

● создавать письменные тексты различных типов с использованием необходимых ре-

чевых средств; 

● использовать средства логической связи для выделения смысловых блоков своего 

выступления; 

● использовать вербальные и невербальные средства в соответствии с коммуника-

тивной задачей; 

● оценивать эффективность коммуникации после ее завершения. 

13. Формирование и развитие компетентности в области использования информаци-

онно-коммуникационных технологий (далее — ИКТ). Обучающийся сможет: 

● целенаправленно искать и использовать информационные ресурсы, необходимые 

для решения учебных и практических задач с помощью средств ИКТ; 

● использовать для передачи своих мыслей естественные и формальные языки в со-

ответствии с условиями коммуникации; 

● оперировать данными при решении задачи; 

● выбирать адекватные задаче инструменты и использовать компьютерные техноло-

гии для решения учебных задач, в том числе для: вычисления, написания писем, сочинений, до-

кладов, рефератов, создания презентаций и др.; 

● использовать информацию с учетом этических и правовых норм; 

● создавать цифровые ресурсы разного типа и для разных аудиторий, соблюдать ин-

формационную гигиену и правила информационной безопасности. 

 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией обра-

зовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внут-

реннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета образовательной орга-

низации. Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать диагностиче-

ские материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности регулятив-

ных, коммуникативных и познавательных универсальных учебных действий. 

Формы оценки: 
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для проверки читательской грамотности - письменная работа на межпредметной основе; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в сочетании с письменной 

(компьютеризованной) частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий - экспертная оценка процесса и результатов выполнения груп-

повых и (или) индивидуальных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не менее 

чем один раз в два года. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее - проект) вы-

полняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на межпредметной основе 

с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания избран-

ных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, конструкторскую, со-

циальную, художественно-творческую и другие). 

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

‒ письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные материалы, 

отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и другие); 

‒ художественная творческая работа (в области литературы, музыки, изобразитель-

ного искусства), представленная в виде прозаического или стихотворного произ-

ведения, инсценировки, художественной декламации, исполнения музыкального 

произведения, компьютерной анимации и других; 

‒ материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

‒ отчетные материалы по социальному проекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направленности про-

екта разработаны внутренним локальным актом АНОО «Интеллект Академия». 

Проект оценивается по следующим критериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность к са-

мостоятельному приобретению знаний и решению проблем, проявляющаяся в. умении поставить 

проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку информации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и 

создание модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение раскрыть содержа-

ние работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой или темой 

использовать имеющиеся знания и способы действий; 
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сформированность регулятивных универсальных учебных действий: умение самостоя-

тельно планировать и управлять своей познавательной деятельностью во времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий 

в трудных ситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение ясно из-

ложить и оформить выполненную работу, представить ее результаты, аргументированно отве-

тить на вопросы. 

Особенности оценки предметных результатов 

Предметные результаты освоения ФОП ООО с учетом специфики содержания предмет-

ных областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение зна-

ний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а 

также на успешное обучение. 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку достижения обучающимися 

планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материале, с использованием 

способов действий, релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, реле-

вантных соответствующим направлениям функциональной грамотности. 

Для оценки предметных результатов используются критерии: знание и понимание, при-

менение, функциональность.  

Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и понимание роли изуча-

емой области знания и (или) вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

‒ использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных 

действий и операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

‒ использование специфических для предмета способов действий и видов деятель-

ности по получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразо-

ванию при решении учебных задач/проблем, в том числе в ходе поисковой деятель-

ности, учебно-исследовательской и учебно-проектной деятельности. 
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Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное использование приоб-

ретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся слож-

ностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием когни-

тивных операций. 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление способности обучаю-

щихся применять предметные знания и умения во внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим работником в ходе про-

цедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в приложении к 

ООП ООО АНОО «Интеллект Академия». 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

- список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования 

и способов оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), прак-

тика); 

- требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходи-

мости - с учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные проце-

дуры); 

- график контрольных мероприятий. 

 

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с це-

лью оценки готовности к обучению на уровне основного общего образования. Стартовая диагно-

стика проводится в начале 5 класса и выступает как основа (точка отсчета) для оценки динамики 

образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки являются: структура мотивации, 

сформированность учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для ос-

новных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: средствами работы с ин-

формацией, знаково-символическими средствами, логическими операциями. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готов-

ности к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики являются основа-

нием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального продвижения 

обучающегося в освоении программы учебного предмета. Текущая оценка может быть форми-

рующей (поддерживающей и направляющей усилия обучающегося, включающей его в самосто-

ятельную оценочную деятельность), и диагностической, способствующей выявлению и осозна-

нию педагогическим работником и обучающимся существующих проблем в обучении. Объектом 
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текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения которых за-

фиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используется различные формы и методы проверки (устные и письмен-

ные опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, 

само- и взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного 

предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня достижения тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

‒ стартовая диагностика; 

‒ оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов; 

‒ оценка уровня функциональной грамотности; 

‒ оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осу-

ществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагоги-

ческим работником обучающимся. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением педа-

гогического совета АНОО «Интеллект Академия». Результаты внутреннего мониторинга явля-

ются основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его ин-

дивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника. 
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2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Требования ФГОС ООО к структуре рабочих программ предусматривает наличие в них37: 

• единиц (компонентов) содержания образования, отражающих предмет соответ-

ствующей науки, а также дидактические особенности изучаемого материала и возможности его 

усвоения обучающимися разного возраста и уровня подготовки (далее - учебный предмет38); 

• целостной, логически завершенной части содержания образования, расширяющей 

и углубляющей материал предметных областей, и (или) в пределах которой осуществляется 

освоение относительно самостоятельного тематического блока учебного предмета (учебный 

курс39); 

• части содержания образования, в пределах которой осуществляется освоение от-

носительно самостоятельного тематического блока учебного предмета или учебного курса либо 

нескольких взаимосвязанных разделов (учебный модуль40). 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей 

При реализации обязательной части ООП предусмотрено непосредственное применение 

федеральных рабочих программ (ФРП) по учебным предметам «Русский язык», «Литература», 

«История», «Обществознание», «География», «Труд (технология)» и «Основы безопасности и 

защиты Родины», утвержденных в составе ФОП ООО. 

В соответствии с ФГОС ООО рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

обеспечивают достижение планируемых результатов освоения ООП ООО, представленные в п. 

I.2. данного документа. 

В неизменном виде используются ФРП по всем учебным предметам УП (обязательная 

часть), созданы с помощью Конструктора рабочих программ – онлайн-сервиса41 и оформлены в 

виде ссылок. 

 

 

37 ФГОС ООО п. 5 
38 Учебные предметы обязательной части учебного плана 
39 Представлены в учебном плане в части, формируемой участниками образовательных отношений 
40 Учебные модули в РП, построенных по модульному принципу или с выделением отдельных модулей, к 

примеру, учебный модуль «Введение в Новейшую историю России» в учебном предмете «История» 
41 Ссылка на сайт «Единое содержание общего образования»: https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-

programm/  

https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/
https://edsoo.ru/konstruktor-rabochih-programm/
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2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей (обяза-

тельная часть УП): 

2.1.1. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «РУССКИЙ ЯЗЫК». 

2.1.2. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ЛИТЕРАТУРА». 

2.1.3. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ИНОСТРАННЫЙ (АН-

ГЛИЙСКИЙ) ЯЗЫК». 

2.1.4. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «МАТЕМАТИКА» (базо-

вый уровень)». 

2.1.5. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «АЛГЕБРА». 

2.1.6. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ГЕОМЕТРИЯ» 7-9 

классы. 

2.1.7. Федеральная рабочая программа учебного курса «ВЕРОЯТНОСТЬ И СТАТИ-

СТИКА» в 7–9 классах. 

2.1.8. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ИНФОРМАТИКА» (ба-

зовый уровень). 

2.1.9. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ИСТОРИЯ». 

2.1.10. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ». 

2.1.11. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ГЕОГРАФИЯ». 

2.1.12. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ФИЗИКА» (базовый уро-

вень) 

2.1.13. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ХИМИЯ» (базовый уро-

вень). 

2.1.14. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «БИОЛОГИЯ» (базовый 

уровень) 

2.1.15. Федеральная рабочая программа по учебному курсу «ОСНОВЫ ДУХОВНО-

НРАВСТВЕННОЙ КУЛЬТУРЫ НАРОДОВ РОССИИ». 

2.1.16. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ 

ИСКУССТВО». 

2.1.17. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «МУЗЫКА». 

2.1.18. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ТРУД (ТЕХНОЛОГИЯ)». 

2.1.19. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬ-

ТУРА». 

2.1.20. Федеральная рабочая программа по учебному предмету «ОСНОВЫ БЕЗОПАСНО-

СТИ И ЗАЩИТЫ РОДИНЫ». 

2.2. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности: 

https://inacademia.ru/uchebnye-programmy-rabochih-predmetov.html
https://inacademia.ru/uchebnye-programmy-rabochih-predmetov.html
https://inacademia.ru/rabochie-programmy-vneurochnoj-dejatelnosti.html


58  

2.2.1.  «Разговоры о важном» 

2.2.2.  «Основы православной культуры» 

2.2.3.  «Школа безопасности» 

2.2.4.  «Движение есть жизнь» 

2.2.5.  «Физика вокруг нас» 

2.2.6.  «Мир комнатных растений» 

2.2.7.  «Основы исследовательской деятельности» 

2.2.8. «Cambrige English» 

2.2.9.  «Грани моего я» 

2.2.10. «Ручное творчество» 

2.2.11. «Творческая мастерская» 

2.2.12.  «Функциональная грамотность» 

2.2.13.  «В мире информатики» 

2.2.14.  «Дискус» 

2.2.15.  «Сто дорог – одна моя» 

2.2.16.  «Россия – мои горизонты» 

2.2.17. «В мире биологии» 

2.2.18. «Вслед за уроками географии» 

2.2.19.  «Избранные вопросы биологии»  

2.2.20.  «Мир химии» 

2.2.21. «Практическая география» 

2.2.22.  «ПроФизику» 

2.2.23.  «Трудные вопросы орфографии и пунктуации» 

2.2.24.  «В мире зарубежной литературы» 

2.2.25. «Обществознание в теориях и лицах» 

2.2.26.  «История и источниковедение» 

2.2.27. «Решение нестандартных задач по информатике» 

2.2.28. «Сложные вопросы математики» 

2.2.29.  «Интересная математика» 

2.2.30.  «За страницами учебника биологии» 

2.2.31.  «За страницами учебника географии» 
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2.3. Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся: 

Требования к структуре и содержанию 

Программа формирования универсальных учебных действий (далее – УУД) у обучающихся 

спроектирована в соответствии с п. 32.2. ФГОС ООО (непосредственное применение) и п. 165. 

ФОП ООО содержит три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

 

2.3.1. Целевой раздел42 

Программа формирования УУД у обучающихся обеспечит: 

• развитие способности к саморазвитию и самосовершенствованию; 

• формирование внутренней позиции личности, регулятивных, познавательных, коммуника-

тивных УУД у обучающихся; 

• формирование опыта применения УУД в жизненных ситуациях для решения задач об-

щекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся, готовности к решению 

практических задач; 

• повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, формирования компе-

тенций в предметных областях, учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

• формирование навыка участия в различных формах организации учебно-исследователь-

ской и проектной деятельности, в том числе творческих конкурсах, олимпиадах, научных обще-

ствах, научно-практических конференциях, олимпиадах; 

• овладение приемами учебного сотрудничества и социального взаимодействия со сверстни-

ками, обучающимися младшего и старшего возраста и взрослыми в совместной учебно-исследо-

вательской и проектной деятельности; 

• формирование и развитие компетенций обучающихся в области использования ИКТ; 

• на уровне общего пользования, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей 

информации, презентацией выполненных работ, основами информационной безопасности, уме-

нием безопасного использования средств ИКТ и Интернет, формирование культуры пользования 

ИКТ; 

• формирование знаний и навыков в области финансовой грамотности и устойчивого разви-

тия общества. 

УУД позволяют решать широкий круг задач в различных предметных областях и являющи-

еся результатами освоения обучающимися ООП ООО. 

 

42 ФОП ООО п. 165.1 
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Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных предметов, учебных 

курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативных и регуля-

тивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике УУД, составляю-

щие умение овладевать учебными знаково-символическими средствами, направленными на: 

• овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и декодирования информа-

ции, логическими операциями, включая общие приемы решения задач (универсальные учебные 

познавательные действия); 

• приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, организовывать и осуществ-

лять сотрудничество, коррекцию с педагогическими работниками и со сверстниками, передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать 

разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с партнером (уни-

версальные учебные коммуникативные действия); 

• приобретение способности принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие коррективы 

в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учеб-

ном сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по резуль-

тату и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания (универсаль-

ные регулятивные действия). 

 

2.3.2. Содержательный раздел43 

Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

• описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предме-

тов; 

• описание особенностей реализации основных направлений и форм учебноисследователь-

ской деятельности в рамках урочной и внеурочной работы. 

Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой основного общего 

образования. Предметное учебное содержание фиксируется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам рабочие программы отражают определен-

ные во ФГОС ООО универсальные учебные действия в трех своих компонентах: 

—как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые результаты 

освоения учебного предмета на уровне основного общего образования»; 

 

43 ФОП ООО п. 165.2 
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—в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам учебного 

содержания; 

—в разделе «Основные виды деятельности» Примерного тематического планирования. 

Ниже дается описание реализации требований формирования УУД в предметных ре-

зультатах и тематическом планировании по отдельным предметным областям. 

 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА44 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. Формирование базо-

вых логических действий. Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые единицы, а 

также тексты различных функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых 

типов речи и жанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания для 

обобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов различных 

функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи и жанров. 

Устанавливать существенный признак классификации и классифицировать литератур-

ные объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, определять критерии 

проводимого анализа. 

Выявлять и комментировать закономерности при изучении языковых процессов; форму-

лировать выводы с использованием дедуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключе-

ний по аналогии. 

 Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при работе с разными едини-

цами языка, разными типами текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный ва-

риант с учётом самостоятельно выделенных критериев. 

Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения закономерностей и 

противоречий в рассматриваемых литературных фактах и наблюдениях над текстом. 

Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, необходимых для реше-

ния поставленной учебной задачи. 

Устанавливать причинно-следственные связи при изучении литературных явлений и 

процессов, формулировать гипотезы об их взаимосвязях. 

Формирование базовых исследовательских действий. Самостоятельно определять и фор-

мулировать цели лингвистических мини-исследований, формулировать и использовать вопросы 

как исследовательский инструмент. 

 

44 ФОП ООО п. 165.2.3.1 
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Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего исследования (ис-

следовательского проекта) языкового материала; осуществлять проверку гипотезы; аргументи-

ровать свою позицию, мнение. 

Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое исследование по уста-

новлению особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-след-

ственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведённого 

наблюдения за языковым материалом и языковыми явлениями, лингвистического мини-иссле-

дования, представлять результаты исследования в устной и письменной форме, в виде элек-

тронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и т. п. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, ар-

гументировать свою позицию в выборе и интерпретации литературного объекта исследования. 

Самостоятельно составлять план исследования особенностей литературного объекта 

изучения, причинно-следственных связей и зависимостей объектов между собой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия в аналогич-

ных или сходных ситуациях, а также выдвигать предположения об их развитии в новых усло-

виях и контекстах, в том числе в литературных произведениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности на 

уроке или во внеурочной деятельности (устный журнал, виртуальная экскурсия, научная кон-

ференция, стендовый доклад и др.). 

Работа с информацией 

Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интерпретировать и комменти-

ровать информацию, представ ленную в текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде 

таблицы, графики; извлекать информацию из различных источников (энциклопедий, словарей, 

справочников; средств массовой информации, государственных электронных ресурсов учеб-

ного назначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в соответствии с учеб-

ной задачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, детальное) и 

чтения (изучающее, ознакомительное, просмотровое, поисковое) в зависимости от поставлен-

ной учебной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из прослушанных и прочи-

танных текстов различных функциональных разновидностей языка и жанров; оценивать прочи-

танный или прослушанный текст с точки зрения использованных в нем языковых средств; оце-

нивать достоверность содержащейся в тексте информации. 
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Выделять главную и дополнительную информацию текстов; выявлять дефицит инфор-

мации текста, необходимой для решения поставленной задачи, и восполнять его путем исполь-

зования других источников информации. 

В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, ключевым сло-

вам, по первому и последнему абзацу и т. п.), выдвигать предположения о дальнейшем разви-

тии мысли автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с текстом. 

Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или опровергающую позицию 

автора текста и собственную точку зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и дру-

гих источниках. 

Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления литературной и другой 

информации (текст, презентация, таблица, схема) в зависимости от коммуникативной уста-

новки. 

Оценивать надежность литературной и другой информации по критериям, предложен-

ным учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать и систематизи-

ровать эту информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в устной и письменной 

форме суждения на социально культурные, нравственно этические, бытовые, учебные темы в 

соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, аргументиро-

ванно излагать свою точку зрения по поставленной проблеме. 

Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и дискуссиях; сопостав-

лять свои суждения с суждениями других участников диалога и полилога, обнаруживать разли-

чие и сходство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям собеседников. 

Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осуществлять самокон-

троль, самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения) результата 

деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их причины, 

уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и корректировать 

собственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие результата по-

ставленной цели и условиям общения. 

Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в процессе речевого обще-

ния. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

Владеть социокультурными нормами и нормами речевого поведения в актуальных сфе-

рах речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка и нормы 
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речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения (жестами, мими-

кой). 

Публично представлять результаты проведенного языкового анализа, выполненного 

лингвистического эксперимента, исследования, проекта; самостоятельно выбирать формат вы-

ступления с учетом цели презентации и особенностей ауди тории и в соответствии с этим со-

ставлять устные и письменные тексты с использованием иллюстративного материала. 

  

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК (АНГЛИЙСКИЙ ЯЗЫК)45  

Формирование универсальных учебных познавательных действий. Формирование базо-

вых логических действий. Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений 

иностранного языка; применять изученные правила, алгоритмы. Анализировать, устанавливать 

аналогии, между способами выражения мысли средствами родного и иностранного языков. 

Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые единицы и языковые явления ино-

странного языка, разные типы высказывания. Моделировать отношения между объектами (чле-

нами предложения, структурными единицами диалога и др.). Использовать информацию, извле-

ченную из не сплошных текстов (таблицы, диаграммы), в собственных устных и письменных 

высказываниях. Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола связки в иностранном 

языке); обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы. Распознавать свойства и при-

знаки языковых единиц и языковых явлений (например, с помощью словообразовательных эле-

ментов).  Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, слова, речевые клише, 

грамматические явления, тексты и т. п.). Пользоваться классификациями (по типу чтения, по 

типу высказывания и т. п.). 

Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать информацию, представ-

ленную в разных формах: сплошных текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, диаграм-

мах). 

Работа с информацией 

Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные стратегии чтения и 

аудирования для получения информации (с пониманием основного содержания, с пониманием 

запрашиваемой информации, с полным пониманием). 

Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать возможное дальнейшее 

развитие событий по началу текста; устанавливать логическую последовательность основных 

фактов; восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

 

45 ФОП ООО п. 165.2.3.2 
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Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его информационной переработки 

(смыслового и структурного анализа отдельных частей текста, выборочного перевода); исполь-

зовать внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации, сноски) для понима-

ния его содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, плана). 

Оценивать достоверность информации, полученной из иноязычных источников. 

Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну и ту же идею, в различ-

ных информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значении слова в 

контексте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

Воспринимать и создавать собственные диалогические и монологические высказывания, 

участвуя в обсуждениях, выступлениях; выражать эмоции в соответствии с условиями и целями 

общения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи и вида текста, 

используя разные стратегии чтения (с пониманием основного содержания, с полным понима-

нием, с нахождением интересующей информации). 

Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных целях фрагментами. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения коммуникативной за-

дачи (например, в виде плана высказывания, состоящего из вопросов или утверждений). 

 Публично представлять на иностранном языке результаты выполненной проектной ра-

боты, самостоятельно выбирая формат выступления с учетом особенностей аудитории.  

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной задачи, выбирать и ар-

гументировать способ деятельности. 

Планировать организацию совместной работы, определять свою роль, распределять за-

дачи между членами команды, участвовать в групповых формах работы. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, поощряя его продолжать 

поиск совместного решения поставленной задачи). 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных 

или информации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать и оценивать соб-

ственную работу: меру собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 
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МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА46 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

Формирование базовых логических действий. Выявлять качества, свойства, характери-

стики математических объектов. Различать свойства и признаки объектов. равнивать, упорядо-

чивать, классифицировать числа, величины, выражения, формулы, графики, геометрические фи-

гуры и т. п. Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распознавать зависимости 

между объектами. Анализировать изменения и находить закономерности. Формулировать и ис-

пользовать определения понятий, теоремы; выводить следствия, строить отрицания, формулиро-

вать обратные теоремы. Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». Обобщать 

и конкретизировать; строить заключения от общего к частному и от частного к общему. Исполь-

зовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», «существует»; приводить пример и 

контрпример. Различать, распознавать верные и неверные утверждения. Выражать отношения, 

зависимости, правила, закономерности с помощью формул. Моделировать отношения между 

объектами, использовать символьные и графические модели. Воспроизводить и строить логиче-

ские цепочки утверждений, прямые и от противного. Устанавливать противоречия в рассужде-

ниях. Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения 

учебных и познавательных задач. Применять различные методы, инструменты и запросы при 

поиске и отборе информации или данных из источников с учетом предложенной учебной задачи 

и заданных критериев. 

Формирование базовых исследовательских действий. 

Формулировать вопросы исследовательского характера о свойствах математических объ-

ектов, влиянии на свойства отдельных элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать 

различные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. Доказывать, обосновывать, 

аргументировать свои суждения, выводы, закономерности и результаты. Дописывать выводы, 

результаты опытов, экспериментов, исследований, используя математический язык и символику. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или сформулиро-

ванным самостоятельно. 

Работа с информацией. 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления информации, гра-

фические способы представления данных. 

Переводить вербальную информацию в графическую форму и наоборот. 

Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необходимых для реше-

ния учебной или практической задачи. 

 

46 ФОП ООО п. 165.2.3.3 
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Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанавливать противоречия 

в фактах, данных. 

Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учителем или сформу-

лированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения задачи, доказательства, 

исследования, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в текстовом и графическом виде. 

Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами информационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, формы социальной жизни в 

группах и сообществах, существующих в виртуальном пространстве. 

Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной работы при реше-

нии конкретной проблемы, в том числе при создании информационного продукта. 

Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, обработке, пере-

даче, формализации информации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, договариваться, об-

суждать процесс и результат совместной работы. 

Выполнять свою часть работы с информацией или информационным продуктом, достигая 

качественного результата по своему направлению и координируя свои действия с другими чле-

нами команды. 

Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт по критериям, са-

мостоятельно сформулированным участниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий. 

Удерживать цель деятельности. Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и ар-

гументировать способ деятельности. 

Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, ошибок, новых данных 

или информации. Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной самостоя-

тельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ47 

Формирование универсальных учебных познавательных действий. 

 

47 ФОП ООО п. 165.2.3.4 
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Формирование базовых логических действий. Выдвигать гипотезы, объясняющие про-

стые явления, например: почему останавливается движущееся по горизонтальной поверхности 

тело; почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в темной и т.п. 

Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или схем), например: 

падение предмета; отражение света от зеркальной поверхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств изученных клас-

сов/групп веществ, к которым они относятся. Объяснять общности происхождения и эволюции 

систематических групп растений на примере сопоставления биологических растительных объек-

тов. 

Формирование базовых исследовательских действий.  

 Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей воды. Исследо-

вание процесса испарения различных жидкостей. Планирование и осуществление на практике 

химических экспериментов, проведение наблюдений, получение выводов по результатам экспе-

римента: обнаружение сульфат ионов, взимодействие разбавленной серной кислоты с цинком. 

Работа с информацией 

 Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию звука (или ультра-

звука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и др.). Выполнять задания по тексту (смыс-

ловое чтение). Использование при выполнении учебных заданий и в процессе исследовательской 

деятельности научно популярную литературу химического содержания, справочные материалы, 

ресурсы Интернета. Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Об-

суждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоровья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий. 

 Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискуссии, при выявлении 

различий и сходства позиций по отношению к обсуждаемой естественно научной проблеме. Вы-

ражать свою точку зрения на решение естественно научной задачи в устных и письменных 

текстах. Публично представлять результаты выполненного естественно научного исследования 

или проекта, физического или химического опыта, биологического наблюдения. Определять и 

принимать цель совместной деятельности по решению естественно научной проблемы, органи-

зация действий по ее достижению: обсуждение процесса и результатов совместной работы; обоб-

щение мнений нескольких людей. Координировать свои действия с другими членами команды 

при решении задачи, выполнении естественно научного исследования или проекта. Оценивать 

свой вклад в решение естественно научной проблемы по критериям, самостоятельно сформули-

рованным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 
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 Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих для решения прояв-

лений естественно научной грамотности. Анализ и выбор различных подходов к принятию ре-

шений в ситуациях, требующих естественно научной грамотности и знакомства с современными 

технологиями (индивидуальное, принятие решения в группе, принятие решений группой). Само-

стоятельное составление алгоритмов решения естественно научной задачи или плана есте-

ственно научного исследования с учетом собственных возможностей. Выработка адекватной 

оценки ситуации, возникшей при решении естественно научной задачи, и при выдвижении плана 

изменения ситуации в случае необходимости. Объяснение причин достижения (недостижения) 

результатов деятельности по решению естественно научной задачи, выполнении естественно 

научного исследования. Оценка соответствия результата решения естественно научной про-

блемы поставленным целям и условиям. Готовность ставить себя на место другого человека в 

ходе спора или дискуссии по естественно научной проблеме, интерпретации результатов есте-

ственно научного исследования; готовность понимать мотивы, намерения и логику другого. 

 

ОБЩЕСТВЕННО НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ48 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

Формирование базовых логических действий.  Систематизировать, классифицировать и 

обобщать исторические факты. Составлять синхронистические и систематические таблицы. Вы-

являть и характеризовать существенные признаки исторических явлений, процессов. Сравнивать 

исторические явления, процессы (политическое устройство государств, социально экономиче-

ские отношения, пути модернизации и др.) по горизонтали (существовавшие синхронно в разных 

сообществах) и в динамике («было — стало») по заданным или самостоятельно определенным 

основаниям. Использовать понятия и категории современного исторического знания (эпоха, ци-

вилизация, исторический источник, исторический факт, историзм и др.). Выявлять причины и 

следствия исторических событий и процессов.  Осуществлять по самостоятельно составленному 

плану учебный исследовательский проект по истории (например, по истории своего края, города, 

села), привлекая материалы музеев, библиотек, средств массовой информации.  Соотносить ре-

зультаты своего исследования с уже имеющимися данными, оценивать их значимость.  Класси-

фицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) виды деятельности че-

ловека: виды юридической ответственности по отраслям права, механизмы государственного ре-

гулирования экономики: современные государства по форме правления, государственно терри-

ториальному устройству, типы политических партий, общественно политических организаций. 

Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), проступок и преступление, 

 

48 ФОП ООО п. 165.2.3.5 
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дееспособность малолетних в возрасте от до 14 лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 

лет, мораль и право. Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуации, 

находить конструктивное разрешение конфликта. Преобразовывать статистическую и визуаль-

ную информацию о достижениях России в текст. Вносить коррективы в моделируемую эконо-

мическую деятельность на основе изменившихся ситуаций. Использовать полученные знания 

для публичного представления результатов своей деятельности в сфере духовной культуры. Вы-

ступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории и регламентом. Устанавли-

вать и объяснять взаимосвязи между правами человека и гражданина и обязанностями граждан. 

Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. Устанавливать эмпирические зависимости 

между продолжительностью дня и географической широтой местности, между высотой Солнца 

над горизонтом и географической широтой местности на основе анализа данных наблюдений. 

Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему облику. Классифицировать 

острова по происхождению. Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений 

компонентов природы в результате деятельности человека с использованием разных источников 

географической информации. Самостоятельно составлять план решения учебной географиче-

ской задачи. 

Формирование базовых исследовательских действий 

 Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, скорости и направ-

ления ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов (термометр, барометр, 

анемометр, флюгер) и представлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической 

форме. Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для прогнозирования из-

менения численности населения Российской Федерации в будущем. Представлять результаты 

фенологических наблюдений и наблюдений за погодой в различной форме (табличной, графиче-

ской, географического описания). Проводить по самостоятельно составленному плану неболь-

шое исследование роли традиций в обществе. Исследовать несложные практические ситуации, 

связанные с использованием различных способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией 

 Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литера-

туре, аутентичных источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике 

и др. в соответствии с предложенной познавательной задачей. Анализировать и интерпре-

тировать историческую информацию, применяя приемы критики источника, высказывать суж-

дение о его информационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно опре-

деляемым критериям). Сравнивать данные разных источников исторической информации, выяв-

лять их сходство и различия, в том числе, связанные со степенью информированности и позицией 

авторов. Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы с 
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исторической информацией (сообщение, эссе, презентация, учебный проект и др.). Проводить 

поиск необходимой исторической информации в учебной и научной литературе, аутентичных 

источниках (материальных, письменных, визуальных), публицистике и др. в соответствии с 

предложенной познавательной задачей. Анализировать и интерпретировать историческую ин-

формацию, применяя приемы критики источника, высказывать суждение о его информационных 

особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно определяемым критериям). Выби-

рать источники географической информации (картографические, статистические, текстовые, ви-

део и фотоизображения, компьютерные базы данных), необходимые для изучения особенностей 

хозяйства России. Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую отрас-

левую, функциональную и территориальную структуру хозяйства России, выделять географиче-

скую информацию, которая является противоречивой или может быть недостоверной. Опреде-

лять информацию, недостающую для решения той или иной задачи. Извлекать информацию о 

правах и обязанностях учащегося из разных адаптированных источников (в том числе учебных 

материалов): заполнять таблицу и составлять план. Анализировать и обобщать текстовую и ста-

тистическую ин формацию об отклоняющемся поведении, его причинах и негативных послед-

ствиях из адаптированных источников (в том числе учебных материалов) и публикаций СМИ. 

Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. Осуществлять поиск инфор-

мации о роли непрерывного образования в современном обществе в разных источниках ин фор-

мации: сопоставлять и обобщать информацию, представ ленную в разных формах (описатель-

ную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

 Определять характер отношений между людьми в различных исторических и современ-

ных ситуациях, событиях. Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей 

в разных сферах в различные исторические эпохи. Принимать участие в обсуждении открытых 

(в том числе дискуссионных) вопросов истории, высказывая и аргументируя свои суждения. Осу-

ществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по истории, проявляя способ-

ность к диалогу с аудиторией. Оценивать собственные поступки и поведение других людей с 

точки зрения их соответствия правовым и нравственным нормам. Анализировать причины соци-

альных и межличностных конфликтов, моделировать варианты выхода из конфликтной ситуа-

ции. Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. Осуществлять совместную деятель-

ность, включая взаимодействие с людьми другой культуры, национальной и религиозной при-

надлежности на основе гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми разных 

культур с точки зрения их соответствия духовным традициям общества. Сравнивать результаты 

выполнения учебного географического проекта с исходной задачей и оценивать вклад каждого 
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члена команды в достижение результатов, разделять сферу ответственности.  Планировать орга-

низацию совместной работы при выполнении учебного проекта о повышении уровня Мирового 

океана в связи с глобальными изменениями климата. При выполнении практической работы 

«Определение, сравнение темпов изменения численности населения отдельных регионов мира 

по статистическим материалам» обмениваться с партнером важной информацией, участвовать в 

обсуждении. Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта с исходной 

задачей и вклад каждого члена команды в достижение результатов. Разделять сферу ответствен-

ности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

 Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в истории — на 

уровне отдельно взятых личностей (правителей, общественных деятелей, ученых, деятелей куль-

туры и др.) и общества в целом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ 

и революций и т. д.). Определять способ решения поисковых, исследовательских, творческих 

задач по истории (включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а 

затем самостоятельно определяемых плана и источников информации). Осуществлять самокон-

троль и рефлексию применительно к результатам своей учебной деятельности, соотнося их с ис-

торической информацией, содержащейся в учебной и исторической литературе. Самостоятельно 

составлять алгоритм решения географических задач и выбирать способ их решения с учетом 

имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты 

решений. Особенности реализации основных направлений и форм учебно-исследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности. 

 

Особенности реализации основных направлений и форм учебноисследовательской и 

проектной деятельности в рамках урочной и внеурочной деятельности49. 

Одним из важнейших путей формирования универсальных учебных действий (УУД) в ос-

новной школе является включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную дея-

тельность (УИПД), которая должна быть организована во всех видах образовательных организа-

ций при получении основного общего образования на основе программы формирования УУД, 

разработанной в каждой организации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучающихся опыта приме-

нения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного сотрудничества и социального взаимо-

действия со сверстниками, обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

 

49 ФОП ООО п. 165.2.4 
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УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и развитие у школь-

ников научного способа мышления, устойчивого познавательного интереса, готовности к посто-

янному саморазвитию и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и 

творчества при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и коллективно (в составе 

малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучающимися в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями уровня сформирован-

ности у школьников комплекса познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных 

действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисциплинарных 

знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и проектной деятельности универсальные 

учебные действия оцениваются на протяжении всего процесса их формирования. 

Материально техническое оснащение образовательного процесса должно обеспечивать 

возможность включения всех обучающихся в УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации образовательного про-

цесса (сложные погодные условия и эпидемиологическая обстановка; удаленность образователь-

ной организации от места проживания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со 

здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной формы обучения) 

учебно-исследовательская и проектная деятельность обучающихся может быть реализована в ди-

станционном формате. 

Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (да лее — УИД) состоит в том, что 

она нацелена на решение обучающимися познавательной проблемы, носит теоретический харак-

тер, ориентирована на получение обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвест-

ного или мало известного), на организацию его теоретической опытно экспериментальной про-

верки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической установки, 

ориентированной: 

 на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на проблемные во-

просы, предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, а получение новых 

посредством размышлений, рассуждений, предположений, экспериментирования; 

 на овладение школьниками основными научно исследовательскими умениями (умения 

формулировать гипотезу и прогноз, планировать и осуществлять анализ, опыт и эксперимент, 

делать обобщения и формулировать выводы на основе анализа полученных данных). 
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Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью обучающихся 

посмотреть на различные проблемы с позиции ученых, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 обоснование актуальности исследования; 

 планирование/проектирование исследовательских работ (выдвижение гипотезы, поста-

новка цели и задач), выбор необходимых средств/инструментария; 

 собственно проведение исследования с обязательным поэтапным контролем и коррек-

цией результатов работ, проверка гипотезы; 

 описание процесса исследования, оформление результатов учебно-исследовательской де-

ятельности в виде конечного продукта; 

представление результатов исследования, где в любое исследование может быть вклю-

чена прикладная составляющая в виде предложений и рекомендаций относительно того, как по-

лученные в ходе исследования новые знания могут быть применены на практике. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной де-

ятельности 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной деятельности связана с 

тем, что учебное время, которое может быть специально выделено на осуществление полноцен-

ной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне огра-

ничено и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время целесообразно ори-

ентироваться на реализацию двух основных направлений исследований: предметные учебные 

исследования; междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на решение задач связан-

ных с освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные учебные исследо-

вания ориентированы на интеграцию различных областей знания об окружающем мире, изучае-

мых на нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно под ру-

ководством учителя по выбранной теме в рамках одного или нескольких изучаемых учебных 

предметов (курсов) в любой избранной области учебной деятельности в индивидуальном и груп-

повом форматах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся могут быть следую-

щие: 

 урок исследование; 

 урок с использованием интерактивной беседы в исследовательском ключе; 
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 урок эксперимент, позволяющий освоить элементы исследовательской деятельности 

(планирование и проведение эксперимента, обработка и анализ его результатов); 

 урок консультация; 

 мини исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого полноценного исследо-

вания на уроке наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки 

зрения временных затрат является использование: 

 учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность учащихся в проблем-

ной ситуации, поставленной перед ними учителем в рамках следующих теоретических вопросов: 

—Как (в каком направлении)... в какой степени… измени лось... ? 

—Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на… ? 

—Какой (в чем проявилась)... насколько важной… была 

роль... ? 

—Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… значение... ? 

—Что произойдет... как измениться..., если... ? И т. д.; 

 мини исследований, организуемых педагогом в течение одного или 2 уроков («сдвоенный 

урок») и ориентирующих обучающихся на поиск ответов на один или несколько проблемных 

вопросов. 

 Основными формами представления итогов учебных исследований являются: 

 доклад, реферат; 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по различным предметным 

областям. 

Особенности организации учебной исследовательской деятельности в рамках вне-

урочной деятельности50 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности связана с тем, что в 

данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого и полно-

ценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию нескольких направлений учебных исследований, основными яв-

ляются: 

 социально гуманитарное; 

 филологическое; 

 естественно научное; 

 

50 ФОП ООО п. 165.2.4.17 
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 информационно технологическое; 

 междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являются: 

 конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

 брифинг, интервью, телемост; 

исследовательская практика, образовательные экспедиции, походы, поездки, экскурсии; 

 научно исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесообразно использо-

вание следующих форм предъявления результатов: 

 письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

 статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, проводимых в рамках ис-

следовательских экспедиций, 

обработки архивов, исследований по различным предметным областям. 

 

Общие рекомендации по оцениванию учебной исследовательской деятельности 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что основными крите-

риями учебного исследования является то, насколько доказательно и корректно решена постав-

ленная проблема, насколько полно и последовательно достигнуты сформулированные цель, за-

дачи, гипотеза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках прове-

дения исследования удалось продемонстрировать базовые исследовательские действия: 

 использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

 формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным и желательным состоя-

нием ситуации, объекта, самостоятельно устанавливать искомое и данное; 

 формировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений других, аргу-

ментировать свою позицию, мнение; 

 проводить по самостоятельно составленному плану опыт, несложный эксперимент, не-

большое исследование; 

 оценивать на применимость и достоверность информацию, полученную в ходе исследо-

вания (эксперимента); 

 самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам проведенного 

наблюдения, опыта, исследования, 

владеть инструментами оценки достоверности полученных выводов и обобщений; 
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 прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их последствия в 

аналогичных или сходных ситуациях, выдвигать предположения об их развитии в новых усло-

виях и контекстах. 

  

Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее — ПД) заключается в том, что она нацелена 

на получение конкретного результата («продукта»), с учетом заранее заданных требований и за-

планированных ресурсов. ПД имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение 

обучающимися практического средства (инструмента и пр.) для решения жизнен ной, социально 

значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а также тем, 

что нацелены на формирование и развитие у обучающихся умений: 

 определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, прогнозировать проект-

ный результат и оформлять его в виде реального «продукта»; 

 максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания и 

освоенные способы действия, а при их недостаточности — производить поиск и отбор не обхо-

димых знаний и методов (причем не только научных). Проектная работа должна ответить на во-

прос «Что необходимо СДЕЛАТЬ (сконструировать, смоделировать, изготовить и др.), чтобы ре-

шить реально существующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

 анализ и формулирование проблемы; 

 формулирование темы проекта; 

 постановка цели и задач проекта; 

 составление плана работы; 

 сбор информации/исследование; 

 выполнение технологического этапа; 

 подготовка и защита проекта; 

 рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка 

качества выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте должна присутствовать 

исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны быть сориентированы на 

то, что, прежде чем создать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им 

сначала предстоит найти основания для доказательства актуальности, действенности и эффек-

тивности планируемого результата («продукта»). 
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Особенности организации проектной деятельности в рамках урочной деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках урочной дея-

тельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что учебное 

время ограничено и не может быть направлено на осуществление полноценной проектной ра-

боты в классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время целесообразно ориен-

тироваться на реализацию двух основных направлений проектирования: 

 предметные проекты; 

 метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач предметного обучения, 

метапредметные проекты могут быть сориентированы на решение прикладных проблем, связан-

ных с задачами жизненно практического, социального характера и выходящих за рамки содер-

жания предметного обучения. 

Формы организации проектной деятельности обучающихся могут быть следующие: 

 монопроект (использование содержания одного предмета); 

 межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов учебной де-

ятельности различных предметов); 

 метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих за 

рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на уроке, 

наиболее целесообразным с методической точки зрения и оптимальным с точки зрения времен-

ных затрат является использование на уроках учебных задач, нацеливающих обучающихся на 

решение следующих практикоориентированных проблем: 

 Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объясните)? 

 Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, смоделируйте)? 

 Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструкцию)? 

 Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

 Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? И т. д. 

Основными формами представления итогов проектной деятельности являются: матери-

альный объект, макет, конструкторское изделие; отчетные материалы по проекту (тексты, муль-

тимедийные продукты). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках внеурочной деятельности 
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Особенности организации проектной деятельности обучающихся в рамках внеурочной 

деятельности так же, как и при организации учебных исследований, связаны с тем, что имеюще-

еся время предоставляет большие возможности для организации, подготовки и реализации раз-

вернутого и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время целесообразно 

ориентироваться на реализацию следующих направлений учебного проектирования: 

 гуманитарное; 

 естественно научное; 

 социально ориентированное; 

 инженерно-техническое; 

 художественно творческое; 

 спортивно оздоровительное; 

 туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

 творческие мастерские; 

 экспериментальные лаборатории; 

 конструкторское бюро; 

 проектные недели; 

 практикумы. 

Формами представления итогов проектной деятельности во внеурочное время являются: 

 материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и пр.); 

 медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, фильм и др.); 

 публичное мероприятие (образовательное событие, социальное мероприятие/акция, теат-

ральная постановка и пр.); 

 отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные продукты). 

Общие рекомендации по оцениванию проектной деятельности 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что основными критери-

ями учебного проекта является то, насколько практичен полученный результат, т. е. насколько 

эффективно этот результат (техническое устройство, программный продукт, инженерная кон-

струкция и др.) помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучающимся в рамках прове-

дения исследования удалось про демонстрировать базовые проектные действия: 

 понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

 умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

 умение планировать и работать по плану; 
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 умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального «продукта»; 

 умение осуществлять самооценку деятельности и результата, взаимоценку деятельности 

в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: качество защиты 

проекта (четкость и ясность изложения задачи; убедительность рассуждений; последователь-

ность в аргументации; логичность и оригинальность);  качество наглядного представления про-

екта (использование рисунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной презента-

ции);  качество письменного текста (соответствие плану, оформление работы, грамотность изло-

жения);  уровень коммуникативных умений (умение отвечать на поставленные вопросы, аргу-

ментировать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать в дискуссии). 

 

2.3.3. Организационный раздел51 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при создании и реализа-

ции программы формирования УУД. 

C целью разработки и реализации программы формирования УУД в ОО создается рабочая 

группа, реализующая свою деятельность по следующим направлениям: 

1. разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной на 

формирование УУД на основе ФООП и ФРП, выделение общих для всех предметов планируе-

мых результатов в овладении познавательными, коммуникативными, регулятивными учебными 

действиями; определение образовательной предметности, которая может быть положена в ос-

нову работы по развитию УУД; 

2. определение способов межпредметной интеграции, обеспечивающей достижение данных 

результатов (междисциплинарный модуль, интегративные уроки и другое); 

3. определение этапов и форм постепенного усложнения деятельности обучающихся по 

овладению УУД; 

4. разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, имеющего два целевых фо-

куса (предметный и метапредметный); 

5. разработка основных подходов к конструированию задач на применение УУД; 

6. конкретизация основных подходов к организации учебно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности; 

7. разработка основных подходов к организации учебной деятельности по формированию и 

развитию ИКТ-компетенций; 

 

51 ФОП ООО п. 165.3 
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8. разработка комплекса мер по организации системы оценки деятельности образовательной 

организации по формированию и развитию УУД у обучающихся; 

9. разработка методики и инструментария мониторинга успешности освоения и применения 

обучающимися УУД; 

10. организация и проведение серии семинаров с учителями, работающими на уровне началь-

ного общего образования, в целях реализации принципа преемственности в плане развития УУД; 

11. организация и проведение систематических консультаций с педагогами-предметниками 

по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

12. организация и проведение систематических консультаций с учителями-предметниками 

по проблемам, связанным с развитием УУД в образовательном процессе; 

13. организация и проведение методических семинаров с учителями-предметниками и педа-

гогами-психологами по анализу и способам минимизации рисков развития УУД у обучающихся; 

14. организация разъяснительной (просветительской работы) с родителями (законными 

представителями) по проблемам развития УУД у обучающихся; 

15. организация отражения аналитических материалов о результатах работы по формирова-

нию УУД у обучающихся на сайте образовательной организации. 

 

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблюдением необходимых 

процедур контроля, коррекции и согласования (конкретные процедуры разрабатываются рабо-

чей группой и утверждаются директором ОО). 

На подготовительном этапе команда Лицея может провести следующие аналитические ра-

боты: 

✓ рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методические материалы могут 

быть использованы в данной образовательной организации для наиболее эффективного выпол-

нения задач программы формирования УУД; 

✓ определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе лиц, 

проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения их инди-

видуальных образовательных траекторий; 

✓ анализировать результаты обучающихся по линии развития УУД на предыдущем уровне; 

✓ анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, в том числе с использо-

ванием информационных ресурсов образовательной организации. 

На основном этапе может проводиться работа по разработке общей стратегии развития УУД, 

организации и механизма реализации задач программы, могут быть описаны специальные тре-

бования к условиям реализации программы развития УУД. 



82 

 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации программы на ме-

тодических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из других образова-

тельных, научных, социальных организаций, социальных партнеров ОО). 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с рабочими программами 

по учебным предметам в Лицее на регулярной основе проводятся педагогические и методические 

советы для определения, как с учетом используемой базы образовательных технологий, так и 

методик, возможности обеспечения формирования УУД, аккумулируя потенциал разных специ-

алистов-предметников52. 

  

 

52 ФОП ООО п. 165.3.1.3 
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2.4. Рабочая программа воспитания: 

 

Рабочая программа воспитания ООП ООО АНОО «Интеллект Академия» (далее – Про-

грамма воспитания) разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания53 для 

общеобразовательных организаций.  

Данная программа основывается на единстве и преемственности образовательного про-

цесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Программа воспитания: 

• предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельно-

сти в АНОО «Интеллект Академия»; 

• разработана с участием коллегиальных органов управления АНОО «Интеллект Акаде-

мия», в том числе Управляющего совета, и утверждена педагогическим советом школы; 

• реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно 

с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институ-

тами воспитания; 

• предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных 

норм и ценностей; 

• предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает в себя три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

В соответствии с особенностями АНОО «Интеллект Академия» внесены изменения в содер-

жательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с особенно-

стями организационно правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматриваю-

щей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные инте-

ресы, особые образовательные потребности обучающихся. 

2.4.1. Целевой раздел 
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Воспитательная деятельность в АНОО «Интеллект Академия» планируется и осуществ-

ляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установ-

ленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Рас-

поряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996 р), а также региональной 

стратегии развития воспитания «Я – Кузбассовец» в Кемеровской области Кузбассе на период 

до 2025 года. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательной деятельности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами АНОО «Интел-

лект Академия». Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания обучаю-

щихся в АНОО «Интеллект Академия» определяется содержанием российских базовых (граж-

данских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Фе-

дерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучаю-

щихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно нрав-

ственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является разви-

тие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценно-

сти, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою лич-

ную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Феде-

рации в сфере образования цель воспитания обучающихся в АНОО «Интеллект Академия»: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социо-

культурных, духовно нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучаю-

щихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 
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взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонацио-

нального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно нравственных ценностей, традиций, кото-

рые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полу-

ченных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответ-

ствии с ФГОС. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей са-

мостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности 

и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отно-

шения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в АНОО «Интеллект Академи» планируется и осуществ-

ляется на основе аксиологического, антропологического, культурно исторического, системно 

деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гу-

манистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следо-

вания нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосооб-

разности. 

 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности АНОО 

«Интеллект Академия» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

− гражданское воспитание формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 
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 патриотическое воспитание воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование рос-

сийского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

− духовно нравственное воспитание воспитание на основе духовно нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традицион-

ных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедли-

вости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

− эстетическое воспитание формирование эстетической культуры на основе россий-

ских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрез-

вычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, лич-

ностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обще-

стве, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание формирование экологической культуры, ответствен-

ного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традицион-

ных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей 

среды; 

− ценности научного познания воспитание стремления к познанию себя и других лю-

дей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личност-

ных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Гражданское воспитание: 

- знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентич-

ность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обще-

стве, в мировом сообществе. 

- понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, ты-

сячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

- проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
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- проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей. 

- выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе. 

- принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 

- сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 

- проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране. 

- проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, сво-

его народа, других народов России. 

- знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества 

в прошлом и современности. 

- принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно нравственное воспитание: 

- знающий и уважающий духовно нравственную культуру своего народа, ориентирован-

ный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

- выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно нравственных ценностей и норм 

с учётом осознания последствий поступков. 

- выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противо-

речащих традиционным в России духовно нравственным нормам и ценностям. 

- сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях индивиду-

ального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, межрелиги-

озного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, ве-

роисповеданий. 

- проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 
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детей. 

- проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 

- выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве. 

- проявляющий эмоционально чувственную восприимчивость к разным видам искус-

ства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей. 

- сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыраже-

ния в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

- ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального бла-

гополучия: 

- понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в со-

хранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, 

в том числе в информационной среде. 

- выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение ги-

гиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую ак-

тивность). 

- проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, нарко-

тиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физиче-

ского и психического здоровья. 

- умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

- способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природ-

ным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 

- уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

- проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний. 

- сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой дея-
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тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в россий-

ском обществе. 

- участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразова-

тельной организации, своей местности) технологической и социальной направленности, спо-

собный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

- выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной траек-

тории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, потреб-

ностей. 

Экологическое воспитание: 

- понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их реше-

ния, значение экологической культуры человека, общества. 

- сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимо-

связи природной, технологической и социальной сред. 

- выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

- ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных по-

следствий для окружающей среды. 

- участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направ-

ленности. 

Ценности научного познания: 

- выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

- ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

- развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

- демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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2.4.2. Содержательный раздел 

 

Уклад общеобразовательной организации АНОО «Интеллект Академия» 

АНОО «Интеллект Академия» (далее – школа, общеобразовательная организация) от-

крыла свои двери для обучающихся первого и второго классов в декабре 2017 года. С тех пор 

школа ежегодно прирастает новыми учениками путем набора в 1 класс, остальные классы 

имеют постепенный естественный рост.  

В сентябре 2023 года на территории АНОО «Интеллект Академия» открыт корпус ос-

новной школы для обучающихся 5 8 классов, отличающийся новым образовательным про-

странством, сочетающим в себе современные тренды и традиции образования с кластерным 

подходом к предметному обучению (лаборатории, зоны активности, атриум и др.). В этом же 

году в АНОО «Интеллект Академия» открылся Православный Домовой храм в честь святого 

Спиридона Тримифунтского.  

АНОО «Интеллект Академия» расположена в Центральном районе города Новокуз-

нецка. В окружении школы большое количество объектов социально культурного назначения, 

что положительно влияет на детей. В непосредственной близости со школой располагаются: 

- парк культуры и отдыха им. Ю.А. Гагарина, который является универсальной рекреаци-

онной зоной для горожан;  

- ГАУК «Новокузнецкий драматический театр», который является знаковым объектом 

культурного кластера г. Новокузнецк;  

- Городской Теннисный центр крупнейшая в Сибири площадка подготовки юных спортс-

менов;  

- МАУ «КМЦ «Планетарий»; 

- Новокузнецкий театр кукол «Сказ»; 

- Центральная городская библиотека им. Н.В. Гоголя, основанная в 1929 г., старейшая пуб-

личная библиотека Кемеровской области. Это крупнейший информационный и культурный 

центр Новокузнецка, координационный и методический центр для библиотек города. 

Контингент школы составляют дети из разных районов города и пригорода, воспитыва-

емые в благополучных семьях. Состав обучающихся школы по социальному статусу одноро-

ден. Отсутствуют ученики с неблагополучным, девиантным поведением, состоящие на различ-

ных видах учета. Состав обучающихся школы по учебным возможностям разный, что зависит 

от общего развития ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. 

За время существования школы сменилось три руководителя, каждый из которых внес 

свой вклад в ее развитие.  
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С 2023 года директором школы является Гавриш Михаил Константинович. Команда ад-

министрации имеет достаточно большой управленческий опыт и квалификацию. 

В настоящий момент в школе работает коллектив из 60 учителей, сред которых высшую 

категорию имеют 3 учителей, первую категорию – 14 учителей. Ежегодно учителя АНОО «Ин-

теллект Академии» занимаются профессиональным ростом, проходят обучение лучшим обра-

зовательным практикам и технологиям, а также являются участниками творческих и професси-

ональных конкурсов и олимпиад.  

Педагоги школы грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования, а 

также являются специалистами с продуктивным опытом педагогической практики; молодые 

педагоги имеют высокий уровень творческой активности и профессиональной инициативы. В 

педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопро-

вождения обучающихся в школе. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети и компь-

ютерные игры.  

Воспитательная деятельность школы осуществляется в социальном партнёрстве с 

МБОУ ДО Городской дворец детского творчества имени Н. К. Крупской, ДЮЦ «Орион», МБУ 

ДО «Станция юных натуралистов», МАУ «КМЦ «Планетарий», педагогический отряд 

«ДРАЙВ», ОЗЖ «Кот и пёс», Городской Молодежный центр «Социум», Советом ветеранов 

центрального района, Новокузнецкий драматический театр, Новокузнецкий театр кукол 

«Сказ»; Новокузнецкий краеведческий музей, ЦГБ им. Н.В. Гоголя г. Новокузнецка, МБУ ДО 

Центр Меридиан детский технопарк «Кванториум», спорт парк «Лесная республика», ФГНБУ 

«Психологический институт РАО», Ассоциация шахматной федерации Сибирского федераль-

ного округа, Центр русского фольклора и этнографии «Параскева Пятница», ФПС ГПС Глав-

ного управления МЧС России, отделом пропаганды ГИБДД, СибГИУ. Наша школа заключила 

соглашения о партнерстве с Частной школой «Снегири» г. Москва, образовательным центром 

«Сириус». 

Миссией АНОО «Интеллект Академия» является воспитание личностей будущего. 

Школа создаёт сообщество компетентных, успешных, умеющих принимать нестандартные ре-

шения, уверенных в себе и открытых к взаимодействию людей. АНОО «Интеллект Академия» 

организует пространство для коммуникации, создаёт образовательную среду в соответствии с 

трендами развития региона и помогает обучающимся найти своё место в перспективных прак-

тиках. Поведенческими индикаторами являются ценности школы (уважением, командная ра-
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бота, качество, ответственность и любознательность), которыми пропитана атмосфера образо-

вательного пространства и которые являются «векторами» для обучающихся в развитии и по-

строении коммуникации друг с другом. 

Цель, которую АНОО «Интеллект Академия» ставит перед с собой в области воспита-

ния: воспитание высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимаю-

щих судьбу Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее 

своей страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонационального народа 

России. Ключевой принцип, заложенный в деятельность школы Школа, раскрывающая ода-

ренность каждого. 

Наша школа еще молода, поэтому в ней зарождаются новые традиции и укрепляются 

старые: торжественные линейки, посвященные Дню знаний и Последнему звонку, день само-

управления в честь Дня учителя, празднование Дня Матери, новогодние огоньки, празднование 

«238 февромарта», День космонавтики, отчетный майский гала концерт, «Широкая масле-

ница», мероприятия ко Дню Победы и др. Помимо этого это еженедельная организационная 

линейка с поднятием Государственного флага РФ, Кемеровской области – Кузбасса, г. Ново-

кузнецка и школьного знамени; посвящение в юные Академики, проведение школьных благо-

творительных ярмарок, празднование дней рождений целыми классами. 

Основные традиции воспитания в АНОО «Интеллект Академия»: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые об-

щешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательного воздействия пе-

дагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспита-

ния других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллектив-

ная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, 

поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их соци-

альная активность; 

- педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установ-

ление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
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- ключевыми фигурами воспитания в школе являются классный руководитель и вос-

питатель, реализующие по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Специфика деятельности школы заключается в построении воспитательной и образова-

тельной деятельности в аспекте ее статуса – школы с углубленным изучением английского 

языка. Данное направление находит отражение в проведении традиционных школьных меро-

приятий, творческих дел, предметных декад, реализации внеурочной деятельности, эстетиче-

ском оформлении, организации сетевого взаимодействия. Все это позволяет создать в школе 

уникальную англоязычную атмосферу, оригинальное воспитывающее пространство. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в которых АНОО «Ин-

теллект Академия» принимает участие: 

- Россия – страна возможностей; 

- Школьный театр; 

- Школьный музей. 

Символика АНОО «Интеллект Академия» 

АНОО «Интеллект Академия» имеет собственный гимн, а также использует символику в 

виде эмблемы в светло зеленом цветовом исполнении, на которой изображен элемент в форме 

герба, разделенный внутри на три секции, в которых находятся стилизованные изображения 

совы, листа дерева и цветка, герб венчает изображение конфедератки (академической шапочки) 

с кисточкой. Нижнюю часть герба обрамляет выступающая полоса, вдоль которой размещен 

словесный элемент «ИНТЕЛЛЕКТ АКАДЕМИЯ», выполненный заглавными буквами кирил-

лического алфавита. Эмблема школы содержит пять основных элементов: 

- «Сова» – знания, интеллект, мудрость; 

- «Дерево» – индивидуальность (ученик индивидуален, учитель индивидуален, уче-

ник центр школы, задача школы – выявить и развить способности ученика, создать условия для 

саморазвития учителя); 

- «Роза Тюдоров» или «Роза Союза» – символ единства, взаимоуважения, взаимовы-

ручки; 

- «Квадратная академическая шапочка» – традиции; 

- «Щит» – безопасность (школа – второй дом, мой дом – моя крепость). 

Логотип передает образ академической школы с качественным образованием, отличным 

опытом и сильным составом преподавателей. Основной цвет Интеллект Академии – зеленый, 

цвет самой жизни, символ природы и экологии, гармонии и равновесия. 

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики проектно 

исследовательской деятельности, которая включает в себя процесс совместной работы ученика 
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и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной целью, но с неизвестным 

результатом. Целью такого взаимодействия является создание условий для развития творче-

ской личности, ее самоопределения и самореализации, а также актуализация и решение важ-

нейших вопросов для обучающихся и региона в целом: 

- «Кузбасс моя родина» в рамках данного проекта обучающиеся знакомятся с при-

родой, людьми, культурой родного края, разбирают экологические проблемы региона. По итогу 

окончания срока реализации, каждая команда представляет результаты своего труда и перспек-

тивы развития своего направления. 

- «My Green School» проект направлен на формирование и развитие экологического 

и здоровьесберегающего мышления и др.. 

Обучающимися школы был разработан Кодекс АНОО «Интеллект Академия» свод ос-

новных морально этических норм и правил социального поведения, принятых в школе. Кодекс 

определяет основные права, обязанности, ответственность обучающихся, а также основные 

принципы жизнедеятельности учеников, учителей и сотрудников школы, которые включают 

уважительное, вежливое, заботливое отношение к себе, друг к другу, ко всем окружающим, а 

также сотрудничество и ответственность за развитие школы. 

Школа реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

- научно исследовательская деятельность в сфере воспитания – процесс совмест-

ной работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной 

целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является создание усло-

вий для развития творческой личности, ее самоопределения и самореализации; 

- музейная педагогика – создание условий для развития личности путем включе-

ния ее в многообразную деятельность школьного музея; 

- проведение мероприятий, направленных на совместную деятельность родителей и 

детей; 

- реализует практику экологической направленности. В рамках программы школь-

ники изучают памятники природы, культурные объекты г. Новокузнецка и его окрестностей, 

возможности использования этих территорий в качестве экологообразовательных площадок с 

обеспечением их сохранения. В результате участия школы в данной практике увеличился охват 

детей дополнительным образованием естественно научной направленности. 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных результа-

тов в воспитательной деятельности: 

- необходимость расширения пространства для занятий физической культурой и 

спортом; 
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- необходимость включения обучающихся в различные виды практической деятель-

ности для получения социального опыта; 

- расширение системы дополнительного образования с целью создание максимально 

разностороннего развития обучающихся; 

- расширение коммуникативных связей между классами и обучающихся других 

школ. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

- привлечение родительской общественности к планированию, организации, про-

ведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу; 

- поощрение деятельности активных родителей; 

- внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индиви-

дуальных встреч с родителями; 

- в планировании мероприятий сделать уклон на практико ориентированные формы: 

мастер классы, экскурсии, квесты и т.д; 

- расширить секции дополнительного образования; 

- увеличение числа воспитательных мероприятий в сотрудничестве со школами го-

рода и области.  

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Воспитательная работа в АНОО «Интеллект Академия» представлена в рамках основ-

ных (инвариантных) модулей: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное 

руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Организация пред-

метно пространственной среды», «Взаимодействие с родителями (законными представите-

лями)», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Профориентация». А также в 

рамках дополнительного (вариативного) модуля «Школьный музей» и «Школьный медиа».  

Модуль «Урочная деятельность» 

Осуществление единой воспитательной деятельности на всех уровнях образования и 

применение единых форм соотносится с возрастными потребностями и особенностями обуча-

ющихся. Реализация педагогами школы воспитательного потенциала урока проходит единой 

линией на всех уровнях образования и предполагает следующее: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно нравствен-

ных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе историче-

ского просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 
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материалов, проблемных ситуаций для обсуждений (содержательное наполнение учебных за-

нятий по гражданско патриотическому, духовно нравственному, эстетическому, физическому, 

трудовому, экологическому направлениям); 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий (включение в рабочие программы учебных предметов личностных результа-

тов освоения обучающимися основных образовательных программ); 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей те-

матики в соответствии с планом воспитательной работы (творческие работы, посвященные 

общероссийским праздникам, тематические и конкурсные мероприятия школьного уровня и 

пр.); 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятель-

ности (технологии проектной деятельности, развития критического мышления, рефлексии, 

групповой работы и пр.); 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам (урок дис-

куссия, урок круглый стол, погружение в мир великих людей и пр.); 

- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирую-

щих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приоб-

рести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отно-

шения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления (урок викто-

рина, учебный квест, урок соревнование, урок спектакль, ролевая игра и пр.); 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстни-

ками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установле-

ние и поддержку доброжелательной атмосферы (ознакомление с уставными документами, ло-

кальными нормативными актами школы, проведение тематических инструктажей и пр.); 

- организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспева-

ющими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи (учебное 

наставничество, учебные пары и пр.); 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планиро-

вание и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности 
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(задания проектного и исследовательского характера на уроках, наличие курса «Индивидуаль-

ный проект» на уровне среднего общего образования). 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые зна-

ния, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные со-

циально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской пози-

цией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

- изучению культуры и истории изучаемого языка. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит с 

применением содержания мероприятий в рамках следующих выбранных школьниками видов 

внеурочной деятельности: 

- курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско патриоти-

ческой, военно патриотической, краеведческой, историко культурной направленности «Раз-

говоры о важном», «Лидер»; 

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности «Мои права шаг в будущее», «Инициатива»; «Финансовая грамотность»; 

«Читательская грамотность», «Россия мои горизонты», «Медиацентр», «Функциональная 

грамотность»; 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности «Зеленая планета», 

«Эко отряд»; 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров 

«Палитра красок», «Вокальная студия»; 
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- курсы, занятия туристско краеведческой направленности «Краеведение. Куз-

басс»; «Страноведение на английском языке»; 

- курсы, развивающие познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

интересов, способностей, достижений обучающихся: «Английский с удовольствием», 

«Естествознание на английском языке», «Английская грамматика в тестах», «Компьютер мой 

друг», «Легоконструирование», «Программирование», «Решение задач по информатике», «Ма-

тематические открытия», «Химическая лаборатория», «Колумбы Вселенной», «Проектная 

мастерская», «Анализ литературного текста», «Практическая лингвистика», «Функциональная 

грамотность», «Математика. Решение нестандартных задач», «Решение нестандартных задач 

по физике», «Химия в задачах», «Я программист». 

 

Модуль «Классное руководство» 

Классное руководство особый вид педагогической деятельности, направленный, в 

первую очередь, на решение задачи воспитания и социализации обучающихся. Классный 

руководитель ближе всех сотрудничает с детьми, ежедневно осуществляя работу с классом. 

Именно на него ложится основная ответственность за процесс становления личности. Педагог 

организует работу, как с коллективом класса, так и индивидуально с каждым обучающимся 

вверенного ему класса, а также ведет работу с учителями, преподающими в данном классе и с 

родителями обучающихся или их законными представителями. 

Деятельность в рамках данного модуля осуществляется по следующим направлениям: 

планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности: цикл бесед «Разговоры о важном», «Мы коллектив», «Месячник безопасно-

сти», «Внимание! Дети!», «Граница между шалостью и серьезным правонарушением», Декада 

профилактики правонарушений, Декада правовых знаний (по отдельному плану); 

инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в об-

щешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подго-

товке и проведении: благотворительные акции «Рука помощи другу», «Book crossing», 

«Happy birds», «Пластиковорот», «Соберем. Сдадим. Переработаем», «Apple pie», «Charity 

shop», «Book surfing», «Помоги животным»…, оказание необходимой помощи обучающимся в 

их подготовке, проведении и анализе внутришкольных мероприятий; 

организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся сов-

местных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-

ностями, давать возможности для самореализации: выборы лидеров самоуправления класса, 
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выборы президента школы, общешкольный конкурс «Классный уголок», проведение дня само-

управления, участие во Всероссийских проектах «Билет в будущее», «Большая перемена», чем-

пионате WorldSkills; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, об-

щешкольные мероприятия (согласно плану воспитательной работы класса и школы), проведе-

ние социометрии и диагностики адаптации классов, «День именинника в классе», совместные 

экскурсии, походы класса в учреждения культуры (согласно плану воспитательной работы 

класса, школы); 

выработку совместно с обучающимися правил поведения в классе и в школе: темати-

ческий классный час «Я ученик» (Положения о внешнем виде, Положения внутреннего распо-

рядка, Положение о дежурстве), утверждение законов и правил классных коллективов с разме-

щением на «Классном уголке», выбор лидеров классов и лидеров направлений, заседание Со-

вета лидеров; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нрав-

ственным проблемам: диагностика и мониторинг личностного роста школьников, индивидуаль-

ные и групповые беседы психолога, социального педагога, диагностика интересов: «Формула 

темперамента», «Человек человек», «Профиль», 

«Эмоциональный интеллект», «Выбор профессии»; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем, совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивиду-

ально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса: работа ШСП, заседания Со-

вета профилактики, индивидуальные и групповые консультации психолога, индивидуальные 

беседы с заместителем директора по ВР, социальным педагогом; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в ко-

торых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения по раз-

делам: «О себе», «Моя семья», «Мои увлечения», «Мои цели», «Результаты проверочных ра-

бот» (КПР сведения об уровне развития УУД, ВПР, РККР и др.), «Мои достижения» (почетные 

грамоты, дипломы, благодарственные письма, документы, подтверждающие участие в олимпи-

адах, конкурсах, проектной деятельности, результаты участия в спортивных соревнованиях, по-

лучение призов, медалей, кубков); 

регулярные консультации с учителями предметниками, направленные на формирова-

ние единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися: работа ШСП, заседания методических объеди-

нений классных руководителей и предметных МО, заседание при директоре; 
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 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей предметников к уча-

стию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, об-

щаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний (согласно графику), 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, 

жизни класса в целом (ведение группы в социальных сетях, платформа ЭШ 2.0), помощь роди-

телям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией (индивидуальные 

встречи, работа ШСП); 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к ор-

ганизации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе: «День здоровья», 

«238 Февромарта», помощь в благоустройстве школьной территории, организация походов, 

экскурсий и выездов класса, профориентационная работа (проект «Профессии моих родите-

лей»), «Дни открытых дверей», «Сбор корма для приюта»; проведение в классе праздников, 

конкурсов, соревнований: «День Знаний», «День учителя», «Милые мамы», «Новый год», 

«Школа мужества» «А, ну ка, девочки», «ГТО»; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий в рам-

ках «Семейной гостиной». 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие учащиеся 1 11 класс. В АНОО «Интеллект Академия» общешкольные дела 

включены в план воспитательной работы школы, которые планируются, готовятся, проводятся 

и анализируются совестно с педагогами и детьми. В план включаются традиционные всерос-

сийские, региональные, городские мероприятия, школьные праздники. Обучающиеся имеют 

возможность участвовать в федеральных проектах, сохраняя традиции, принципы и структуру 

деятельности существующей детской школьной организации. Для этого в образовательной ор-

ганизации используются следующие формы работы:  

 общешкольные праздники, ежегодные творческие мероприятия, связанные с общерос-

сийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: 

торжественная линейка «Здравствуй, школа!», День Учителя, спортивные соревнования, по-

священные Дню отца, праздничные мероприятия, посвященный Дню матери, 8 Марта, военно 

спортивные мероприятия, посвященные Дню Защитника Отечества, акции 

«Окна Победы», «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», посвященные Дню Победы; 

− участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире: 
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участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире 

«Добрые уроки!», «День окончания Второй мировой войны», «День солидарности в борьбе с 

терроризмом», «День защиты животных», «Викторина Победы», «Будь здоров!», «Мой кос-

мос»; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на сле-

дующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

школе, обществе: итоговые торжественные линейки, «Thank 2024», школьный проект «Класс 

года»; 

− церемонии награждения обучающихся и педагогов за участие в жизни школы, дости-

жения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие школы: награждение 

классов и обучающихся на еженедельных торжественных линейках, итоговые линейки по окон-

чанию четвертей, учебного года, школьный проект «Класс года»; 

− социальные проекты школы, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающи-

мися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров: благотворительные акции 

«Рука помощи другу», «Book crossing», «Happy birds», экологическая акция «Пластиковорот», 

сбор макулатуры, «Собери все батарейки!»; 

− вовлечение обучающихся в школьные дела в разных ролях: в рамках деятельности 

школьного медиа центра «MEDIA» (корреспондентов, операторов, монтажеров), школьные 

концерты, посвященные значимым датам календаря (ведущие, звукооператор), участие в ли-

тературно музыкальных композициях (чтецы, исполнители сценаристы); 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных воз-

растов, с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Экскурсии, походы, встречи помогают обучающимся расширить свой кругозор, полу-

чить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях. 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий школы предусмат-

ривает: 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, конкурсы 

естественно научной направленности, организуемые организациями культуры и дополнитель-

ного образования города (СЮН, ДТ им. Н.К. Крупской, ДЮЦ «Орион»). А также федеральные 
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конкурсы сочинений и проектов «Без срока давности»; 

- организуемые в классах классными руководителями, в том числе с родителями (за-

конными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного дня; 

- экскурсии, организуемые педагогами совместно с родителями для изучения историко 

культурных мест, событий (научно технический музей имени И.П. Бардина, Новокузнецкий 

художественный музей, музей заповедник «Кузнецкая крепость», Новокузнецкий краеведче-

ский музей, литературно мемориальный музей Ф.М. Достоевского, Мемориальный музей бо-

евой и трудовой славы кузнецких металлургов в годы Великой Отечественной войны 1941 1945 

гг.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско взрослая общность («Кузнецкая экологическая тропа», 

Заповедник «Кузнецкий Алатау», музей заповедник «Томская Писаница»). 

 

Модуль «Организация предметно пространственной среды» 

Окружающая обучающегося предметно эстетическая среда школы обогащает внутрен-

ний мир обучающегося, способствует формированию чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые си-

туации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. Воспитывающее влия-

ние осуществляется через такие формы как: 

− оформление холла школы государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), исторической 

символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации систематически, по понедельникам в 8.30; 

− организацию в школе звукового пространства позитивной духовно нравственной, 

гражданско патриотической воспитательной направленности (работает радиорубка с инфор-

мационными выпусками, поздравлениями и звонками сигналами урочной деятельности, по 

понедельникам исполнением гимна Российской Федерации); 

− тематическое и предметное оформление интерьера школьных помещений и рекреа-

ций, которая служит хорошим средством разрушения негативных установок школьников и 

создание позитивных на учебные и внеучебные занятия (рекреация 

«Английская гостиная, детская рекреация с настенными играми, рекреация безопасности, ко-

ридоры с сиденьями, библиотека и иные помещения с диванчиками); 

− размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 
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их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего школь-

ников с разнообразием эстетического осмысления мира (сменная выставка работ обучающихся 

Детской художественной школы на 3 этаже в галереи); фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе о проведенных мероприятиях, интересных экскурсиях, походах, встре-

чах с интересными людьми (на официальном сайте школы, в официальном мессенджере 

школы в Телеграм); 

− озеленение пришкольной территории (ежегодные осенние и весенние субботники 

обучающихся по уборке территории), разбивка клумб (высадка розария, кустов гортензий и 

петуний родителями и эко отрядом школы), спортивных и игровых площадок (покраска спор-

тивных сооружений менеджерами классов), доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно рекреационных зон (песочная терапия в каби-

нете психолога, мобильные шахматные столы), позволяющих разделить свободное простран-

ство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

− создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей 

свободного книгообмена (1 и 2 этажи), на которые желающие дети, родители и педагоги могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

− благоустройство классных кабинетов в соответствие с 3 классами комплектами, 

оформление «Классных уголков», осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми; 

− событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (Дня знаний, Дня учителя, Дня Благодарения, католического Рождества, Дня защит-

ника Отечества и пр.); 

− популяризация школьной символики (герба школы, пение гимна на всех 

общешкольных праздниках, наличие у всех сотрудников школы значков с логотипом школы); 

Предметно пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями) несовершен-

нолетних» 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

достижения цели воспитания, обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

на групповом уровне: 
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Управляющий совет школы, участвующий в управлении АНОО «Интеллект Акаде-

мия» решении вопросов воспитания и социализации их детей (заседание 1 раз в четверть); тема-

тические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по вопросам 

воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

«Дни открытых дверей», во время которых родители посещают уроки и внеурочные заня-

тия для получения представления образовательной деятельности школы; 

общешкольные родительские собрания по параллелям, происходящие в режиме обсуж-

дения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

семейный всеобуч, на котором родители получают ценные рекомендации и советы от про-

фессиональных психологов, врачей, социальных работников; 

родительский форум на официальном сайте для обсуждения интересующих роди-

телей вопросов, осуществления консультаций психологов и педагогов; 

родительский контроль за организацией горячего питания в школе каждую четверть еже-

дневно в течение месяца. 

на индивидуальном уровне: 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка (профилактический 

совет каждый последний четверг четверти); 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении субботников, спортивных со-

ревнований, общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности 

(родительское жюри в интеллектуальных конкурсах, спортивные эстафеты и дни здоровья с при-

влечением родительской общественности для обучающихся 1 6 х классов); 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педаго-

гов и родителей (каждый учитель предметник проводит консультации согласно графику). 

создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представитель-

ных органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной органи-

зации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятель-

ность представителей родительского сообщества в Управляющем совете общеобразовательной 

организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспи-

тания; 

родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 
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работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педаго-

гам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания; 

проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых ро-

дители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, соци-

альных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

родительские форумы на интернет сайте общеобразовательной организации, интернет со-

общества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей во-

просы, согласуется совместная деятельность; 

участие родителей в психолого педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных 

и общешкольных мероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей сирот, оставшихся без попечения родителей, при-

ёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного до-

стоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и саморе-

ализации.  

Органом ученического самоуправления школы является Совет лидеров, в который вхо-

дят представители 5 11 классов, во главе которого стоит избираемый тайным голосованием 

Президент. Кроме того, в состав Совета входят избираемые лидеры основных направлений де-

ятельности. 

Детское самоуправление в школе осуществляется через: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет лидеров) 

избранных обучающимися; 

- работу постоянно действующего школьного актива лидеров РДДМ, инициирующего 

и организующего проведение личностно значимых для школьников событий; 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в про-

цессе управления общеобразовательной организацией; 
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- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучаю-

щихся; 

- участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсужде-

нии и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной ра-

боты, в анализе воспитательной деятельности в школе. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, 

экологической культуры является формирование у обучающихся ценностного отношения к соб-

ственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании прав и обязанностей, 

своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуаль-

ного способа здорового образа жизни. Реализация воспитательного потенциала профилактиче-

ской деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в обра-

зовательной организации предусматривает: 

  организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образова-

тельной организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизне-

деятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повыше-

ния безопасности, выделение и психолого педагогическое сопровождение групп риска обучаю-

щихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

  проведение коррекционно воспитательной работы с обучающимся групп риска си-

лами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, кон-

фликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и др.); 

  разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной органи-

зации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (ан-

тинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и мо-

лодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне 

и др.); 
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  организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религи-

озно духовной, благотворительной, художественной и др.); 

  предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появ-

ления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.). 

 

Модуль «Социальное партнерство» 

АНОО «Интеллект Академия»» взаимодействует с другими образовательными орга-

низациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями. Реализация 

воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает: 

- участие представителей организаций партнеров, в том числе в соответствии с дого-

ворами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (встречи со специалистами учебных 

заведений и учреждений дополнительного образования (городская библиотека имени Н.В. Го-

голя, детская библиотека «Наша библиотека», МБОУ ДО Городской Дворец детского творче-

ства им. Н.К. Крупской, МБУ ДО «ЦДЮТТ» «Меридиан», МАУ ДО ДЮЦ «Орион»; 

- организация экскурсий и тематических занятий в учреждениях культуры и спорта го-

рода (краеведческий музей, Музей искусств, научно технический музей Ф.М. Достоевского, 

музей Кузнецкая крепость, Мемориальный музей боевой и трудовой славы кузнецких метал-

лургов, детская спортивная школа №3); 

- проведение на базе организаций партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законода-

тельства Российской Федерации. Регулярно работают с обучающимися школы представители 

пожарной инспекции, Отделение пропаганды правил дорожного движения ГИБДД Новокуз-

нецка, проводятся встречи с Новокузнецким городским советом ветеранов войны и труда; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, пе-

дагогами с организациями партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. Обучающиеся 
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школы постоянно сотрудничают с приютом для бездомных животных «Шанс на жизнь», по-

могают животным ОЗБЖ «Кот и пес», живому уголку МБОУ ДО Городского Дворца детского 

творчества им. Н.К. Крупской, МБУ ДО «Станция юных натуралистов». 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников в рамках данного модуля включает в 

себя профессиональное просвещение школьников, диагностику и консультирование попро-

блемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совмест-

ной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей бу-

дущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые, проблемные 

ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его професси-

ональное самоопределение, позитивный взгляд на труд. Эта работа осуществляется через: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучаю-

щегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего в 

рамках Всероссийского проекта «Профминимум»; диагностика профессиональных интере-

сов: «Формула темперамента», «Человек человек», «Профиль, 

«Эмоциональный интеллект», «Выбор профессии»; 

- профориентационные игры, расширяющие знания о профессиях, способах выбора 

профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности: «Урок успеха: 

моя будущая профессия», участие во всероссийских проектах «Проектория», «Билет в буду-

щее», «Большая перемена»; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профо-

риентационных парков, дней открытых дверей в организациях профессионального, высшего 

образования: 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн тестирования, онлайн курсов 

по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования: 

«Проектория», фестиваль профессий Try a Skill – онлайн пробы (платформа «Билет в буду-

щее»), WorldSkills Russia чемпионат «Молодые профессионалы» 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектах: «Проектория», 

«Билет в будущее», «Большая перемена»; 
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- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (закон-

ных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особен-

ностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы в рамках учебных предметов: 

«Обществознание», «Информатика», «Физика», «Химия». «Технология», внеурочной деятель-

ности: «Россия мои горизонты», «Мои права шаг в будущее»; дополнительного образования: 

«Создание электронного портфолио». 

 

Школьные медиа 

Целью информационно медийного направления в АНОО «Интеллект Академия» явля-

ется информирование школьного сообщества о событиях школы, где задачами выступают: со-

действие формированию качественного контента о школе в сети «Интернет», создание медиа 

сообществ обучающихся, развитие коммуникативной культуры школьников, формирование 

навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. 

В АНОО «Интеллект Академия» в 2024 году создан и работает школьный медиа центр 

“INTELLECT MEDIA”, который реализует свою работу в таких направлениях, как журнали-

стика, создание имиджевых видео роликов, создание медиа проектов, участие в конкурсах, SMM 

направление. 

Школьный медиа центр осуществляет видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, вечеров, освещение через школьное радио, ин-

формационные экраны школы и социальные сети (официальный сайт школы) наиболее инте-

ресных моментов жизни школы, а также популяризацию общешкольных ключевых дел, круж-

ков, секций, деятельности органов ученического самоуправления. 

 

Модуль «Школьный театр» 

Школьный театр выступает основным системообразующим компонентом культурно 

творческой воспитательной среды школы, отражающей ее специфику углубленное изучение 

английского языка. Деятельность направления школьного театра “The Theatre” ориентиро-

вана на всестороннее развитие ребенка, его неповторимую индивидуальность, расширение 

культурного мировоззрения и лексического запаса английского языка и одновременно при-

учает его считаться и свободно общаться с окружающими его людьми. Занятия сценическим 

словом и сценическим движением помогают в приобретении навыков публичного поведе-

ния, взаимодействия детей друг с другом, совместной работы и творчества, что напрямую 
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соответствует одной из задач воспитания социализации обучающихся. Эти занятия дают тол-

чок к выравниванию эмоционально волевой сферы детей, воспитанию положительных ка-

честв личности (дружелюбию, дисциплинированности, коллективизма), прививает эстетиче-

ский вкус. 

Реализация воспитательного потенциала школьного театра предусматривает: 

 организацию и проведение праздничных концертов, посвященных календарным 

праздникам и традиционным праздникам школы; 

- организацию и проведение театрализованных представлений; 

 участие в конкурсном движении. 

 

Модуль «Я – Кузбассовец» 

Деятельность в рамках данного модуля в АНОО «Интеллект Академия» осуществляется с 

ориентацией на векторы (моя малая Родина, семья, единомышленники, экология, созидание, 

творчество, успех) региональной стратегии развития воспитания «Я Кузбассовец!». Для реали-

зации воспитательного потенциала модуля используются следующие формы работы: 

на внешкольном уровне участие в мероприятиях военно патриотической, научно 

(спортивно) технической, туристско краеведческой, эколого биологической, физкультурно 

спортивной, художественной, социально гуманитарной направленности (согласно плану город-

ских, областных мероприятий): 

- несение Вахты памяти у Вечного огня на Бульваре героев города Новокузнецка; 

- участие в открытые городские соревнования по техническим, военно прикладным ви-

дам спорта; юнармейские соревнования, соревнования по спортивному туризму и спортив-

ному ориентированию и другим видам спорта, посвященные памятным датам или согражда-

нам, внесшим значимый вклад в развитие спорта нашего города ветеранам войны и труда; 

участие в городских фотовыставках, приуроченных славным датам истории страны, региона, 

города; 

- участие в краеведческих, историко культурных конкурсах, ориентированных на озна-

комление с историей, культурой своего города и региона; 

- участие в литературно художественных конкурсах; 

- участие в профориентационных конкурсах, связанные с профессиями, востребован-

ными в своем регионе; 

- участие в конкурсах видеофильмов, посвященных природе, истории, культуре города 

и региона; пропаганде знаний о родном крае, воспитанию ценностного отношения к природ-

ному, научному, духовному наследию; 
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- участие в мероприятиях по противодействию распространению идеологии терро-

ризма и экстремизма в молодежной среде (совместно с МВД России и ФСБ России), создание 

и развитие позитивных молодежных средств массовой информации в школе, организация 

встреч с представителями правовых ведомств по ознакомление с законодательством в сфере 

противодействия экстремизму, создание стендов антиэкстремистской направленности в учеб-

ных заведениях; 

- работа школьного медиа центра, основная задача которого – содействие в распростра-

нении информации о происходящих на регионе, городе, школе событиях в соответствии с Ка-

лендарем памятных дат и событий программы воспитания АНОО «Интеллект Академия», в 

том числе популяризация символики общеобразовательной организации, используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты. 

на школьном уровне: 

− церемония поднятия флага и исполнение гимна РФ и Кемеровской области Кузбасса; 

− общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела, связанные со зна-

чимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы 

школы, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразователь-

ной организации; 

− краеведческие конкурсы, викторины, олимпиады в рамках школьной научно практи-

ческой конференции); 

− высадка деревьев на пришкольном участке в честь памятных для школы дат (День 

знаний, Последний звонок и пр.); 

− экскурсии, походы выходного дня в музеи города, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучаю-

щихся (ежегодный поход на Вознесенскую гору, Верхнюю колонию); 

− школьные педагогические конференции по актуальным вопросам гражданско патри-

отического воспитания учащихся; 

на уровне классных коллективов: 

Реализация воспитательного потенциала модуля определяется классным руководителем 

с учетом плана воспитательной работы школы, сложившего социального взаимодействия с 

учреждениями дополнительного образования, культуры, спорта, социокультурного окружения, 

национального состава детей данного класса, возможностей их родителей оказать помощь в сов-

местной организации воспитательной деятельности. 

Наряду с этим классный руководитель инициирует: 
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- выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответ-

ственных за подготовку общешкольных дел; 

- участие школьных классов в реализации общешкольных дел; 

- проведение в рамках класса анализа детьми общешкольных и общеклассных дел, уча-

стие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных 

советов дела. 

на индивидуальном уровне: 

- вовлечение по возможности каждого ребенка в дела школы и класса в одной из воз-

можных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, музыкальных 

редакторов, корреспондентов, ответственных за оборудование, ответственных за приглашение 

и встречу гостей; 

- индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подго-

товки, проведения и анализа совместных дел; 

- наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

совместных дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми; 

- организация наставничества (педагог ребенок, взрослый ребенок, ребенок ребенок) с 

целью коррекции поведения ребенка через частные беседы с ним, через включение его в сов-

местную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером для 

ребенка, через предложение взять в следующем деле на себя роль ответственного за тот или 

иной фрагмент общей работы. 

 

2.4.3. Организационный раздел 

 

Кадровое обеспечение 

Для организации и реализации эффективной воспитательной деятельности АНОО 

«Интеллект Академия» укомплектована квалифицированными кадрами, в том числе руководя-

щими, педагогическими, учебно вспомогательными согласно штатному расписанию: 1 дирек-

тор, 3 заместителя директора по учебно воспитательной работе, 1 заместитель директора по 

воспитательной работе, 15 педагогов, из них 4 классных руководителя, 4 куратора и 1 педагог 

психолог. Расширенный кадровый список по направлению «Воспитание» представлен ниже. 

 

п

/п 

Специалисты Функции Кол во 

специал
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истов 

1 Заместитель ди-

ректора по воспи-

тательной работе 

Обеспечивает условия для эффективной 

учебной и воспитательной работы, организацию и 

контроль реализации ООП ООО и рабочей про-

граммы воспитания 

1 

2 Учитель  

предметникк 

Обеспечивает организацию условий для 

успешной социализации обучающихся, его вос-

питания и достижение личностных планируе-

мых результатов обучающихся 

15 

3 Классный 

руководитель 

Участвует в разработке единых педагоги-

ческих требований и подходов к обучению и вос-

питанию, взаимодействует с администрацией и 

другими учителями, отстаивая интересы ребенка, 

чтобы повысить его результативность и результа-

тивность класса в целом 

5 

4 Куратор класса Обеспечивают организацию условий для 

успешной социализации обучающихся, организа-

цию внеклассной деятельности, способствуют до-

стижение личностных результатов обучающихся 

5 

5 Педагог психолог Проводит психологическую диагностику; 

коррекционную работу; консультирование роди-

телей и учителей; психологическое просвещение; 

участие в педсоветах и родительских собраниях; 

участие в наборе первоклассников; психологиче-

ская профилактика. 

1 

6 Педагог 

библиотекарь 

Обеспечивает доступ к информации, участ-

вует в процессе воспитания культурного и граж-

данского самосознания, содействует формирова-

нию информационной 

компетентности обучающихся путём обучения 

поиску, анализу, оценке и обработке 

1 



114  

информации 

7 Педагог 

организатор 

Обеспечивает организацию внеучебных ви-

дов деятельности обучающихся во внеурочное 

время 

2 

8 Административ 

ные работники 

Обеспечивают для специалистов ОО усло-

вия для эффективной воспитательной работы, ор-

ганизацию и контроль реализации рабочей про-

граммы воспитания 

3 

9 Вспомогатель  Обеспечивает жизнедеятельность школы, 5 
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 ный персонал выполняет организационные и комму-

нально хозяйственные задачи для реализации 

воспитательной деятельности 

 

1

0 

Информационно 

технологичекий 

персонал 

Обеспечивает функционирование развива-

ющей информационной среды (включая ремонт 

техники, системное администрирование, под-

держку сайта школы и пр.) 

1 

1

1 

Медицинский 

работник 

Обеспечивает просветительское и гигиени-

ческое воспитание обучающихся 

1 

1

2 

Персонал 

столовой 

Обеспечивает обучающихся и сотрудников 

школы горячими завтраками и обедами 

4 

 

100 процентов педагогов имеют высшее педагогическое образование, 97% – высшую 

квалификационную категорию, 3% – первую квалификационную категорию. Ежегодно педаго-

гические работники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания 

в соответствии с планом графиком. К реализации воспитательных задач привлекаются также 

специалисты других организаций: специалисты городского краеведческого, художественного 

музеев, актеры городского драмтеатра, театра кукол «Сказ». 

Непрерывность профессионального развития педагогических работников АНОО 

«Интеллект Академия», реализующих воспитательную деятельность, обеспечивается посред-

ством освоения работниками дополнительных профессиональных программ по профилю пе-

дагогической деятельности не реже чем один раз в три года. 

Совместное сотрудничество с КРИПК и ПРО, НИФ КемГУ, Институтом непрерывного 

образования обеспечивает возможность постоянной методической поддержки, получения опе-

ративных консультаций по вопросам реализации рабочей программы воспитания с примене-

нием инновационного опыта других общеобразовательных организаций города и области, про-

ведения комплексных мониторинговых исследований результатов воспитательной деятельно-

сти и обеспечивает возможность восполнения недостающих кадровых ресурсов. 

Формами повышения квалификации являются: курсовая подготовка, стажировки, уча-

стие в конференциях, обучающих семинарах и мастер классах по отдельным направлениям дея-

тельности, дистанционное образование, участие в различных педагогических конкурсах и про-

ектах, публикация методических материалов, проведение открытых уроков; участие в работе 

школьных, районных, городских методических объединений. 

 

Нормативно методическое обеспечение 
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Управление качеством воспитательной деятельности в АНОО «Интеллект Академия» 

обеспечивают следующие локальные нормативно правовые акты: 

Положение о классном руководстве; 

Положение о дежурстве; 

Положение о школьном методическом объединении; 

Положение о ВСОКО; 

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образователь-

ных отношений; 

Положение об Управляющем совете; 

Положение о школьной форме; 

Положение о ПМПК; 

Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию; 

Положение об организации дополнительного образования; 

Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

Положение об ученическом самоуправлении; 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

В связи с реализацией программы воспитания необходимо внесение изменений в неко-

торые локальные акты школы. Перечень документов АНОО «Интеллект Академия», в которые 

вносятся изменения в соответствии с рабочей программой воспитания, включает в себя следу-

ющие документы: 

− ООП НОО, ООО, СОО; 

− рабочие программы по учебным предметам и курсам; 

− план работы школы на учебный год; 

− должностные инструкции педагогических работников. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями 

В воспитательной деятельности с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, из социально уязвимых групп 

(например, воспитанники детских домов, из семей мигрантов, билингвы и др.), одарённых, с 

отклоняющимся поведением в АНОО «Интеллект Академия» созданы особые условия. 

Основными направлениями воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями являются: 

− налаживание эмоционально положительного взаимодействия с окружающими для 
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их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации (раз-

новозрастное наставничество обучающихся основной школы с обучающимися начальной 

школы, часы общения с педагогом психологом и социальным педагогом школы и пр.); 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со сто-

роны всех участников образовательных отношений (совместные спортивные эстафеты обуча-

ющихся и родителей, Дни открытых дверей в школе для посещения родителей открытых уро-

ков учителей предметников, присутствие родителей на общешкольных мероприятиях и пр.); 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося (наличие внеурочной деятельности по всем направле-

ниям, спортивные секции на базе школы, кружки ДЮЦ «Орион» на базе школы, индивиду-

альные консультации учителей предметников, педагога психолога и социального педагога и 

пр.); 

− обеспечение психолого педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико социальной компетентности 

(выход специалистов школы – медицинского работника, педагога психолога, социального пе-

дагога на родительские собрания в классы и пр.). 

На данный момент в АНОО «Интеллект Академия» обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья не зафиксировано, однако созданы условия для обучения и воспита-

ния такой категории обучающихся. Все три этажа здания школы оборудованы по всем требова-

ниям, предъявляемым к объектам социальной инфраструктуры, для обеспечения возможности 

беспрепятственного доступа людей с ограниченными возможностями здоровья. Оба входа в зда-

ние оснащены всем необходимым для беспрепятственного доступа людей с нарушениями 

опорно двигательного аппарата, зрения, слуха, а именно: подъем на площадку крыльца оборудо-

ван телескопическим пандусом, на входе имеются кнопки вызова помощи (шрифт Брайля), на 

центральном входе размещена мнемосхема с наименованием объекта (дублируется шрифтом 

Брайля), имеется лифт. Специальным образом оборудованы санузлы на всех трех этажах. По 

запросу создается индивидуальный образовательный маршрут обучающегося. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной по-

зиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешно-

сти обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на ак-

тивную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную дея-

тельность в воспитательных целях. 
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Поощрение учащихся школы, проявивших активную жизненную позицию и показавших 

выдающиеся успехи в учебе, творчестве, добровольческой деятельности, интеллектуальных 

конкурсах или спортивных состязаниях, происходит на торжественных линейках, проводимых 

в начале каждой учебной недели, а также на итоговых линейках, посвященных окончанию учеб-

ной четверти/года. Успешные учащиеся награждаются дипломами, грамотами и благодарствен-

ными письмами. 

В рамках школьного проекта «Класс года» в конце каждой четверти объявляется класс, 

проявивший наиболее активное участие в жизни школы, в конце учебного года определяется 

победитель проекта. В отдельной номинации награждаются классы, набравшие максимальное 

количество баллов в общешкольном конкурсе «Классный уголок». Победители награждаются 

дипломами и сладкими призами. 

Ежегодные церемонии награждения «Отличники учебы» по итогам учебного года про-

ходят в торжественной обстановке, куда приглашаются родители (законные представители) 

учащихся и педагоги. Отличники учёбы награждаются губернаторскими грамотами и денежной 

премией. Фотопортреты лучших учеников школы («OUR BEST STUDENTS») размещены в 

фойе первого этажа школы. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешно-

сти обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу школы, качеству 

воспитывающей среды, символике школы; 

− прозрачности правил поощрения (положения о конкурсах «Классный уголок», «Класс 

года»); 

− регулирования частоты награждений; 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения; 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучаю-

щихся, их представителей сторонних организаций, их статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-

длить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции учащихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, доска почета, благотворительная под-

держка. 
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Анализ воспитательной деятельности 

Анализ воспитательной деятельности осуществляется в соответствии с целевыми ориен-

тирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях началь-

ного общего, основного общего, среднего общего образования, установленными соответствую-

щими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательной деятельности в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения.  

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспи-

тательной работы. 

Основными принципами самоанализа воспитательной работы являются: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада общеоб-

разовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание иразнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работни-

ков (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспита-

тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с дру-

гими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательной деятельности: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся отслеживаются 

динамикой личностного развития обучающихся в каждом классе и проводится классными ру-

ководителями с последующим обсуждением результатов на методическом объединении клас-

сных руководителей и педагогическом совете школы. Основным способом получения инфор-

мации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся служит педаго-

гическое наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный 

год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, труд-

ности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 
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2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых отслеживается нали-

чием интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельно-

сти обучающихся и взрослых. Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представи-

телей) обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 

организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников служит 

анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), пе-

дагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются 

на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: реализации воспитатель-

ного потенциала урочной деятельности; организуемой внеурочной деятельности обучаю-

щихся; деятельности классных руководителей и их классов; проводимых общешкольных ос-

новных дел, мероприятий; создания и поддержки предметно пространственной среды; взаимо-

действия с родительским сообществом; деятельности ученического самоуправления; деятель-

ности по профилактике и безопасности; деятельности по профориентации обучающихся; дея-

тельности в рамках модуля «Я – кузбассовец»; деятельность школьных медиа. 

Итоги самоанализа выявляют проблемы, над решением которых предстоит работать пе-

дагогическому коллективу, оформляются в виде раздела в Публичном докладе директора за 

учебный год, рассматриваются Управляющим советом школы, утверждаются педагогическим 

советом. 
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3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Учебный план основного общего образования АНОО «Интеллект Академия». 

Учебный план АНОО «Интеллект Академии», реализующей образовательную программу ос-

новного общего образования (далее – федеральный учебный план), в соответствии с 273-ФЗ (ст.2, 

п.22 и ст. 28) и ФГОС ООО (п.33.1) учебный план обеспечивает реализацию требований ФГОС ООО 

и ФОП ОООобеспечивает реализацию требований ФГОС ООО, определяет общие рамки отбора 

учебного материала, формирования перечня результатов образования и организации образователь-

ной деятельности. 

 

Учебный план: 

• фиксирует максимальный объём учебной нагрузки обучающихся; 

• определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, отводи-

мое на их освоение и организацию; 

• распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным годам. 

Содержание образования при получении основного общего образования реализуется пре-

имущественно за счет учебных предметов, курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в преде-

лах осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами АНОО «Интеллект Академия». Реализация индивидуальных учебных пла-

нов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 

В основу учебного плана положен вариант федерального учебного плана № 1 Федеральной 

образовательной программы, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Фе-

дерации от 18.05.2023 № 370. Вариант № 1 предназначен для образовательных организаций, в ко-

торых обучение ведется на русском языке в режиме пятидневной учебной недели. 

Учебный план предусматривает пятилетний нормативный срок освоения образовательных 

программ основного общего образования. Продолжительность учебного года при получении основ-

ного общего образования – 34 недели. Соответственно, весь период обучения на уровне основного 

общего образования составляет 170 учебных недель. 

Образовательная недельная нагрузка равномерно распределена в течение учебной недели. 

Продолжительность урока составляет 40 минут. 

Объем максимально допустимой нагрузки в течение дня: 

– 5 6 х классов – не более шести уроков; 
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– 7 9 х классов – не более семи уроков 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебных предметов, курсов, мо-

дулей из обязательной части и части, формируемой участниками образовательного процесса, в со-

вокупности не превышает величину недельной образовательной нагрузки, установленную СанПиН 

1.2.3685 21. В учебном плане основного общего образования АНОО «Интеллект Академия»:  

– в 5 х классах – 29 часов в неделю; 

– в 6 х классах – 30 часов в неделю; 

– 7 х классах – 32 часа в неделю; 

– в 8-9 х классах – 33 часа в неделю. 

Общее количество часов учебных занятий за пять лет составляет 5338 часов. 

 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, формируемой участни-

ками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов обязательных для 

всех имеющих по данной программе государственную аккредитацию образовательных организа-

ций, реализующих образовательную программу основного общего образования, и учебное время, 

отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования с учетом обязательных для изучения учебных 

предметов. 

Обязательная часть учебного плана включает в себя следующие предметные области: 

1. «Русский язык» 

2. «Литература» 

3. «Иностранный язык (английский)» 

4. «Математика» (5 классы) 

5. «Алгебра» (7 9 классы) 

6. «Геометрия» (7 9 классы) 

7. «Вероятность и статистика» (7 9 классы) 

8. «Информатика» 

9. «История» 

10. «Обществознание» 

11. «География» 

12. «Физика» 

13. «Химия» 

14. «Биология» 

15. «Основы духовно нравственной культуры народов России» 
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16. «Изобразительное искусство» 

17. «Музыка» 

18. «Технология (труд)» 

19. «Физическая культура» 

20. «Основы безопасности и защиты Родины» 

 

В школе языком образования является русский язык, и в соответствии с пунктом 31.1 приказа 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 изучение родного языка и родной литературы из 

числа языков народов Российской Федерации, государственных языков республик Российской Фе-

дерации осуществляется по заявлению родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

и исходя их возможностей школы. Заявлений от родителей (законных представителей) на изучение 

предметов «Родной (русский) язык» и «Родная литература» не поступало. 

Учебный план не предусматривает преподавание и изучение предмета «Второй иностранный 

язык» в рамках обязательной предметной области «Иностранные языки», так как родители в заяв-

лениях не выразили желания изучать учебный предмет. 

В рамках учебного предмета «Математика» предусмотрено изучение учебных курсов «Ал-

гебра», «Геометрия», «Вероятность и статистика». 

Учебный предмет «История» в рамках обязательной предметной области «Общественно 

научные предметы» включает в себя учебные курсы «История России» и «Всеобщая история», на 

которые суммарно отводится по 2 часа в неделю в 5–9 х классах. В 9 м классе в соответствии с ФОП 

ООО и Методическими рекомендациями, которые Минпросвещения направило письмом от 

03.03.2023 № 03 327, в учебный предмет «История» помимо учебных курсов «История России» и 

«Всеобщая история» включен модуль «Введение в новейшую историю России» объемом 17 часов. 

При проведении занятий по учебным предметам «Иностранный язык (английский)», «Труд 

(технология)», «Информатика», а также по учебным предметам «Физика» и «Химия» (во время про-

ведения практических занятий) осуществляется деление классов на две группы с учетом норм по 

предельно допустимой наполняемости групп. 

В целях выполнения Концепции развития детско-юношеского спорта в Российской Федера-

ции до 2030 года и в соответствии с письмом Минпросвещения от 21.12.2022 № ТВ-2859/03 АНОО 

«Интеллект Академия» реализует третий час физической активности за счет курсов внеурочной де-

ятельности и за счет часов спортивных секций и спортивных клубов в рамках дополнительного об-

разования детей. 

 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, опре-

деляет время, отводимое на изучение учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей по 

выбору обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в 
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том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и совершенствовании, а 

также учитывающие этнокультурные интересы. 

Время, отводимое на данную часть федерального учебного плана, используется на: 

• увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение учебного предмета «Мате-

матика» за счет курса внеурочной деятельности «Интересная математика» (дополни-

тельно 1 час в неделю) в 7-8 классах. В 9 классе курс «Интересная математика» про-

водится в раках внеурочной деятельности по выбору обучающихся и их законных 

представителей; 

• введение специально разработанного учебного курса по выбору родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся: 

«Функциональная грамотность» (1 час в неделю в 5-8 классах). В 9 классе курс «Функ-

циональная гармотность» проводится в раках внеурочной деятельности по выбору обу-

чающихся и их законных представителей. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении макси-

мально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной де-

ятельности при реализации основной образовательной программы основного общего образования 

определяет АНОО «Интеллект Академия». 

Формы организации и объем внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими 

программы основного общего образования определены в плане внеурочной деятельности с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей (законных предста-

вителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей АНОО «Интеллект Академия». 

Все предметы обязательной части учебного плана оцениваются по четвертям. 

 

Формы промежуточной аттестации 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации в соответствии с 

ФОП ООО, утвержденной приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370, и «Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успева-

емости и промежуточной аттестации обучающихся» АНОО «Интеллект Академия». 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится конце каждого учебного года по каж-

дому изучаемому учебному предмету. По итогам промежуточной аттестации обучающемуся вы-

ставляется промежуточная оценка, которая фиксирует достижение предметных планируемых ре-

зультатов и универсальных учебных действий. По учебным предметам «Русский язык», «Матема-

тика», «Иностранный язык» промежуточная отметка выставляется с учетом степени значимости от-

меток за тематические проверочные работы. 



 125 

Промежуточная отметка является основанием для перевода обучающихся в следующий 

класс. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится следующих формах: по русскому 

языку и математике засчитываются результаты ВПР. По истории, обществознанию, географии, фи-

зике, химии, биологии, в зависимости от выбора комплекта работ ВПР для обучающихся образова-

тельной организацией в данном учебном году, могут быть засчитаны результаты ВПР или резуль-

таты контрольных работ. По иностранному языку (английскому языку), литературе, информатике – 

контрольная работа. По учебным предметам «Физическая культура», «Музыка», «Изобразительное 

искусство», «ОДНКНР» выставляется зачёт/незачет. 

В соответствии с частью 17 статьи 108 Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» (Федеральный закон от 08.06.2020 № 164 ФЗ «О внесении изменений в статьи 71.1 и 

108 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации») промежуточная аттестация 

может быть проведена с применением электронного обучения. 

Класс Учебный предмет, курс Форма промежуточной аттестации 

5 9 Математика ВПР 

5 9 Русский язык ВПР 

5 9 Литература Контрольная работа 

5 9 Биология ВПР или контрольная работа 

5 9 История ВПР или контрольная работа 

5 
География 

Контрольная работа 

6 9 ВПР или контрольная работа 

6 9 Обществознание ВПР или контрольная работа 

8 9 Химия ВПР или контрольная работа 

7 9 Физика ВПР или контрольная работа 

5 9 Информатика Контрольная работа 

5 9 Иностранный язык (английский) Контрольная работа 

5 9 Физическая культура Учет текущих достижений, нормативы 

5 9 Музыка Собеседование 

5 9 Изобразительное искусство Портфолио 

5 9 ОДНКНР Защита проекта 

8 9 ОБЗР Тестирование 

5 9 Технология (труд) Защита проекта 
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Учебный план основного общего образования (пятидневная неделя) 

Предметные области Учебные предметы классы 
Количество часов в неделю 

5 6 7 8 9 Всего 

Обязательная часть 

Русский язык и лите-

ратура 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Иностранные языки Иностранный язык (англ.) 3 3 3 3 3 15 

Математика и инфор-

матика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятность и статистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественнонаучные 

предметы 

История 2 2 2 2 2,5 10,5 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно 

нравственной куль-

туры народов России 

Основы духовно нрав-

ственной культуры народов 

России 

1 1    

2 

Искусство 

Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 

Технология (труд) Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическая культура 

и основы безопасно-

сти 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности и за-

щиты Родины 
   1 1 

2 

Итого 27 29 30 31 32 149 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений:  

Учебные предметы, курсы, модули по выбору: 2 1 2 2 0,5  

Интересная математика   1 1   

Функциональная грамотность 1 1 1 1   

Курсы внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 1  
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Внеурочные занятия 

патриотической, нрав-

ственной и экологиче-

ской тематики 

«Основы православной 

культуры» 
  1 1 1 

 

«Школа безопасности» 
1 1 1   

 

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

«Движение есть жизнь» 

1 1 1 1 1 

 

Проектно-исследова-

тельская деятельность 

«Физика вокруг нас»  0,5     

«Мир комнатных расте-

ний» 
1     

 

«Основы исследователь-

ской деятельности» 
  1 1  

 

Коммуникативная дея-

тельность 

«Cambrige English» 2 2 2 2 2  

«Грани моего я» 1 1 1    

Художественно-эстети-

ческая творческая дея-

тельность 

"Ручное творчество" 1      

«Творческая мастерская» 
 1 1 1 1 

 

Информационная куль-

тура 

«Функциональная 

грамотность» 
1 1 1 1 1 

 

Интеллектуальные ма-

рафоны 

«В мире информатики» 1 1     

«Дискус»   1 1 1  

Профориентация «Сто дорог – одна моя» 1      

«Россия – мои гори-

зонты» 
 1 1 1 1 

 

Учение с увлечением «В мире биологии» 1 1 1    

«Вслед за уроками гео-

графии» 
1 1    

 

«Избранные вопросы 

биологии»  
    2 

 

«Мир химии»     1  

«Практическая геогра-

фия» 
    1 

 

«ПроФизику»     1  



 128 

««Трудные вопросы ор-

фографии и пунктуа-

ции»» 

    1 

 

«В мире зарубежной ли-

тературы» 
    1 

 

«Обществознание в тео-

риях и лицах» 
    1 

 

«История и источнико-

ведение» 
    1 

 

«Решение нестандарт-

ных задач по информа-

тике» 

    1 

 

«Сложные вопросы ма-

тематики» 
    1 

 

«Интересная матема-

тика» 
  1 1 1 

 

«За страницами учеб-

ника биологии» 
   1  

 

«За страницами учеб-

ника географии» 
  1 1  

 

Итого часов внеурочной деятельности 10 10 10 10 10 50 

Учебные недели 34 34 34 34 34 34 

Всего часов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимально допустимая недельная нагрузка 

(при 5 дневной неделе) в соответствии с санитар-

ными правилами и нормами 

29 30 32 33 33 157 

 

3.2. План внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность организуется в целях формирования единого образовательного 

пространства школы для повышения качества образования и реализации процесса становления лич-

ности школьника по направлениям развития. В рамках программ создаются условия для реализации 

социального, творческого, интеллектуального, общекультурного, физического, гражданско-патри-

отического развития обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя педа-

гогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации. Обязательным 
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условием организации внеурочной деятельности является ее воспитательная направленность, соот-

несенность с рабочей программой воспитания образовательной организации. Внеурочная деятель-

ность формируется, исходя из особенностей содержания образования, индивидуальных потребно-

стей обучающихся, в соответствии с социальным заказом родителей (законных представителей), 

задачами АНОО «Интеллект Академия». План внеурочной деятельности формируется АНОО «Ин-

теллект Академия» с учетом предоставления права участникам образовательных отношений выбора 

направления и содержания учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются: 

  поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых резуль-

татов освоения программы основного общего образования; 

  совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 

  формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил без-

опасного образа жизни; 

  повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к познавательной 

и проектно исследовательской деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

участников; 

  развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 

руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

  поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправле-

ния; 

  формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности обучающегося 

с учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в деятельност-

ных формулировках, что подчеркивает их практико ориентированные характеристики. При выборе 

направлений и отборе содержания обучения АНОО «Интеллект Академия» учитывает: 

  особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, 

особенности контингента, кадровый состав); 

  результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и 

трудности их учебной деятельности; 

  возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных заня-

тий и их содержательная связь с урочной деятельностью; 

  особенности информационно образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона, где находится образовательная организация. 
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Внеурочная деятельность в АНОО «Интеллект Академия» организуется по следующим 

направлениям: 

  Внеурочные занятия патриотической, нравственной и экологической тематики, 

«Спортивно оздоровительная деятельность» (физическое развитие школьника, углубление знаний 

об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового безопасного образа 

жизни); 

  «Проектно исследовательская деятельность» (углубленное изучение учебных предме-

тов в процессе совместной деятельности по выполнению проектов); 

  «Коммуникативная деятельность» (совершенствование функциональной коммуника-

тивной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества); 

  «Художественно эстетическая творческая деятельность» (система разнообразных 

творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности к импровизации, 

драматизации, выразительному чтению, а также становлению умений участвовать в театрализован-

ной деятельности); 

  «Информационная культура» (формирование представления обучающихся о разнооб-

разных современных информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на ком-

пьютере);  

  «Интеллектуальные марафоны» (развитие общей культуры и эрудиции обучающихся, 

их познавательных интересов и способности к самообразованию). 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения обучающихся к 

своей родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой 

культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном» должны быть направлены на формирование 

соответствующей внутренней позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструк-

тивного и ответственного поведения в обществе. Основной формат внеурочных занятий «Разговоры 

о важном» – разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важней-

шими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и пониманием 

сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, ориентацией в 

мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, доброжелательным отно-

шением к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам. 

Целью внеурочной деятельности является содействие в обеспечении достижения планируе-

мых результатов освоения программы начального общего образования с учётом выбора участни-

ками образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлага-

емого АНОО «Интеллект Академия». Содержание занятий формируется с учётом пожеланий обу-

чающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляется посредством различных 

форм организации, отличных от урочной системы обучения. Таких как экскурсии, хоровые студии, 
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кружки, секции, «круглые столы», конференции, проекты, диспуты, школьные научные общества, 

олимпиады, соревнования, спортивные клубы, поисковые и научные исследования, общественно 

полезные практики. 

План внеурочной деятельности АНОО «Интеллект Академия» определяет формы организа-

ции и объём внеурочной деятельности для обучающихся при освоении ими программы основного 

общего образования с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов 

родителей (законных представителей), возможностей образовательной организации. План внеуроч-

ной деятельности может корректироваться в соответствии с запросами родителей (законных пред-

ставителей). 

Наполняемость групп занятий внеурочной деятельности от 7 человек допускается и меньшее 

количество для групп специфической направленности (занятия психолога, проекты, исследователь-

ская работа). В состав группы могут входить как обучающиеся одного класса, так и разновозрастной 

состав. Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности не менее 30 минут. Длитель-

ность занятий – 40 минут, при спаренном занятии 80 минут с перерывом не менее 10 минут. 

План внеурочной деятельности ООО  

 

Направление внеурочной 

деятельности 

Наименование программы Классы / часы 

5 6 7 8 9 

Внеурочные занятия 

патриотической, нрав-

ственной и экологиче-

ской тематики 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 1 

«Основы православной культуры»   1 1 1 

«Школа безопасности» 1 1 1   

Спортивно-

оздоровительная 

деятельность 

«Движение есть жизнь» 
1 1 1 1 1 

Проектно-

исследовательская 

деятельность 

«Физика вокруг нас»  0,5    

«Мир комнатных растений» 1     

 «Основы исследовательской дея-

тельности» 
  1 1  

Коммуникативная 

деятельность 

«Cambrige English» 2 2 2 2 2 

«Грани моего я» 1 1 1   

Художественно-

эстетическая 

творческая 

деятельность 

"Ручное творчество" 1     

«Творческая мастерская» 
 1 1 1 1 

Информационная 

культура 

«Функциональная грамотность» 
1 1 1 1 1 

Интеллектуальные 

марафоны 

«В мире информатики» 1 1    

«Дискус»   1 1 1 

Профориентация «Сто дорог – одна моя» 1     
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«Россия – мои горизонты»  1 1 1 1 

Учение с увлечением «В мире биологии» 
1 1 1   

«Вслед за уроками географии» 
1 1    

 «Избранные вопросы биологии»  
    2 

 «Мир химии» 
    1 

 «Практическая география» 
    1 

 «ПроФизику» 
    1 

 «Практикум по русскому языку» 
    1 

 «В мире зарубежной литера-

туры» 
    1 

 «Обществознание в теориях и 

лицах» 
    1 

 «История и источниковедение» 
    1 

 «Решение нестандартных задач 

по информатике» 
    1 

 «Сложные вопросы матема-

тики» 
    1 

 «Интересная математика» 
  1 1 1 

 «За страницами учебника биоло-

гии» 
   1  

 «За страницами учебника гео-

графии» 
  1 1  

ИТОГО 
10 10 10 10 10 

 

* Курсы внеурочной деятельности в 5-8 классах рассчитаны на 34 учебные недели, в 9 классе – на 

33 учебные недели в связи с расписанием государственной итоговой аттестации. 
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3.3. Календарный учебный график. 

Календарный учебный график составлен для основной общеобразовательной программы 

начального общего образования в соответствии: 

• с частью 1 статьи 34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

• СП 2.4.3648 20 «Санитарно эпидемиологические требования к организациям воспи-

тания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• СанПиН 1.2.3685 21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению без-

опасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания»; 

• ФГОС ООО, утвержденным приказом Минпросвещения от 31.05.2021 № 287; 

• ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения от 18.05.2023 № 370. 

Календарный учебный график АНОО «Интеллект Академия» составлен с учётом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых ме-

роприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности (уроч-

ной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных социаль-

ных целей (каникул) по календарным периодам учебного года: 

• даты начала и окончания учебного года;  

• продолжительность учебного года, четвертей;  

• сроки и продолжительность каникул;  

• сроки проведения промежуточных аттестаций. 

3.3.1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 1 сентября. 

1.2. Дата окончания учебного года: 31 мая (т.к. в феврале –дополнительные каникулы для 1 

8 классов) 

3.3.2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года – 34 недели. В девятых классах в соответствии с рас-

писанием государственной итоговой аттестации. 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных днях 

 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество учебных 

недель 

Количество учебных 

дней 

I четверть 01.09.2024 01.11.2024 9 45 

II четверть 11.11.2024 29.12.2024 7 35 
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III четверть 13.01.2025 21.03.2025 9 46 

IV четверть 31.03.2025 31.05.2025 9 41 

Итого в учебном году 34 167 

 

3.3.3. Продолжительность каникул, праздничных и выходных дней 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность каникул, праздничных и 

выходных дней в календарных днях Начало Окончание 

Осенние каникулы 04.11.2024 10.11.2024 7 

Зимние каникулы 30.12.2024 12.01.2024 14 

Дополнительные ка-

никулы 
14.02.2025 23.02.2025 10 

Весенние каникулы 24.03.2025 30.03.2025 7 

Летние каникулы 31.05.2025 31.08.2025 92 

Выходные дни 65 

Из них праздничные дни 5 

Итого 199 

 

3.3.4. Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проводится в течение апреля без прекращения образовательной 

деятельности по предметам учебного плана.  

 

3.3.5. Дополнительные сведения 

Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 5 9 е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10 – 20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

 

Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная 

деятельность 

Недельная нагрузка (5 дневная учебная неделя) в академических ча-

сах 

 

5 е классы 6 е классы 7 е классы 8 е классы 9 е классы 

Урочная 27 29 30 31 32 
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Внеурочная Не более 10 Не более 10 Не более 10 Не более 10 Не более 10 

 

Расписание звонков и перемен 

 

Урок Продолжительность урока Продолжительность перемены 

1 й 8:45–9:25 15 минут 

2 й 9:40–10:20 20 минут 

3 й 10:40–11:20 10 минут 

4 й 11:30–12:10 10 минут 

5 й 12:20–13:00 10 минут 

6 й 13:15–13:55 15 минут 

7 й 14:10–14:50  

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – не менее 30 минут 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы 

Дела Классы Ориентировоч

ное время 

проведения 

Ответственные 

КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО 

Работа с классным коллективом 

Внеурочное занятие «Разго-

воры о важном» 

5 9 е Каждый 

понедельник 

Классные руководители 5 9 х 

классов 

Тематические классные часы 5 9 е Еженедельно 

согласно пла-

нам работы 

классных руко-

водителей 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Классные коллективные 

творческие дела  

5 9 е Один раз в чет-

верть согласно 

планам ВР клас-

сных руководи-

телей 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Подготовка к участию в об-

щешкольных ключевых де-

лах 

5 9 е Согласно плану, 

«Ключевые об-

щешкольные 

дела» 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Экскурсии 5 9 е Не менее од-

ного раза в пол-

года 

Классные руководители, вос-

питатели и родительские ко-

митеты 5 9 х классов 



 136 

Изучение динамики развития 

классного коллектива 

5 9 е В течение 

учебного года 

Классные руководители 5 9 х 

классов, педагог психолог 

Адаптация пятиклассников 5 е В течение 

учебного года 

Классные руководители 5 х 

классов, воспитатели, педагог 

психолог 

Индивидуальная работа с обучающимися 

Индивидуальные беседы с 

обучающимися  

5 9 е  По мере 

необходимости 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Адаптация вновь прибывших 

обучающихся в классе 

5 9 е В течение 

учебного года 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Индивидуальная образовательная траектория 

Ведение портфолио с обуча-

ющимися класса 

5 9 е  В течение года Классные руководители 5 9 х 

классов, воспитатели 

Работа с учителями предметниками в классе 

Консультации с учителями 

предметниками (соблюдение 

единых требований в воспи-

тании, предупреждение и 

разрешение конфликтов) 

5 9 е Еженедельно Классные руководители 5 9 х 

классов, воспитатели, учителя 

Малый педсовет «Адаптация 

пятиклассников» 

5 е Октябрь Классные руководители 5 х 

классов, воспитатели, учителя, 

педагоги дополнительного об-

разования, педагоги организа-

торы, педагог психолог 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 

Встреча с родительским ак-

тивом класса 

5 9 е Один раз в чет-

верть 

 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Родительский актив 

Администрация школы (по 

требованию) 

Цикл встреч «Профессии 

наших родителей» 

5 9 е Один раз в чет-

верть 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Управляющий совет школы 

Родители (законные предста-

вители) 

Классные родительские 

собрания 

5 9 е Согласно пла-

нам ВР класс-

ных руководи-

телей 

Классные руководители, вос-

питатели 5 9 х классов 

Администрация школы (по 

требованию) 

Управляющий совет школы 

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Визуальные образы (пред-

метно эстетическая среда, 

5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 
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наглядная агитация школь-

ных стендов предметной 

направленности) 

Внутриклассное шефство 5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Игровые формы учебной 

деятельности 

5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Интерактивные формы 

учебной деятельности 

5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Музейные уроки 5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Содержание уроков 5 9 е В течение года Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Сентябрь 

День окончания Второй ми-

ровой войны. 

День солидарности в борьбе 

с терроризмом. 

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 04.09 – 07.09 Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Международный день рас-

пространения грамотности. 

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 08.09 Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Правила кабинета 5 9 е В течение 

месяца 

Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Октябрь 

Международный день му-

зыки (информационная ми-

нутка на уроках музыки) 

Интегрированный урок лите-

ратурного чтения и музыки 

5 9 е 03.10 Учителя предметники, учи-

тель музыки 

 

День защиты животных (ин-

формационная минутка на 

уроках окружающего мира) 

Благотворительная акция 

5 9 е 04.10 Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР, педагоги организаторы 

День учителя 

День самоуправления, празд-

ничный концерт 

5 9 е 05.10 Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР, педагоги организаторы 

Всемирный день математики 

Неделя математики (уроки 

игры, уроки соревнования) 

5 9 е 09.10 13.10 Учителя предметники, воспи-

татели, замдиректора по УВР 
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День отца 

(Акция «Классный папа») 

5 9 е 16.10 Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Международный день 

школьных библиотек. Биб-

лиотечные уроки 

5 9 е 25.10 Школьный библиотекарь, зам-

директора по УВР 

Ноябрь 

Ко дню рождения поэта Са-

муила Яковлевича Маршака 

(библиотечные уроки) 

5 9 е 06.11 Учителя предметники, школь-

ный библиотекарь, замдирек-

тора по УВР 

День народного единства 

(04.11) 

(информационные минутки 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 06.11 Классные руководители, зам-

директора по УВР 

Ко дню рождения писателя 

Дмитрия Наркисовича Ма-

мина Сибиряка (06.11) (ин-

формационная минутка на 

уроках литературного чте-

ния) 

5 9 е 07.11 Классные руководители, зам-

директора по УВР 

День Матери Семейные ма-

стер классы «Мамины руки 

не знают скуки»  

Творческая гостиная 

5 9 е 23.11 24.11 Классные руководители, вос-

питатели, педагоги организа-

торы замдиректора по УВР 

День Государственного 

Герба Российской Федера-

ции 

(информационные минутки 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 30.11 Классные руководители, зам-

директора по УВР 

Декабрь 

День неизвестного солдата 

(3.12) (информационная ми-

нутка на уроках окружаю-

щего мира) 

5 9 е 04.12 Классные руководители, зам-

директора по УВР 

Международный день ху-

дожника (информационная 

минутка на уроках изобрази-

тельного искусства) 

5 9 е 08.12 Учитель изобразительного ис-

кусства, замдиректора по УВР 

День Героев Отечества 

(09.12)  

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 11.12 Классные руководители, зам-

директора по УВР 
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День Конституции Россий-

ской Федерации (12.12)  

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 12.12 Учителя предметники, класс-

ные руководители, замдирек-

тора по УВР 

Январь 

День снятия блокады Ленин-

града, День памяти жертв 

Холокоста (27.01) 

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 29.01 Учителя предметники, класс-

ные руководители, замдирек-

тора по УВР 

Февраль 

День разгрома советскими 

войсками немецко фашист-

ских войск в Сталинградской 

битве (информационная ми-

нутка на уроках окружаю-

щего мира) 

5 9 е 02.02 Учителя предметники, класс-

ные руководители, замдирек-

тора по УВР 

День российской науки 

Интегрированные уроки 

5 9 е 08.02 Учителя предметники, класс-

ные руководители, замдирек-

тора по УВР 

Международный день род-

ного языка (21.02). 

Неделя русского языка 

(уроки игры, уроки соревно-

вания) 

5 9 е 12.02 16.02 Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

День защитника Отечества 

(23.02)  

(информационная минутка 

на уроках окружающего 

мира) 

5 9 е 26.02 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

Март 

Ко дню рождения К.Д. 

Ушинского  

Библиотечный урок 

5 9 е 04.03 Школьный библиотекарь, зам-

директора по УВР 

Ко дню рождения С.В. Ми-

халкова (информационная 

минутка на уроках литера-

турного чтения) 

5 9 е 13.03 Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

День воссоединения Крыма с 

Россией (18.03) 

5 9 е 18.03 Учителя предметники, замди-

ректора по УВР 

Всемирный день театра 

(27.03) (информационная ми-

нутка на уроках литератур-

ного чтения) 

5 9 е 22.03 Классные руководители, зам-

директора по УВР 
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Ко дню рождения писателя 

М. Горького (28.03) Библио-

течный урок 

5 9 е 22.03 Школьный библиотекарь, зам-

директора по УВР 

Апрель 

Ко дню рождения С.В. Рах-

манинова (01.04) (информа-

ционная минутка на уроках 

музыки) 

5 9 е 03.04 Учитель музыки, замдирек-

тора по УВР 

День космонавтики 

(12.04) (информационная ми-

нутка на уроках окружаю-

щего мира) 

5 9 е 12.04 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

Всемирный день Земли (ин-

формационная минутка на 

уроках окружающего мира) 

5 9 е 22.04 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

Май 

Праздник Весны и Труда (ин-

формационная минутка на 

уроках окружающего мира) 

5 9 е 02.05 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

День Победы (информацион-

ная минутка на уроках окру-

жающего мира) 

5 9 е 07.05 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

День детских общественных 

организаций России (19.05) 

5 9 е 20.05 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

Ко дню основания Балтий-

ского флота (информацион-

ная минутка на уроках окру-

жающего мира) 

5 9 е 18.05 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

День славянской письменно-

сти и культуры (информаци-

онная минутка на уроках 

русского языка) 

5 9 е 24.05 Учителя начальных классов, 

замдиректора по УВР 

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Внеурочные занятия патриотической, нравственной и экологической тематики 

Разговоры о важном 5 9 е Каждый 

понедельник 

Классные руководители 

«Основы православной куль-

туры» 

Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Представитель православной 

церкви 

Спортивно оздоровительная деятельность 

"Культура здоровья" 5 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учитель физкультуры 
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Проектно исследовательская деятельность 

«Исследовательский проект» 7 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учителя начальных классов, 

учителя предметники 

Коммуникативная деятельность 

«Cambrige English» 5 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД 

Учителя английского языка 

Художественно эстетическая творческая деятельность 

«Ручное творчество» 5 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Педагог доп.образования 

"Красота вокруг нас" Педагог доп.образования 

Информационная культура 

Функциональная грамот-

ность 

5 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учитель математики 

Юный информатик Учитель информатики 

Интеллектуальные марафоны 

«Дискурс 5 9 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учитель литературы и педагог 

психолог 

«Учение с увлечением!» 

В мире биологии 5 7 е Согласно 

расписанию 

занятий ВД  

Учитель биологии 

 

Учитель географии 

 

Вслед за уроками географии 

ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА 

В течение года 

Проект «Наследники Вели-

кой Победы»  

«Календарь Победы» 

5 9 е Сентябрь–май 

по отдельному 

плану 

Замдиректора по УВР 

Учитель истории 

Самоуправление 

Эколого благотворительная 

акция фонда «Волонтеры в 

помощь животным», «Доб-

рые крышечки» 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР 

Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Сентябрь 

События: 

• 1 сентября: День знаний; 

• 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; 

• 3 сентября: День солидарности в борьбе с терроризмом; 

• 8 сентября: Международный день распространения грамотности 

День знаний 5 9 е 01.09 Замдиректора по УВР 
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День здоровья 5 9 е 11.09 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Учитель физической культуры 

Проект «Наследники Вели-

кой Победы» 

Акция «Подарки для ветера-

нов» 

5 9 е До 08.09 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Воспитатели 

Совет родителей 

Учитель ИЗО 

Самоуправление 

Неделя безопасности 

дорожного движения 

5 9 е 25.09–29.09 Замдиректора по БОП 

Классные руководители  

Самоуправление» 

Октябрь 

События: 

• 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

• 4 октября: День защиты животных; 

• 5 октября: День учителя; 

• 25 октября: Международный день школьных библиотек; 

• Третье воскресенье октября (15.10.2023): День отца 

Музыкальные перемены 5 9 е 02.10 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Учитель музыки 

День учителя 

Международный день учи-

теля 

Ролевая игра «Я – Учитель!» 

Концерт, посвященный Дню 

учителя 

5 9 е 05.10 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Учитель музыки 

Классные руководители 

Учителя предметники 

Самоуправление  

Проект «От сердца к сердцу» 

Благотворительная акция  

5 9 е 06.10–16.10 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

День отца 

Акция «Классный папа» 

5 9 е 13.10 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Учитель физической культуры 

Воспитатели 

Учитель технологии 

Ноябрь 

События: 

• 4 ноября: День народного единства; 

• 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей со-

трудников органов внутренних дел России; 

• Последнее воскресенье ноября (26.10.2023): День Матери; 

• 30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации 

Благотворительная акция 

«Пушистые хвосты» 

5 9 е 07.11 27.11 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Воспитатели 



 143 

День матери 

Творческая мастерская 

Мастер класс для детей по 

выпеканию пряников для 

мам 

5 9 е 23.11 24.11 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Воспитатели 

Заведующая столовой 

Учитель технологии, ИЗО 

Декабрь 

События: 

• 3 декабря: День неизвестного солдата; 

• 3 декабря: Международный день инвалидов; 

• 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

• 9 декабря: День Героев Отечества; 

• 12 декабря: День Конституции Российской Федерации 

Проект «От сердца к 

сердцу». 

Зимняя благотворительная 

ярмарка, посвященная Меж-

дународному дню инвалидов 

(03.12) 

Акция «Особенный урок» 

(киноурок) 

5 9 е 04.12 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Учителя предметники 

Самоуправление 

«Удивительные елки» мастер 

класс для детей  

«Город Академиков» 

5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Учитель технологии 

Самоуправление 

Оформление школьных ка-

бинетов 

5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Учителя предметники 

Самоуправление 

Шоу «Танцы» 5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Проект «Наследники Вели-

кой Победы» 

Акция «Подарки для ветера-

нов» 

5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Учитель технологии 

Самоуправление 

Новогодняя ярмарка «Арбат» 5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Акция «Тайный Санта» 5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР  
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Январь 

События: 

• 25 января: День российского студенчества; 

• 27 января: День снятия блокады Ленинграда; 

• 27 января: День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 

Акция памяти «Зажгите 

свечи...» 

5 9 е 26.01 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Классные руководители 

Учителя предметники 

Воспитатели 

Самоуправление 

Февраль 

События: 

• 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко фашистских войск в 

Сталинградской битве; 

• 8 февраля: День российской науки; 

• 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за преде-

лами Отечества; 

• 21 февраля: Международный день родного языка; 

• 23 февраля: День защитника Отечества 

День открытых дверей 5 9 е 13.02 Директор 

Заместители директора по 

УВР 

Руководители МО 

Совет родителей 

Педагоги организаторы 

Техподдержка 

Буккроссинг 5 9 е Март  Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Творческо спортивное меро-

приятие «Я и папа»  

5 9 е 16.02 Воспитатели 

Педагоги организаторы 

Учитель физкультуры 

Масленица 5 9 е 28.02 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели  

Рыцарский турнир, посвя-

щенный Дню защитника 

Отечества 

5 9 е 26.02 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление  

Март 

События: 

• 8 марта: Международный женский день; 

• 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 
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• 27 марта: Всемирный день театра 

Большой концерт «Февро-

март» 

5 9 е 07.03 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Международный шахматный 

турнир 

5 9 е Март  Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Руководитель шахматного 

клуба «ИГРА» 

Апрель 

События: 

• 12 апреля: День космонавтики 

Проект «Космос» 5 9 е 12.04 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Учитель ИЗО 

Учитель технологии 

Шоу «Голос» 5 9 е  Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Проект «От сердца к сердцу» 

 Весенняя благотворительная 

ярмарка 

5 9 е 23.04 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Проект «Наследники Вели-

кой Победы» 

Фотоколлаж в холле школы 

5 9 е 29.04 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Акция «Георгиевская лента» 5 9 е 26.04 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Май 

События: 

• 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

• 9 мая: День Победы; 

• 19 мая: День детских общественных организаций России; 

• 24 мая: День славянской письменности и культуры 

Проект «Наследники Вели-

кой Победы» 

5 9 е 8.05 Замдиректора по УВР Педа-

гоги организаторы 
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Концерт, посвященный Дню 

Победы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Учитель музыки 

Отчётный концерт 5 9 е 24.05 Замдиректора по УВР 

Учитель музыки 

Хореографы 

Фестиваль успеха 5 9 е 31.05 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

Самоуправление 

Учитель музыки 

Ночёвка в школе 5 9 е 31.05 Замдиректора по УВР  

Педагоги организаторы 

Классные руководители 

Воспитатели 

ШКОЛЬНЫЙ МУЗЕЙ 

Определение направления 

экскурсионной, поисковой, 

фондовой, экспозиционной, 

проектной групп 

5 9 е сентябрь Учитель истории 

Разработка плана мероприя-

тий для проведения в музее 

Боевой Славы, посвященных 

Дням Воинской Славы: 

− 3 декабря День неизвест-

ного солдата; 

− 27 января полное освобож-

дение Ленинграда от фа-

шистской блокады (1944 

год). 

− 2 февраля День разгрома 

советскими войсками 

немецко фашистских войск 

в Сталинградской битве 

(1943 год); 

− 23 февраля День защитника 

Отечества. 

− 9 мая Победа советского 

народа в Великой Отече-

ственной войне 1941—1945 

годов. 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР 

Учитель истории 

Тематические уроки в музее: 

«Пионеры – герои», «Парад 

на Красной площади 7 но-

ября 1941 года», «История 

одной фотографии», «Этот 

5 9 е В течение года Учитель истории, классные 

руководители, воспитатели 
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день в истории 80 лет 

назад…» 

Участие в тематических вы-

ставках, посвященным дням 

воинской славы и памятным 

датам России 

5 9 е В течение года Учитель истории, классные 

руководители, воспитатели 

Виртуальные туры в музеи, 

посвященные ВОВ 

5 9 е В течение года Учитель истории, классные руко-

водители, воспитатели 

Поисковая работа, пополне-

ние коллекции музея новыми 

экспонатами 

5 9 е В течение года Учитель истории, классные руко-

водители, воспитатели 

ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

Походы в театры, на вы-

ставки в выходные дни 

5 9 е В течение года Классные руководители 

Экскурсии по предметам 5 9 е В течение года Ответственный за экскурсии 

Экскурсии по патриотиче-

ской тематике, профориента-

ции, экспедиции 

5 9 е В течение года  Замдиректора по УВР 

Учитель истории Педагог пси-

холог 

День здоровья на Кузнецкой 

крепости 

5 9 е Сентябрь Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Экскурсия в Музей изобрази-

тельного искусства 

5 9 е Октябрь Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Экскурсия в Краеведческий 

музей 

5 9 е Ноябрь  Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

КТД «В поисках Деда Мо-

роза» 

5 9 е Декабрь  Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Концерт, посвященный от-

крытию шахматного турнира 

в Драмтеатре 

5 9 е Март  Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Выездные экскурсии по Ке-

меровской области 

5 9 е Апрель  Классные руководители, воспи-

татели, замдиректора по УВР 

Экскурсия в музей Бардина 5 9 е Май Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

Походы выходного дня по 

классам 

5 9 е Май Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ 

В течение года 
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Цикл дел «Персональная 

выставка» 

5 9 е Сентябрь–май Классные руководители, вос-

питатели, замдиректора по 

УВР, учитель ИЗО, учитель 

технологии 

Государственные символы 

России 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР, педа-

гоги организаторы 

Правила дорожного 

движения 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по БОП 

«Поздравляем!» (достижения 

учеников, учителей, дни 

рождения) 

5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

 

Новости школы 

(телевизионные экраны) 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР, педа-

гоги организаторы, само-

управление, технический спе-

циалист 

Оформление информацион-

ного стенда «Тестирование 

ВФСК ГТО» 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР, учи-

тель физической культуры 

Дополнительное образование 5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР 

Курсы внеурочной 

деятельности 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР 

Фотозона, доска объявлений, 

баннеры 

5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Инсталляция 

«Экологические акции 

школы» 

5 9 е Сентябрь–май Замдиректора по УВР 

Афиши к мероприятиям 

школы/класса 

5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Радио выпуски 5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Организация книгообмена 5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Оформление игровых про-

странств 

5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Создание событийного ди-

зайна (оформление школь-

ных пространств к мероприя-

тиям, создание костюмов) 

5 9 е Сентябрь–май Педагоги организаторы 

Высадка цветов, деревьев на 

пришкольной территории 

5 9 е Май  Классные руководители, вос-

питатели 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) 

В течение года 

Общешкольный совет 

родителей 

5 9 е Один раз в пол-

года 

Директор 
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Общешкольные родитель-

ские собрания 

5 9 е По необходимо-

сти 

Замдиректора 

Классные руководители 

Консультации с психологом 5 9 е По графику Психолог 

Индивидуальные встречи с 

администрацией 

5 9 е По запросу Администрация 

Персональные выставки 

талантов родителей 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР 

Классные руководители 

Родительские дни (посеще-

ние уроков) 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР 

учителя 

Сентябрь 

Ярмарка дополнительного 

образования 

5 9 е Сентябрь Замдиректора по УВР 

Ярмарка курсов внеурочной 

деятельности 

5 9 е Сентябрь Замдиректора по УВР 

«Проблемы адаптации» 5 е Сентябрь Замдиректора по УВР 

Педагог психолог 

Ноябрь 

Мастер классы ко Дню ма-

тери (26.11) 

5 9 е До 26.11 Учитель ИЗО,учитель техно-

логии, заведующая столовой, 

педагоги организаторы 

«Простые правила безопас-

ности в интернете» 

5 9 е Ноябрь Замдиректора по УВР 

Учитель информатики 

Декабрь 

«Проектные технологии в 

жизни» 

5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР 

Ответственный за проектную 

деятельность 

Родительсие гостиные с ди-

ректором 

5 9 е Декабрь Директор  

Мастер классы к Новому 

году 

5 9 е До 20.12 Учитель ИЗО, учитель техно-

логии 

Футбольный матч «Родители 

ученики» на благотворитель-

ной ярмарке 

5 9 е 22.12 Замдиректора по УВР 

Педагоги организаторы 

Учитель физической культуры 

Февраль 

День открытых дверей 5 9 е Февраль  Директор, замдиректора по 

УВР  

Мастер классы ко Дню за-

щитника Отечества 

5 9 е До 19.02 Учитель ИЗО, учитель техно-

логии 

Март 

Мастер классы к Междуна-

родному женскому дню 

5 9 е До 07.03 Учитель ИЗО, учитель техно-

логии, заведующая столовой 



 150 

Тренинг «Навыки 

стрессоустойчивости» 

5 9 е Март Замдиректора по УВР 

Психолог 

Апрель 

Тренинг «Гений 

коммуникации» 

5 9 е Апрель Замдиректора по УВР 

Психолог 

Мастер классы к благотвори-

тельной ярмарке 

5 9 е До 23.04 Учитель ИЗО 

Футбольный матч «Родители 

ученики» на благотворитель-

ной ярмарке 

5 9 е 23.04 Замдиректора по УВР, учи-

тель физкультуры 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

Игровая программа по разви-

тию ученического само-

управления для начальных 

классов  

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, педа-

гоги организаторы 

 

ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

Коррекционно воспитатель-

ная работа с обучающимся 

групп риска и их семьями 

5 9 е Согласно пла-

нам работы спе-

циалистов соци-

ально психоло-

гической 

службы школы 

Замдиректора по УВР, педагог 

психолог, учителя, классные 

руководители 

Психолого педагогическое 

сопровождение групп риска 

обучающихся 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, педагог 

психолог, учителя, классные 

руководители 

Мониторинг рисков безопас-

ности и ресурсов повышения 

безопасности 

5 9 е В течение года Замдиректора по безопасно-

сти, педагог психолог 

Служба медиации 5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, педагог 

психолог, учителя, классные 

руководители 

Акция «Выбери дело по 

душе» (вовлечение обучаю-

щихся в кружки и секции) 

5 9 е Сентябрь Замдиректора по УВР, педагог 

психолог, учителя, классные 

руководители, педагоги допо-

бразования и ВД 

Обновление тематического 

стенда «Вредные привычки» 

5 9 е В течение года Замдиректора по БОП 

Конкурс плакатов «Что такое 

вредные привычки» 

5 9 е Ноябрь Классные руководители 

Советник по воспитанию 

Беседа «Кто обзывается, 

тот...» 

5 9 е  Декабрь Педагог психолог 

Спортивный праздник квест 

«Февромарт» 

5 9 е Февраль Замдиректора по УВР, педа-

гоги организаторы 
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Акция «Жить здорово!» 5 9 е Май Замдиректора по УВР, педа-

гоги организаторы 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

Дни открытых дверей 5 9 е Сентябрь 

Январь 

Май 

Детский городской дом твор-

чества, Кванториум 

Социальные проекты благо-

творительной, экологиче-

ской, патриотической, трудо-

вой направленностей 

5 9 е По 

согласованию 

Городской Драматический те-

атр, бульвар Героев, музей По-

беды, музей Бардина, завод, 

планетарий, кукольный театр 

«Сказ» 

Экскурсии, внеурочные 

занятия, акции 

5 9 е По 

согласованию 

Городской Драматический те-

атр, бульвар Героев, музей По-

беды, музей Бардина, завод, 

планетарий, кукольный театр 

«Сказ 

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

В течение года 

Профориентационные экс-

курсии по отдельному плану 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители 

Октябрь 

К Году педагога и настав-

ника. Ролевая игра «Я – Учи-

тель!» 

5 9 е Октябрь Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

Ноябрь 

Детский город профессий  5 9 е Ноябрь классные руководители, педа-

гоги организаторы 

Декабрь 

Игровая программа «Кем ра-

ботает Дед Мороз?» 

5 9 е Декабрь Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, воспита-

тели, педагоги организаторы 

Январь 

Серия классных часов «Про-

фессии наших мам и пап» 

5 9 е Январь Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

Февраль 

Исследовательские проекты 

«Кто нас защищает» 

5 9 е Февраль Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

Март 
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Исследовательские проекты 

«Таланты, подаренные лю-

дям» 

5 9 е Март Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

Апрель 

Ярмарка профессий 5 9 е Апрель Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

Май 

Экскурсии на предприятия 

города 

5 9 е Май Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, педагоги 

организаторы 

САМОУПРАВЛЕНИЕ 

В течение года 

Экскурсии в школьном музее  5 9 е По записи Учитель истории 

Фото и видеоотчеты об ак-

циях и поездках 

5 9 е По мере 

проведения 

Педагоги организаторы 

Самоуправление  

Эколого благотворительный 

проект «Добрые крышечки» 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, воспита-

тели, педагоги организаторы, 

самоуправление 

Экологический социальный 

проект «Батарейки, сдавай-

тесь!» 

5 9 е В течение года Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, воспита-

тели, педагоги организаторы, 

Самоуправление 

Экологический социальный 

проект «Сдай макулатуру – 

спаси дерево!» 

5 9 е Ежемесячно Замдиректора по УВР, класс-

ные руководители, воспита-

тели, педагоги организаторы, 

самоуправление 

Сентябрь 

Оформление «Календаря По-

беды» 

5 9 е Сентябрь  Педагоги организаторы 

Самоуправление  

Неделя безопасности дорож-

ного  

5 9 е Сентябрь  Педагоги организаторы 

Самоуправление  

Октябрь 

Ролевая игра «Я учитель» 5 9 е 05.10 Педагоги организаторы 

Самоуправление  

Благотворительная акция 5 9 е Сентябрь  Педагоги организаторы 

Самоуправление  

Ноябрь 

Оформление тематической 

информационной интерак-

тивной стены к Дню матери 

5 9 е 20.11 1–4 е 
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День Государственного герба 

радиовыпуск 

5 9 е 30.11 1–4 е 

Декабрь 

Зимняя благотворительная 

ярмарка 

5 9 е 04.12 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Мастер классы на зимней 

благотворительной ярмарке 

5 9 е 04.12 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Оформление школьных ка-

бинетов 

5 9 е Декабрь  Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Январь 

Акция памяти «Зажгите 

свечи…» 

5 9 е 26.01 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Февраль 

Мастер класс «Популярная 

наука» в рамках дня откры-

тых дверей 

5 9 е 13.02 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Учитель физики 

Игровая программа к «Ры-

царскому турниру» 

5 9 е 26.02 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Март 

Буккроссинг  5 9 е Март  Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Апрель 

Оформление тематической 

информационной интерак-

тивной стены «День космо-

навтики» 

5 9 е 12.04 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Научная лаборатория на ве-

сенней благотворительной 

ярмарке 

5 9 е 23.04 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Учитель физики 

Фотоколлаж в холле школы к 

Дню Победы 

5 9 е Апрель  Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Май 

Оформление школы к Дню 

Победы 

5 9 е до 08.05 Педагоги организаторы 

Самоуправление 

Оформление зала к «Фести-

валю успеха» 

5 9 е Май  Педагоги организаторы 

Самоуправление 
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3.5. Характеристика условий реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реализации основной обра-

зовательной программы начального общего образования АНОО «Интеллект Академия», осуществ-

ляющего образовательную деятельность является создание и поддержание развивающей образова-

тельной среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (ин-

теллектуального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучаю-

щихся.  

Созданные в АНОО «Интеллект Академия» условия:  

 соответствуют требованиям ФГОС ООО и условиям реализации требований ФОП;  

 гарантировать сохранность и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся;  

 обеспечивать реализацию основной образовательной программы и достижение планируе-

мых результатов ее освоения;  

 учитывать особенности Школы, организационную структуру, запросы участников образо-

вательной деятельности;  

 предоставлять возможность взаимодействия с социальными партнерами, использования ре-

сурсов социума. 

В соответствии с требованиями Стандарта раздел основной образовательной программы 

АНОО «Интеллект Академия», характеризующий систему условий, содержит:  

 описание кадровых, психолого педагогических, финансовых, материально технических, 

учебно методического и информационного обеспечения;  

 обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с целями и 

приоритетами основной образовательной программы начального общего образования АНОО «Ин-

теллект Академия»;  

 механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий;  

 сетевой график (дорожную карту) по формированию необходимой системы условий;  

 контроль за состоянием системы условий  

Система условий реализации ООП ООО АНОО «Интеллект Академия» базируется на ре-

зультатах проведённой в ходе разработки программы комплексной аналитико-обобщающей и про-

гностической работы, включающей:  

 анализ имеющихся в АНОО «Интеллект Академия» условий и ресурсов реализации ООП 

ООО; 

 установление степени их соответствия требованиям Стандарта и условиям реализации тре-

бований ФОП, а также целям и задачам основной образовательной программы, сформированным с 

учётом потребностей всех участников образовательного отношений; 
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 выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в имеющихся условиях 

для приведения их в соответствие с требованиями Стандарта и условиям реализации требований 

ФОП; 

 разработку с привлечением всех участников образовательных отношений и возможных 

партнёров, механизмов достижения целевых ориентиров в системе условий; 

 разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой системы условий;  

 разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реализации промежуточных эта-

пов разработанного графика (дорожной карты). 

 

Электронная информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда в ОО регламентируется в соответствии с требова-

ниями п. 35.3. - 35.5. ФГОС ООО и Положения об электронной информационнообразовательной 

среде АНОО «Интеллект Академия». 

При реализации ООП всем участникам образовательных отношений в течение всего периода 

обучения открыт доступ к сайту https://inacademia.ru/ , к электронному журналу https://ruobr.ru/  

Это обеспечивает: 

• доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных кур-

сов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образователь-

ным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного процесса, ре-

зультатах промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся; 

• доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и кри-

териях оценки результатов обучения; возможность использования современных ИКТ в реализации 

программы основного общего образования, в том числе использование имеющихся средств обуче-

ния и воспитания в электронном виде, электронных образовательных и информационных ресурсов, 

средств определения уровня знаний и оценки компетенций, а также иных объектов, необходимых 

для организации образовательной деятельности с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий, объективного оценивания знаний, умений, навыков и дости-

жений обучающихся. 

Доступ к информационным ресурсам информационно-образовательной среды ОО обеспечи-

вается в том числе посредством сети Интернет. 

В случае реализации ООП ООО с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным авторизированным доступом к совокупности информационных и электронных об-

разовательных ресурсов, информационных технологий, соответствующих технологических 

средств, обеспечивающих освоение обучающимися ООП в полном объеме независимо от их мест 

https://inacademia.ru/
https://ruobr.ru/
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нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории ОО, так и за ее пределами 

(далее - электронная информационнообразовательная среда). 

Реализация ООП ООО с применением электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий осуществляется в соответствии с Гигиеническими нормативами и СанПиН. Ис-

пользование электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при реализа-

ции ООП ООО осуществляется в целях: 

− предоставления обучающимся возможности осваивать ООП независимо от места нахожде-

ния и времени; 

− повышения качества освоения ООП путем сочетания традиционных технологий обучения, 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий; 

− обеспечение взаимодействия обучающихся и педагогических работников опосредованно (на 

расстоянии); 

− формирования у обучающихся навыков работы в электронной информационнообразова-

тельной среде (в том числе, использование в обучении современных цифровых образовательных 

ресурсов). 

Электронные образовательные ресурсы, используемые при реализации ООП ООО представ-

лены в РП в соответствии с приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 

02.08.2022 № 653 «Об утверждении федерального перечня электронных образовательных ресурсов, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образо-

вательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования» (Заре-

гистрирован 29.08.2022 № 69822). 

Обеспечение реализации системно-деятельностного подхода в современной информаци-

онно-образовательной среде осуществляется в процессе использования педагогических технологий, 

представленных в учебном плане. 

Информационно-образовательная среда ОО обеспечивает информационнометодическую 

поддержку образовательной деятельности: 

 поиск документов по любому критерию в сети Интернет; 

 доступ к электронным учебным материалам и образовательным ресурсам Интернета; 

 планирование образовательной деятельности; 

 мониторинг и фиксация хода и результатов образовательной деятельности; 

 современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, хранения и 

представления информации; 

 дистанционное взаимодействие всех УОО. 

 

Анализ имеющихся условий и ресурсов реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования  
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Оснащение Школы формировалось на основе следующих принципов: 

 соответствие требованиям ФГОС ООО и условиям реализации требований ФОП, обеспече-

ние преемственности с оснащением для начального общего образования; 

 учет возрастных психолого-педагогических особенностей обучающихся; 

 необходимость и достаточность оснащения образовательного процесса для полной реализа-

ции основных образовательных программ основного общего образования, в том числе части, фор-

мируемой участниками образовательного процесса; 

 универсальность возможность применения одного и того же учебного оборудования для ре-

шения комплекса задач в учебной и внеурочной деятельности, в различных предметных областях, 

с использованием различных методик обучения и пр.; 

 комплектность и модульность, позволяющие реализовать различные основные образова-

тельные программы с учетом реальных особенностей образовательных учреждений и основных об-

разовательных программ, различных рабочих программ и учебно методических комплексов, 

направлений внеурочной деятельности, а также потребностей участников образовательного про-

цесса; 

 обеспечение эргономичного режима работы участников образовательного процесса; 

 согласованность совместного использования (содержательная, функциональная, технологи-

ческая, программная и пр.); 

 соответствие санитарно эпидемиологическим правилам и нормативам, гигиеническим тре-

бованиям, требованиям пожарной и электробезопасности, требованиям охраны здоровья обучаю-

щихся и охраны труда работников образовательных организаций. 

В целях обеспечения реализации основной образовательной программы основного общего 

образования в АНОО «Интеллект Академия» для участников образовательных отношений созда-

ются условия, обеспечивающие возможность:  

- достижения планируемых результатов освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования всеми обучающимися, в том числе детьми с ограничен-

ными возможностями здоровья;  

- выявления и развития способностей обучающихся через систему клубов, секций, 

студий и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной 

практики, работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнова-

ний, научно технического творчества и проектно исследовательской деятельности; участия обуча-

ющихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности 

в разработке основной образовательной программы начального общего образования, проектирова-

нии и развитии внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации инди-

видуальных образовательных маршрутов обучающихся;  
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- эффективного использования времени, отведенного на реализацию части основной 

образовательной программы, формируемой участниками образовательных отношений, в соответ-

ствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), спецификой АНОО 

«Интеллект Академии», и с учетом особенностей субъекта Российской Федерации;  

- использования в образовательном процессе современных образовательных техноло-

гий деятельностного типа; 

- эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических 

работников; 

- обновления содержания основной образовательной программы начального общего 

образования, а также методик и технологий ее реализации в соответствии с динамикой развития 

системы образования, запросов детей и их родителей (законных представителей), а также с учетом 

особенностей Кемеровской области Кузбасса.  

3.5.1. Кадровые условия реализации ООП ООО 

Уровень квалификации педагогов, их готовность участвовать в реализуемых в Школе про-

граммах, профессиональное самосовершенствование являются одним из важнейших условий 

успешной реализации основной образовательной программы 

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы начального 

общего образования включает: 

 характеристику укомплектованности;  

 описание уровня квалификации работников АНОО «Интеллект Академия» и их функцио-

нальные обязанности; 

 описание реализуемой системы непрерывного профессионального развития и повышения 

квалификации педагогических работников. 

 

Должность 

 

Должностные обязанности Кол во со-

трудников 

Требования к уровню 

квалификации 

Руководитель 

организации  

 

Обеспечивает системную об-

разовательную и администра-

тивно хозяйственную работу.  

 

1 Профессиональное об-

разование и стаж ра-

боты на педагогиче-

ских или руководящих 

должностях не менее 5 

лет.  

Заместитель ру-

ководителя  

 

Координирует работу педаго-

гических работников, разра-

ботку учебно методической и 

1 Профессиональное об-

разование и стаж ра-
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иной документации. Обеспе-

чивает совершенствование ме-

тодов организации образова-

тельной деятельности 

боты на педагогиче-

ских или руководящих 

должностях не менее 5 

лет.  

Учитель рус-

ского языка и 

литературы  

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

2 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель мате-

матики  

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

3 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель исто-

рии и общество-

знания  

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель биоло-

гии  

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  
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Учитель геогра-

фии 

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель химии 

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель физики 

 

Организация учебного про-

цесса осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся. 

Способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации, осознанного вы-

бора и освоения образователь-

ных программ.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Учитель му-

зыки  

 

Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации  

1 Высшее профессио-

нальное. Образование 

или среднее професси-

ональное образование 

Учитель ИЗО  Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование 
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Учитель техно-

логии 

Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование 

Учитель физи-

ческой куль-

туры  

 

Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование 

Учитель ино-

странного 

языка  

 

Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации  

3 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование 

Учитель инфор-

матики  

 

Организация учебного про-

цесса. Осуществляет обучение 

и воспитание обучающихся, 

способствует формированию 

общей культуры личности, со-

циализации.  

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование 

Воспитатель  

 

Осуществляет деятельность 

по воспитанию детей  

Осуществляет изучение лич-

ности обучающихся, содей-

ствует росту их познаватель-

ной мотивации, формирова-

нию компетентностей. 

5 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разование  

 

Педагог психо-

лог  

 

Осуществляет профессиональ-

ную деятельность, направлен-

ную на сохранение психиче-

3 Высшее профессио-

нальное образование 

или среднее професси-

ональное образование 
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ского, соматического и соци-

ального благополучия обуча-

ющихся. 

Педагог биб-

лиотекарь  

 

Обеспечивает доступ обучаю-

щихся к информационным ре-

сурсам, участвует в их духов-

нонравственном воспитании, 

профориентации и социализа-

ции, содействует формирова-

нию информационной компе-

тентности обучающихся. 

1 Высшее или среднее 

профессиональное об-

разован 

 

Сведения о кадровом обеспечении  

Уровень квалификации педагогических и иных работников, которые участвуют в реализа-

ции ООП и создании условий для ее разработки и реализации 

Категория работ-

ников 

Подтверждение 

уровня квалифи-

кации докумен-

тами об образова-

нии (профессио-

нальной перепод-

готовки) 

Подтверждение уровня квали-

фикации результатами атте-

стации 

Впервые по-

лучили 

первую и 

высшую ка-

тегорию (%) 
Соответствие зани-

маемой должности 

(%) 

Квалифи-

кацион-

ная кате-

гория (%) 

Педагогические 

работники 

100% 6% 94% 12% 

Руководящие ра-

ботники 

100% 100% – – 

Иные работники 100% 100% – – 

АНОО «Интеллект Академия» укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалифи-

кацию для решения задач, определенных Программой. Педагоги АНОО «Интеллект Академия» ре-

гулярно повышают свой уровень педагогического мастерства: проходят курсы повышения квали-

фикации, принимают участие в различных семинарах, вебинарах по направлениям ООП ООО. 

Сведения о повышении квалификации и профессиональной переподготовке педагогов 

Из них по вопросам 
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Категория 

работников  

Числен-

ность 

(всего) 

Прошли в 

2022/23 уч/году 

повышение 

квалификации 

(профессио-

нальную пере-

подготовку) 

реализа-

ции феде-

ральных 

рабочих 

программ 

воспита-

ния 

формирова-

ния УУД в 

контексте 

реализации 

обновлен-

ных ФГОС 

и ФОП 

Освоения 

педагогиче-

ских техно-

логий 

Педагогиче-

ские работ-

ники 

15 15 15 15 15 15 

Руководящие 

работники 

2 2 2 2 2 2 

Иные работ-

ники 

5 5 4 4 5 3 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность ра-

ботников образования к реализации ФГОС ООО и условиям реализации ФОП:  

 обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей совре-

менного образования; 

 принятие идеологии ФГОС ООО;  

 освоение новой системы требований к структуре основной образовательной программы, ре-

зультатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной де-

ятельности обучающихся;  

 овладение учебно методическими и информационно методическими ресурсами, необходи-

мыми для успешного решения задач ФГОС ООО. Одним из условий готовности к введению ФГОС 

ООО является создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятель-

ности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС. 

 

План методической работы может включать следующие мероприятия: 

Мероприятие 

 

Сроки исполнения Ответственные Подведение итогов, 

обсуждение резуль-

татов 

Семинары, посвящён-

ные содержанию и 

В течении года Зам. директора,  

Руководитель МО  

 

Выступление на МО,  

открытые уроки, ме-

роприятия 
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ключевым особенно-

стям ФГОС и ФОП 

Тренинги для педаго-

гов с целью выявления 

и соотнесения соб-

ственной профессио-

нальной позиции с це-

лями и задачами 

ФГОС и ФОП 

В течении года Зам. директора  

Педагог психолог  

 

рекомендации 

Вебинары по вопро-

сам формирования 

УУД в контексте реа-

лизации обновленных 

ФГОС и ФОП 

В течении года Зам. директора  

Руководители МО 

рекомендации 

Заседания методиче-

ских объединений  

В течении года Зам. директора Руко-

водители МО  

Заседание МО  

инструкции 

Участие педагогов в 

проведении мастер 

классов, круглых сто-

лов, открытых уроков, 

внеурочных занятий и 

мероприятий по от-

дельным направле-

ниям ФГОС  

В течении года Зам.директора Руко-

водители МО  

 

Совещание при дирек-

торе 

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной про-

граммы  

Непременным условием реализации требований Стандарта является создание в организации, 

осуществляющей образовательную деятельность психолого-педагогических и логопедических 

условий, обеспечивающих:  

 преемственность содержания и форм организации образовательной деятельности, обеспе-

чивающих реализацию основных образовательных программ начального образования и основного 

общего образования; 

 учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся;  
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 формирование и развитие психолого педагогической компетентности педагогических и ад-

министративных работников, родителей (законных представителей) обучающихся.  

 вариативность направлений психолого педагогического сопровождения участников образо-

вательных отношений (сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; форми-

рование ценности здоровья и безопасного образа жизни);  

 дифференциация и индивидуализация обучения; мониторинг возможностей и способностей 

обучающихся, выявление и поддержка одаренных детей, детей с ограниченными возможностями 

здоровья; формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

поддержка детских объединений, ученического самоуправления); 

 диверсификацию уровней психолого педагогического сопровождения (индивидуальный, 

групповой, уровень класса, уровень организации); 

 вариативность форм психолого педагогического сопровождения участников образователь-

ных отношений (профилактика, диагностика, консультирование, коррекционная работа, развиваю-

щая работа, просвещение, экспертиза).  

 

Методическая работа педагогов психологов  

 

Служба психологической поддержки отвечает за повышение эффективности учебно вос-

питательного процесса путем его индивидуализации, защиту психологического здоровья и соци-

ального благополучия всех участников образовательного процесса на основе применения методов 

и технологий прикладной психологии и социальной педагогики. В состав команды Службы психо-

логической поддержки (СПП) входят: педагоги психологи, учителя логопеды, воспитатели классов 

и классные руководители. Служба психологической поддержки в «Интеллект академия» – это ко-

манда педагогов, которая работает согласовано на единую цель – обеспечение благополучия каж-

дого учащегося, повышение качества образовательного и воспитательного процесса. 

Цель психолого педагогического сопровождения: создание условий, способствующих гар-

монизации интеллектуального, творческого и личностного развития учащихся Лицея, сохранению 

их психологического здоровья, обеспечению эмоционального благополучия, раскрытию индивиду-

ального потенциала каждого ребенка. 

Задачи: 

1. Содействие в развитии психолого педагогической компетентности всех участников образовательного 

процесса (учащиеся, родители, педагоги) посредством информационно просветительской работы; 

2. Психологическая профилактика, поддерживающая личностный рост и развитие учащихся на каждом 

возрастном этапе; 

3. Диагностика индивидуальных особенностей учащихся, с целью раннего выявления и предупрежде-

ния проблем обучения, адаптации и развития; 
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4. Оказание психологической поддержки в решении психолого педагогических проблем всем участни-

кам образовательного процесса; 

5. Организация коррекционно развивающих целевых мероприятий; 

Ожидаемый результат: успешное продвижение учащихся в интеллектуальном, творче-

ском и личностном развитии, а также своевременное предотвращение факторов, способных навре-

дить эффективности образовательного процесса.  

Достижение поставленной цели, осуществляется через реализацию следующих видов дея-

тельности педагога психолога и педагога логопеда: 

 информационно просветительская работа; 

 психолого педагогическая диагностика;  

 психологическое консультирование;  

 коррекционно развивающая работа; 

 организационно методическая работа; 

Модель психолого педагогического сопровождения участников образовательных отно-

шений на уровне среднего общего образования  

Психолого педагогическое сопровождение образовательного процесса на уровне среднего 

общего образования в «Интеллект академия» является комплексным и многоуровневым, осуществ-

ляется на: 

•  Общешкольном уровне 

•  На уровне класса 

•  На уровне целевых групп 

•  На уровне индивидуального сопровождения 

Направления деятельности СПП: 

- Психологическая диагностика и диагностика уровня развития УУД (мониторинг метапред-

метных общеобразовательных компетенций). 

- Проведение еженедельных психологических занятий с классом в рамках сплочения коллек-

тива и работы над актуальными ситуациями в классе. 

- Занятия с педагогом психологом, в рамках программы развития личности «Грани моего Я». 

- Реализация метапредметной программы «Литературно психологический клуб Дискус» 

- Сопровождение ребенка по реализации его индивидуального образовательного плана (повы-

шение личных учебных результатов, участие в олимпиадах, конкурсах, спектаклях, предметных 

неделях и т.п.). 

- Проведение развивающих индивидуальных и мини групповых психологических и логопеди-

ческих занятий, направленных на решение актуальных задач развития обучающихся. 

- Участие в интегрированных уроках и внеклассных мероприятиях, направленных на форми-

рование мотивации к здоровому образу жизни. 
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Таблица 1. Основные направления деятельности СПП на уровне среднего ОО 

Сохранение и укрепление психо-

логического здоровья 

 

Выявление и поддержка детей с 

особыми образовательными по-

требностями 

Психолого педагогическая под-

держка участников олимпиад-

ного движения 

Формирование ценности здоро-

вья и безопасного образа жизни 

 

Мониторинг возможностей и 

способностей обучающихся 

 

Обеспечение осознанного и от-

ветственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы дея-

тельности 

Развитие экологической куль-

туры 

Выявление и поддержка одарён-

ных детей 

 

Формирование коммуникатив-

ных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников 

Дифференциация и индивидуа-

лизация обучения 

Поддержка детских объединений 

и ученического самоуправления 

 

 

Таблица 2. Основные формы сопровождения образовательного процесса СПП 

Консультирование  Диагностика  Экпертиза 

Профилактика 

Развивающая работа Коррекционная работа Просвещение 

 

Содержание видов деятельности СПП обеспечивающих психолого педагогическое со-

провождение образовательного процесса: 

Информационно просветительская работа педагога психолога и педагога логопеда. Дан-

ный вид деятельности СПП подразумевает формирование у всех участников образовательного про-

цесса положительного отношения к психологической помощи и расширению их кругозора в обла-

сти понимания значимости функции СПП в условиях образовательной организации. Осуществля-

ется через следующие формы: информационно методическая поддержка, информирование об акту-

альных темах через социальные сети, тематический лекторий, практически семинар. Особенно зна-

чима информационно просветительская поддержка педагогов, которая обеспечивает формирование 

базовых компетентностей педагогических работников содействующих повышению качества обра-

зовательного процесса. Позволяет педагогам поддерживать позитивную направленность на педаго-

гическую деятельность и уверенность в себе, умение ставить педагогические цели и задачи сооб-

разно возрастным и индивидуальным особенностям обучающихся, умение обеспечить успех в дея-

тельности, компетентность в педагогическом оценивании.  

Психолого педагогическая диагностика в средней школе.  

В рамках психолого педагогической диагностики учащихся происходит изучение индивиду-

альных особенностей классов и каждого ребенка отдельно, осуществляется мониторинг развития. 

При поступлении учащихся в среднюю школу осуществляется первичное выявление и описание 
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индивидуальности пятиклассников, знакомство ребенка со своими особенностями, анализ дина-

мики развития за прошлый учебный период выстраивание образовательного маршрута.  

Развивающий характер психологической диагностики обеспечивается тем, что после выпол-

нения диагностических заданий обучающиеся обсуждают полученные данные под руководством 

педагога психолога и делают выводы о своих индивидуальных особенностях. По результатам мо-

ниторинга составляется заключение о развитии индивидуальности обучающихся по классам, 

оформляется профиль индивидуальности учащегося средней школы в индивидуальной карте разви-

тия и листе мониторинге. 

Психологическая диагностика в средней школе производится с акцентом на профориента-

цию учащихся и их личностный рост. Для диагностики применяются валидны, надежные инстру-

менты, диагностические комплексы направленные на оптимизацию развития, обучения и профес-

сионального самоопределения учащихся среднего звена. Обследование по методике позволяет по-

лучить углубленную индивидуальную характеристику интеллектуальных, личностных и нейроди-

намических особенностей учащихся, их творческого потенциала. Психологическая диагностика по-

могает осознанному выбору жизненного пути, дает информацию о причинах проблем во взаимоот-

ношениях с одноклассниками, учителями, родителями и дает основу для разработки комплекса мер 

по их решению. 

Психолого педагогическая диагностика позволяет организовать систему работы по разви-

тию индивидуальности через следующие этапы: 

- диагностико аналитический 

- организационно проектировочный 

- практический 

Методики, используемые для психолого педагогической диагностики и схема мониторинга 

наглядно представлены на рисунке №1 и в таблице №2. 

Основываясь на данных психологической диагностики и программ индивидуального разви-

тия, составленных родителями для своих детей, классный руководитель совместно с психологом 

составляют план развития класса на год. Роль педагога психолога при разработке плана состоит в 

соблюдении принципов развивающего характера обучения и воспитания, гуманистической направ-

ленности, ориентации на идеал, системно деятельностной организации. Практический этап направ-

лен на развитие Я концепции ребёнка, направленности его личности, формирование и осознание 

ребёнком своего индивидуального стиля познания, общения, творчества.  

На основе данных психолого педагогической диагностики разрабатывается карта индивиду-

ального развития представляет собой схему структурированного отражения динамики развития ин-

дивидуальности учащегося средней школы. Она показывает сферу одарённости и сферу трудностей 

обучающегося, а также наглядно отображает особенности динамики развития индивидуальности 
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ребёнка. Картой имеют право пользоваться обучающиеся, родители, классный руководитель, педа-

гог психолог, педагог логопед. Лист мониторинг представляет собой подробный профиль развития 

индивидуальности и используется педагогом психологом при консультировании родителей, учите-

лей, обучающихся. С помощью психолого педагогических рекомендаций родители совместно с ре-

бёнком составляют маршрут индивидуального развития. Маршрут индивидуального развития пред-

ставляет собой план занятий ребёнка на четверть, а также учёт и анализ результатов его деятельно-

сти.  

 

Рис.1. Схема психолого педагогического мониторинга в средней школе 

 

 

 

Таблица 2. Методики для психолого педагогической диагностики в средней школе: 

№ Инструментарий Методы Перио-
дичность 

Сроки 

1 Методика "Диагностика социальной компетентности и 
интерактивной направленности личности» Авторы: А. М. 
Прихожан, Е. Щуркова в модификации н.П. Фетискина. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl 2007/PDL 001.HTM#$p1 
https://loktkom.ucoz.ru/PPMS/diagnostika_socialnoj_kom-

petentnosti_obuchajushheg.pdf 
 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

1 раз в 3 
года: в 5 

классе и в 9 
классе. 

2 
 четверть 

2 Методика учебной мотивации и отношения к учебным 
предметам. Авторы: М.И. Лукьянова, Н.В. Калинина 

Психологическое 
тестирование, 

1  
раз в год 

2  
четверть 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://loktkom.ucoz.ru/PPMS/diagnostika_socialnoj_kompetentnosti_obuchajushheg.pdf
https://loktkom.ucoz.ru/PPMS/diagnostika_socialnoj_kompetentnosti_obuchajushheg.pdf
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https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya pedagogika/li-
brary/2019/03/26/metodika izucheniya motivatsii 

obucheniya 

беседа, наблю
дение 

3 Методика  
«Шкала самооценки и уровня притязаний Дембо Рубин

штейна». 
 Авторы: Дембо Рубинштейн, А.М. Прихожан. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl 2007/PDL 001.HTM#$p1 

Психологическое 
тестирование 

Психологическое 
тестирование, 

беседа, наблю
дение 

1  
раз в год 

2  
четверть 

4 Методика  
«Отношения к прошлому, настоящему и будущему».  

Авторы: А. М. Прихожан. 
https://psychlib.ru/mgppu/PDl 2007/PDL 001.HTM#$p1 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

1  
раз в год 

2  
четверть 

5 Методика "Изучение особенностей Я концепции». Ав
торы: Е. Пирс, Д. Харрис, А. М. Прихожан. 

https://psychlib.ru/mgppu/PDl 2007/PDL 001.HTM#$p1 
 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

1  
раз в год 

2  
четверть 

6 Методика «Какой мы коллектив».  
Авторы: А. Н. Лутошкин 

https://gc pmss.ru/files/pdf2017/kakoi_u_nas_kollek-
tiv.pdf 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

 

2  
раза в год 

Октябрь, 
апрель 

7 Методика Л. А. Ясюковой 
 (часть 2,3 для 5 11 классов) 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

1  
раз в год 

2 чет
верть 

8 Методика: FPI Фрайбургский многофакторный личност
ный опросник 

Психологиче
ское тестирова

ние, беседа, 
наблюдение 

1  
раз в год 

3  
четверть 

 

Психологическое консультирование осуществляется для всех участников образовательных 

отношений по индивидуальному запросу, а так же по результатам психодиагностического исследо-

вания школьников. Специалисты СПП информируют об уровне и особенностях развития индиви-

дуальности обучающихся, о ресурсах и проблемных зонах класса в целом и каждого обучающегося 

в отдельности. Психологические консультации проводятся в случае возникновения трудностей при 

составлении маршрута индивидуального развития для родителей и в случае трудностей продвиже-

ния по маршруту индивидуального развития для обучающихся, родителей и педагогов с целью оп-

тимизации процесса индивидуального развития и повышения его эффективности. 

Коррекционно развивающая работа в средней школе выстраивается на основании анализа 

результатов диагностики и актуальных обстоятельств обучения и развития, с учетом запроса роди-

телей, педагогов и самого учащегося. Коррекционно развивающая работа является целевой и орга-

низуется на уровне класса, группы или индивидуального маршрута отдельного ребенка. Цель кор-

рекционно развивающей работы – создать условия для гармонизации когнитивной, эмоционально 

волевой, коммуникативной, мотивационной и личностной сферы учащихся, восполнения дефици-

тов и развития сильных сторон каждого ученика отдельно и класса в целом, с учетом индивидуаль-

ных образовательных потребностей. 

https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://nsportal.ru/shkola/sotsialnaya-pedagogika/library/2019/03/26/metodika-izucheniya-motivatsii-obucheniya
https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://psychlib.ru/mgppu/PDl-2007/PDL-001.HTM#$p1
https://gc-pmss.ru/files/pdf2017/kakoi_u_nas_kollektiv.pdf
https://gc-pmss.ru/files/pdf2017/kakoi_u_nas_kollektiv.pdf
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Организационно методическая работа включает в себя планирование деятельности, изу-

чение научной и практической литературы для подбора материала и использования его в своей ра-

боте, участие в семинарах, совещаниях, разработка методического инструментария, рекомендаций 

для всех участников образовательных отношений, проведение диагностик и обработку результатов. 

А так же: 

− Создание развивающих психологических и логопедических программ для средней 

школы, методических пособий к ним. 

− Описание и обобщение опыта работы педагогов психологов и логопедов в классе, па-

раллели, на уровне школы. 

− Распространение опыта работы на уровне города, области. 

Внеурочная деятельность. В течение учебного года обучающиеся посещают занятия вне-

урочной деятельности по психологии: «Грани моего Я», литературно психологический клуб «Дис-

кус». Основная программ внеурочной деятельности – содействие развитию личности учащихся, 

найти ответы на волнующие их вопросы, соответствующие возрастным потребностям развития, 

оказать поддержку развитию самосознания школьников, научить взаимодействовать со сверстни-

ками, учителями и родителями; Внеурочная деятельность создаёт зоны творческого развития детей 

в различных направлениях. Так же, внурочная деятельность по психологии позволяет развивать 

учащимся средней школы 4К компетенции: коммуникативную компетенцию, критическое мышле-

ние, креативность и навыки кооперации. 

Отдельное направление деятельности СПП в средней школе сопровождение одарённых 

детей – это комплексная работа всего педагогического коллектива, которая предполагает:  

 выявление одарённых обучающихся на ранних этапах обучения и разработка индивидуаль-

ного образовательного маршрута;  

 создание условий для самоосознания ребёнком своих потенциальных возможностей;  

 содействие в решении актуальных задач развития, обучения, социализации: формирование 

адекватной самооценки, мотивационно смысловой установки на творчество; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья;  

 психологическое просвещение и образование, развитие психолого педагогической компе-

тентности педагогов и родителей одарённых детей.  

 создание системы внеурочных мероприятий направлена на поддержку и развитие одарённо-

сти: организация и проведение предметных олимпиад; участие в творческих и интеллектуальных 

конкурсах разного уровня; спортивно оздоровительная деятельность, участие в соревнованиях; ор-

ганизация праздников и социальных акций; организация самоуправления в классах. 

Результативность психолого педагогического сопровождения образовательного про-

цесса отслеживается через диагностику и мониторинг результатов каждого ребенка  
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1. Проведение диагностики у 100% детей позволяет педагогу психологу и учителю лого-

педу предоставить учителю рекомендации по каждому ребенку, обучающемуся в школе. 

2. Увеличение посещаемости детьми психологических и логопедических занятий позволяет 

успешно развивать психологические и речевые компетенции обучающихся. 

3. Сопровождение 100% детей по образовательному маршруту создает условия для реали-

зации возрастных и индивидуально психологических возможностей обучающихся в образователь-

ном процессе. 

4. Организация занятий позволяет своевременно оказывать психологическую помощь де-

тям, имеющим трудности в обучении и развитии. 

5. Увеличение количества интегрированных уроков позволяет ребенку переносить вновь 

приобретенные психологические знания и речевые навыки в реальные жизненные условия. 

3.5.3. Материально технические условия реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования 

Материально техническая база Школы приведена в соответствие с задачами по обеспечению 

реализации основной образовательной программы образовательной организации, необходимого 

учебно материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей обра-

зовательной и социальной среды. Критериальными источниками оценки учебно материального 

обеспечения образовательного процесса являются требования Стандарта, СП и СанПиН. 

Все помещения обеспечены полными комплектами оборудования для реализации всех пред-

метных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские при-

надлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым инвентарём. 

Организация образовательного процесса осуществляется в условиях классно кабинетной си-

стемы в соответствии с учебным планом, основными нормами техники безопасности и санитарно 

гигиеническими правилами. Классы и игровые комнаты наполнены современным функциональ-

ным, безопасным учебным оборудованием и игровым материалом, предусмотрена контент филь-

трация сайтов. Созданы условия для исследовательской и экспериментальной деятельности, разви-

тия творческого воображения. 

Школа обладает следующей материально – технической базой:  

Число зданий и сооружений (ед) 4 

Общая площадь всех помещений (м2) 3976,7 

Число классных комнат (включая учебные кабинеты и лаборатории) (ед) из них: 

учебных кабинета 

кабинеты дополнительного образования 

кабинет английского языка 

кабинет информатики 

36 

 

33 

7 

4 
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кабинет творчества 2 

1 

физкультурный зал 1 

актовый зал 1 

хореографический зал 1 

Наличие читального зала библиотеки, в том числе: + 

С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или ис-

пользования переносных компьютеров 

+ 

С медиатекой + 

Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов + 

С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библио-

теки 

+ 

С контролируемой распечаткой бумажных материалов + 

Обеденный зал 1 

Число посадочных мест в столовой (мест) 76 

Число кабинетов основ информатики и вычислительной техники 2 

в них рабочих мест с компьютером (мест) 34 

Число персональных компьютеров (ед) 90 

используются в учебных целях 73 

Число персональных компьютеров в составе локальных вычислительных сетей 0 

Число переносных компьютеров (ноутбуков, планшетов) 10 

Подключено ли учреждение к сети Интернет + 

Скорость подключения к сети Интернет: от 5 мбит/с и выше + 

Число персональных компьютеров, подключенных к сети Интернет 90 

Электронный журнал + 

Электронная библиотека + 

Образовательные программы с использованием дистанционных технологий + 

Численность обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться ши-

рокополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности обучаю-

щихся 

138/100% 

Наличие электронного документооборота + 

Пожарная сигнализация + 

Сотрудники охраны + 

Система видеонаблюдения + 
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Полное оснащение АНОО «Интеллект Академия» обеспечивают три взаимосвязанных ком-

плекта: 

1) общешкольное оснащение; 

2) оснащение предметных кабинетов; 

3) оснащение, обеспечивающее организацию внеурочной деятельности, в том числе модели-

рование, научно техническое творчество, учебно исследовательская и проектная деятельность. 

Общешкольное оснащение 

К общешкольному оснащению относится оборудование, не закрепленное за предметными 

кабинетами, использующееся в многопредметных и надпредметных проектах, в Школе создана еди-

ная информационная сеть. Школа обеспечила безопасные условия использования электронной ин-

формационно образовательной среды, чтобы хранить информацию об участниках образовательных 

отношений, цифровых образовательных ресурсах, которые используются в организации образова-

тельной деятельности в соответствии с санитарными правилами и гигиеническими нормативами. 

Оборудование используется для различных видов урочной и внеурочной деятельности, в се-

минарах, для работы с родителями и общественностью. Размещено в помещениях для самостоя-

тельной работы обучающихся после уроков (медиатека, читальный зал библиотеки и т.д.), автома-

тизированные рабочие места педагогов предметников. 

Оснащение учебных кабинетов 

Оснащение учебных кабинетов включает автоматизированное рабочее место педагога, и 

учебная техника для обеспечения образовательного процесса. Автоматизированное рабочее место 

(АРМ) включает:  

 компьютерное рабочее место, 

 цифровое оборудование,  

 программное обеспечение и среду сетевого взаимодействия. 

Цифровые измерительные приборы (цифровые лаборатории) дают новые возможности для 

проектной и исследовательской деятельности. Традиционные средства обучения по предметным 

областям содержат различные средства наглядности, а также лабораторное и демонстрационное 

оборудование, приборы и инструменты для проведения натурных экспериментов и пр. Традицион-

ные средства обучения используются самостоятельно, а также совместно со средствами ИКТ и по-

вышают их функциональность и эффективность использования в образовательном процессе. 

Наименование модуля Состав и предназначение оборудования входящего в мо-

дуль 

https://1zavuch.ru/#/document/99/566085656/
https://1zavuch.ru/#/document/99/573500115/
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Модуль: технические средства 

обучения 

Специализированный программно аппаратный комплекс пе-

дагога: 

 Персональный мобильный компьютер (ноутбук) с 

предустановленным программным обеспечением; 

 Интерактивная панель; 

 Документ камера  

 Оборудование для тестирования качества знаний обу-

чающихся  

 Копировально множительная техника  

 МФУ;  

 Фотоаппарат  

Модуль: лабораторное и де-

монстрационное оборудование 

1.Комплект цифрового измерительного    оборудования для 

естественнонаучных экспериментов (цифровая лаборатория) 

2.Цифровой микроскоп 

3.Комплект лабораторных приборов и инструментов  микро-

препаратов пр., обеспечивающих корректную постановку 

экспериментов, наблюдений, опытов с использованием циф-

ровой лабораторной учебной техники  

Учебная техника для отработки практических действий и 

навыков проектирования и конструирования: 

представлена наборами практических конструкторов, робо-

тотехники, тренажерами и пр, предназначена для моделиро-

вания, технического творчества 

Наглядные пособия по предметам: ресурсы (ЭОР), а также 

традиционные объемные пособия, макеты, модели слепки, 

муляжи глобусы и т.д. плоскостные пособия таблицы, кар-

тины фотографии, карты , схемы, чертежи и т.п. 

Модуль: информационно мето-

дическая поддержка педагоги-

ческого работника  

Методические материалы по использованию комплекта учеб-

ников в образовательном процессе 

Программы (модули, курсы) повышения квалификации мо-

гут являться педагогических частью программ повышения 

квалификации 

 

Наименование Количество Наименование Количество 

Компьютерная техника Аудиотехника 
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Компьютеры 41 Музыкальный центр 1 

Сенсорный интерактивный 

проектор 

9 Микрофон 6 

Короткофокусный Проектор 1 Активная акустическая 

система 

2 

Принтер лазерный 

 

18 

 

Активный сабвуфер  2 

Активная 2полосная 

акустическая система  

2 

Микшерный пульт  1 

Колонки 14 ЖК ТВ 3 

Ноутбук 10 Фотоаппарат 1 

Документ камера 9   

МФУ 9   

ИБП 20   

 

Оснащение, обеспечивающее организацию внеурочной деятельности обучающихся, в 

том числе моделирование, техническое творчество и проектную деятельность  

Внеурочная деятельность обучающихся, в том числе моделирование, техническое творче-

ство и проектная деятельность, организована с использованием учебной техники учебных кабине-

тов с повышенным уровнем оснащения, а также кабинетах дополнительного образования. Инстру-

ментальная среда кабинета информатики представлять собой инструментарий для практикума (вир-

туальный компьютерный конструктор), легоконструирования и робототехники.  

При организации внеурочной деятельности обучающихся используют новые информацион-

ные технологии: мультимедийные программы, электронные справочники и энциклопедии, обучаю-

щие компьютерные программы. Деятельность обучающихся обеспечена необходимыми расход-

ными материалами. 

Школа имеет ограждение по всему периметру; создана система контроля доступа; отдельные 

(по необходимости) внутренние помещения здания охвачены видеонаблюдением; установлена 

«тревожная кнопка» для экстренного вызова службы охраны. 

В школе организован административный контроль за соблюдением норм ОТ и ТБ, ППБ, СП 

и СанПиН. Соблюдено обеспечение температурного режима в соответствии с СанПиН, работающая 

система водоснабжения, обеспечивающая необходимый санитарный и питьевой режим в соответ-

ствии с СанПиН и работающая система канализации, и туалеты, оборудованные в соответствии с 

СанПиН. 

Своевременно проводятся инструктажи сотрудников и обучающихся. Вопросы безопасно-

сти являются предметом рассмотрения на административных совещаниях при директоре. 
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Материально технические условия реализации основной образовательной программы 

основного общего образования обеспечивают: 

- выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, студий и кружков, 

организацию общественно полезной деятельности, в том числе социальной практики, исполь-

зуя возможности образовательных учреждений дополнительного образования детей;  

- реализацию маршрута индивидуального развития обучающихся, осуществление самостоятель-

ной познавательной деятельности обучающихся; 

- включение обучающихся в проектную и учебно исследовательскую деятельность, 

- художественное творчество с использованием современных инструментов и технологий, реа-

лизации художественно оформительских и издательских проектов; 

- создание и использование информации (в том числе запись и обработка изображений и звука, 

выступления с аудио , видеосопровождением и графическим сопровождением, общение в сети 

Интернет и др.); 

- получение информации различными способами (поиск информации в сети Интернет, работа в 

библиотеке и др.); 

- наблюдение, наглядное представление и анализ данных; использование цифровых планов и 

карт, спутниковых изображений; 

- физическое развитие, участие в спортивных соревнованиях и играх; исполнение, сочинение и 

аранжировку музыкальных произведений с применением традиционных инструментов и циф-

ровых технологий; 

- обеспечение доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам Интернета, учеб-

ной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на электронных носителях, к 

множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто графических и 

аудио видеоматериалов, результатов творческой, научно исследовательской и проектной дея-

тельности обучающихся; 

- размещение своих материалов и работ в информационной среде школы; 

- выпуск школьных печатных изданий, работы школьного сайта; 

- организацию качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха обучаю-

щихся и педагогических работников. 

Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 
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3.5.4. Оснащение информационно библиотечного центра. Учебно-методическое осна-

щение.  

В соответствии с требованиями ФГОС ООО учебно-методическое и информационное обес-

печение реализации основной образовательной программы начального общего образования обеспе-

чиваются современной информационно образовательной средой. Основными элементами ИОС яв-

ляются:  

 информационно образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

 информационно образовательные ресурсы на сменных оптических носителях;  

 информационно образовательные ресурсы сети Интернет;  

 вычислительная и информационно телекоммуникационная инфраструктура; 

 прикладные программы, в том числе поддерживающие администрирование и финансово хо-

зяйственную деятельность образовательной организации (бухгалтерский учёт, делопроизводство, 

кадры и т. д.).  

Информационная образовательная среда (ИОС) обеспечивает техническую, методическую и 

организационную поддержку: разработка планов, дорожных карт; заключение договоров; подго-

товка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательного 

учреждения; подготовка программ формирования ИКТ компетентности работников школы; 

ИОС отображает образовательные отношения в информационной среде: размещаются до-

машние задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая карта); резуль-

таты выполнения работ, обучающихся; творческие работы учителей и обучающихся; осуществля-

ется связь учителей, администрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая 

поддержка учителей. 

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современным требованиям и 

обеспечивает использование ИКТ:  

 в учебной деятельности;  

 во внеурочной деятельности;  

 при измерении, контроле и оценке результатов образования;  

 в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие всех участни-

ков образовательных отношений, в том числе в рамках дистанционного образования, а также ди-

станционное взаимодействие образовательной организации с другими организациями социальной 

сферы и органами управления.  

Учебно методическое и информационное оснащение образовательной деятельности обеспе-

чивает возможность:  

 в помещениях школы смонтированы современные цифровые системы: локальная сеть, си-

стема громкой связи, система беспроводного доступа Wi Fi. 

 выступления с аудио, видео и графическим экранным сопровождением;  
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 вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду (печать);  

 информационного подключения к локальной сети и глобальной сети Интернет, входа в ин-

формационную среду образовательной организации, в том числе через сеть Интернет, размещения 

гипермедиасообщений в информационной среде организации, осуществляющей образовательную 

деятельность;  

 поиска и получения информации;  

 использования источников информации на бумажных и цифровых носителях (в том числе в 

справочниках, словарях, поисковых системах);  

 вещания (подкастинга), использования аудио видеоустройств для учебной деятельности на 

уроке и вне урока;  

 общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, участия в форумах, 

групповой работы над сообщениями (вики);  

 создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определителей; их наглядного пред-

ставления; 

 занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр, оборудования, а 

также компьютерных тренажёров; 

 размещения продуктов познавательной, учебно исследовательской деятельности обучаю-

щихся в информационно образовательной среде образовательной организации; 

 проектирования и организации индивидуальной и групповой деятельности, организации 

своего времени с использованием ИКТ; планирования образовательной деятельности, фиксирова-

ния ее реализации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

 обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ресурсам сети Интернет, 

учебной и художественной литературе, коллекциям медиа ресурсов на электронных носителях, 

множительной технике для тиражирования учебных и методических текстографических и аудио 

видеоматериалов, результатов творческой, научно исследовательской и проектной деятельности 

обучающихся; 

 проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и общения обучаю-

щихся с возможностью массового просмотра кино и видеоматериалов, организации сценической 

работы, театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультиме-

диа сопровождением;  

 выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевидения. 

Учебно методическое обеспечение основной образовательной программы начального об-

щего образования АНОО «Интеллект Академия» направлено на обеспечение широкого, постоян-

ного и устойчивого доступа для всех участников образовательных отношений к любой информации, 

связанной с реализацией основной образовательной программы, планируемыми результатами, ор-
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ганизацией образовательного процесса и условиями его осуществления. Требования к учебно мето-

дическому обеспечению образовательной деятельности включают: параметры комплектности осна-

щения образовательной деятельности с учетом достижения целей и планируемых результатов осво-

ения основной образовательной программы начального общего образования.  

Школа имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том 

числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных ба-

зах данных ЭОР. Фонд дополнительной литературы оцифрован полностью. Ежегодно пополняется 

фонд электронных учебников. Библиотечно информационный центр АНОО «Интеллект Академия» 

работает в программе электронного документооборота «АВЕРСБиблиотека». В библиотеке име-

ются электронные образовательные ресурсы: диски, сетевые образовательные ресурсы, мультиме-

дийные средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы). 

Библиотека укомплектована печатными образовательными ресурсами по всем учебным 

предметам учебного плана начальной школы, а также имеет фонд дополнительной литературы. 

Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно популярную лите-

ратуру, справочно библиографические и периодические издания, сопровождающие реализацию ос-

новной образовательной программы начального образования. 

Все обучающиеся обеспечены учебниками 100%: 

 учебниками в печатной форме, для освоения программы учебного предмета входящему в 

обязательную часть учебного плана основной образовательной программы начального общего об-

разования; 

 учебниками в печатной форме и учебного пособия, для освоения программы учебного пред-

мета входящему в часть, формируемую участниками образовательных отношений, учебного плана 

основной образовательной программы начального общего образования. 

В соответствии с запросами родителей (законных представителей) определены направления 

внеурочной деятельности обучающихся, отобраны учебно–методические ресурсы и на их основе 

разработаны рабочие программы. Учебно методическое обеспечение образовательной организации 

состоит из основного состава и дополнительного. Основной состав УМК используется обучающи-

мися и педагогическими работниками на постоянной основе, дополнительный состав – по усмотре-

нию педагогического работника и обучающихся.  

3.5.5. Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствии с 

приоритетами основной образовательной программы основного общего образования 

Направления Мероприятия Механизмы достижений 

Совершенствование условий 

достижения планируемых ре-

зультатов освоения основной 

1.Приобретение оборудова-

ния, методической литера-

туры  

1)Источники дополнитель-

ного финансирования 
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образовательной программы 

всеми учащимися.  

2.Внедрение дистанционных 

технологий и приобретение 

необходимого технического 

обеспечения  

Развитие личности, способно-

стей, удовлетворения познава-

тельных интересов, самореали-

зации обучающихся, через ор-

ганизацию учебной и внеуроч-

ной деятельности, социальной 

практики, общественнополез-

ной деятельности, систему 

кружков, клубов, секций, сту-

дий с использованием возмож-

ностей учреждений дополни-

тельного образования детей, 

культуры и спорта 

1)Развитие практикоориенти-

рованных форм взаимодей-

ствия с социальными партне-

рами при организации вне-

урочной деятельности  

2) Создание материально тех-

нической базы для учениче-

ского эксперимента, поиско-

вых исследований  

3) Формирование опыта соци-

альной практики для млад-

ших школьников  

 

1) Создание условий, отве-

чающих требованиям к ли-

цензированию 

2) Договорная основа взаи-

модействия с социальными 

партнерами  

 

Изменение кадровых условий  

 

1)Повышение квалификации  

2)Организация непрерывного 

профессионального развития 

педагогических работников 

школы, использование ди-

станционных образователь-

ных технологий  

Курсовая подготовка  

 

Изменение информационно ме-

тодических условий  

 

1)Обновление компьютерной 

техники  

2)Приобретение оргтехники и 

расходных материалов  

3)Приобретение цифровой 

техники 

4)Дистанционное взаимодей-

ствие участников образова-

тельных отношений  

 

Учебно методическое и инфор-

мационное обеспечение  

 

1) Приобретение учебной ли-

тературы в соответствии с 

УМК  
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 2)Приобретение программ и 

методической литературы  

3) Приобретение учебно 

наглядного оборудования  

4)Информационная под-

держка образовательной дея-

тельности обучающихся и пе-

дагогических работников на 

основе современных инфор-

мационных технологий в об-

ласти библиотечных услуг 

(внедрение программных 

продуктов, дополнительное 

оснащение читального зала 

компьютерной техникой, за-

мена мебели)  

5) Пополнение фонда допол-

нительной литературы 

3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий  

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является чёткое 

взаимодействие всех участников образовательных отношений, выполнения требований к условиям 

реализации основной образовательной программы организации, осуществляющей образователь-

ную деятельность, создание и поддержание комфортной развивающей образовательной среды, 

адекватной задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллектуального), 

коммуникативного, эстетического, физического, трудового развития обучающихся.  

Управленческие шаги Задачи Результат Ответственные 

Механизм «ПЛАНИРОВАНИЕ» 

1.Анализ системы условий 

существующих в Школе  

 

 

Определение ежегод-

ного уровня, парамет-

ров для необходимых 

изменений.  

 

 

Внесение изменений в 

«Систему условий ре-

ализации основной 

образовательной про-

граммы» в соответ-

ствии с требованиями 

ФГОС ООО и ФОП  

Зам. директора по 

УВР  
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2.Корректировка сетевого 

графика (дорожной карты) 

по созданию системы 

условий  

 

Выявление выполне-

ния дорожной карты 

по созданию необхо-

димых условий реа-

лизации ООП ООО  

 

Внесение изменений в 

«Систему условий ре-

ализации основной 

образовательной про-

граммы» в соответ-

ствии с требованиями 

ФГОС ООО и ФОП  

Директор школы  

Зам. директора по 

УВР 

Механизм «ОРГАНИЗАЦИЯ» 

1.Создание организацион-

ной структуры по кон-

тролю за ходом изменения 

системы условий реализа-

ции ООП ООО.  

 

Распределение полно-

мочий в рабочей 

группе по монито-

рингу создания си-

стемы условий.  

 

Эффективный кон-

троль за ходом реали-

зации программы 

«Система условий ре-

ализации основной 

образовательной про-

граммы» в соответ-

ствии с требованиями 

ФГОС ООО и ФОП  

Директор школы 

2.Отработка механизмов 

взаимодействия между 

участниками образова-

тельных отношений  

 

1.Создание конкрет-

ных механизмов взаи-

модействия,  

обратной связи между 

участниками образо-

вательных отноше-

ний  

Создание комфортной 

среды в школе, как 

для обучающихся, так 

и педагогов.  

 

Администрация 

школы 

3.Проведение различного 

уровня совещаний, собра-

ний по реализации данной 

программы. 

 

1. Учёт мнения всех 

участников образова-

тельных отношений  

2.Обеспечение до-

ступности и открыто-

сти, привлекательно-

сти школы.  

Достижение высокого 

качества образования, 

предоставляемых 

услуг 

Администрация 

школы  
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4.Разработка системы мо-

тивации, стимулирования 

педагогов, показывающих 

высокое качество знаний, 

добившихся полной реа-

лизации ООП ООО  

1.Создание благопри-

ятной мотивационной 

среды для реализации 

образовательной про-

граммы  

Профессиональный и 

творческий рост педа-

гогов и обучающихся 

Администрация 

школы 

Механизм «КОНТРОЛЬ» 

1. Выполнение сетевого 

графика по созданию си-

стемы условий через чёт-

кое распределение обязан-

ностей по контролю 

между участниками рабо-

чей группы.  

 

Создание эффектив-

ной системы кон-

троля  

 

Достижение необхо-

димых изменений, вы-

полнение норматив-

ных требований по со-

зданию системы усло-

вий реализации ООП 

ООО.  

Рабочая группа по 

реализации ФГОС 

ООО. 

3.5.7. Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы усло-

вий 

Направление мероприятий Мероприятия Сроки реализации 

Нормативное обеспечение 

условия реализации ООП О 

ОО 

Контроль органа государственно 

общественного управления (Управ-

ляющего совета) реализации Ос-

новной образовательной про-

граммы ООО 

1 раз в год 

Внесение изменений в основную 

образовательную программу 

начального общего образования 

АНОО «Интеллект Академия» 

В соответствии с доку-

ментами Минпросвеще-

ния РФ  

Разработка: образовательных про-

грамм; учебного плана; рабочих 

программ учебных предметов; ка-

лендарного учебного графика.  

По мере необходимости 

Финансовое обеспечение 

 

Заключение дополнительных со-

глашений к трудовому договору с 

педагогическими работниками 

1 раз в год 

Кадровое обеспечение Анализ кадрового обеспечения Ежегодно 
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Плановое повышение квалифика-

ции педагогических работников  

1 раз в три года 

Информационное обеспечение 

реализации ООП ООО  

 

Размещение на сайте ОО информа-

ционных материалов  

Регулярно  

Широкое информирование роди-

тельской общественности по реали-

зации Основной образовательной 

программы ООО  

2 раза в год  

 

Обеспечение публичной отчётно-

сти ОУ о результатах работы по 

ФГОС ООО 

1 раз в год  

 

Материально техническое 

обеспечение условия реализа-

ции ООП ООО 

  

Анализ материально технического 

обеспечения реализации ФГОС 

начального общего образования  

Ежегодно  

 

Обеспечение соответствия условий 

реализации ООП противопожар-

ным нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной орга-

низации 

Ежегодно  

 

Обеспечение соответствия инфор-

мационно образовательной среды 

требованиям ФГОС.  

Регулярно  

Обеспечение укомплектованности 

библиотечно информационного 

центра печатными и электронными 

образовательными ресурсами. 

Регулярно  

Наличие доступа ОУ к электрон-

ным образовательным ресурсам 

(ЭОР), размещённым в федераль-

ных и региональных базах данных  

Регулярно  

Обеспечение контролируемого до-

ступа участников образовательного 

процесса к информационным обра-

зовательным ресурсам в сети Ин-

тернет  

Регулярно  
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3.5.8. Контроль за состоянием системы условий 

Содержание контроля Сроки Ответственные 

Повышение уровня педагогиче-

ского мастерства (курсы повы-

шения квалификации) 

В течение года Заместитель директора по 

учебно воспитательной работе 

Состояние преподавания учеб-

ных дисциплин и внеурочной 

деятельности  

В течение года Педагоги, заместитель дирек-

тора по учебно воспитательной 

работе 

Материально техническое 

оснащение образовательного 

процесса  

В течение года  Директор 

Учебно методическое и инфор-

мационное обеспечение  

В течение года Педагоги, заместитель дирек-

тора по УВР, педагог библио-

текарь  

Уровень сформированности 

предметных и метапредметных 

результатов 

В течение года Педагоги, заместитель дирек-

тора по УВР, 

Руководитель МО 

 

НОО  
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